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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Az Alaptérvény 4 modositasaval bekertilt a XV. cikk (4. pontjaként, hogy ,Magyarorszag
az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldsulasat kiilbn intézkedésekkel
segiti.” Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szolo
2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint 4tdolgozva, Kantorjanosi Kézség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartasiban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
Ev F6 Viltozas
(TS 001)

2019 1974 bazis év
2020 1948 98,68%
2021 1891 97,07%
2022 1913 101,16%
2023 1883 98,43%
2024 1885 100,11%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

I Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési stratégia, Telepilésrendezési
terv, Telepilésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcid



A telepiilés bemutatasa

2. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az dllandé népességhbdl a

F6 megfeleld korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
Férfiak N6k Osszesen Férfiak NGk
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 1009 1025 2034 49,61% 50,39%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, ardnya TS 009) 59 2,90%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 176 151 327 8,65% 7,42%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 43 39 82 2,11% 1,92%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 621 620 1241 30,53% 30,48%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 70 61 131 3,44% 3,00%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 99 154 253 4,87% 7,57%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
3. szamu tablazat - Oregedési index
3 . 3 0-14 éves koru
65 év feletti allando ) ) .. ..
, . allando lakosok Oregedési
. lakosok szama (f6) i . .
Ev ) szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 i
. ) (TS010és TS 012 %
Osszesen .
0sszesen) (TS 030)
2019 240 354 67,80%
2020 242 337 71,81%
2021 247 329 75,08%
2022 253 327 77,37%
2023 254 312 81,41%
2024 263 339 77,58%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok

Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2019 -0,51
2020 -11,73
2021 -23,96
2022 -12,09
2023 -9,48
2024 2,65

Forras: TelR, KSH-TSTAR

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziletések és halalozasok
kiilonb6zetének 1000 lakosra

Ev
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2019 0,51
2020 -3,06
2021 6,77
2022 -3,68
2023 4,74
2024 1,06

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Ertékeink, kiildetésiink

Reformatus Templom

A Reformatus Templom Kantorjdnosi szivében helyezkedik el, ezzel emelve a telepiilés
szinvonalat. A jelenlegi templom el6tt egy 15. szazadi gotikus stilusu templom allt, mely
valamikor a 18. szazad elején Osszeddlt. A telepiilésen is teret hoditott a reformécio, és ennek
kovetkeztében felmeriilt az 1j gyiilekezetben az Ur hajlékanak felépitése. 1768-ban terelédott ez
az ut egyenesbe, amikor is az épitkezések, mar folyhattak. 1768-ban a Hatvani Bir6 Mihaly "ats
mester" elfogadta a felkérést, hogy épitsen egy fatornyot a templomhoz. 1769-ben Sopper Janos
Debreceni badogos mester felvallalta, hogy erre a toronyra készitsen 6t gombot, €s valdsziniileg a
mai templom tornyan lathato "vitorlat, kakast és mindenfelé néz6 csillagot". Az épitkezés koltsége
kozadakozasbol és kotelezd "egyhaz adobol" valdsult meg. A reformatusokat 4 csoportba soroltdk,
¢s ez alapjan szedték Ossze a pénzt. Persze ez az, amibdl soha nincs elegend6. A gylilekezet a
Vay-csaladnak kiildetett levelében Isten hajlékénak felépitésére kérnek, illetve ékes szavakkal telt
leveleket juttattak a tehetdsebb csaladok felé. "Soha nem adakozik édesebben a jo Keresztyén,
mint  mikor  az  alamisnalkodas  az  Isten  Hazanak  épitésére  kivankoztatik."
igy sz6l egy ilyen levél elso sora.
Az akkor épiilé templom valoszintileg egyhajos lehetett, és a régi katolikus szentély tovabbépitése
lehetett. Ez ma a toronytdl a szoszEék felé terjedd rész. Az épitkezés lassan haladt, 1785-ben tudtak
csak elkezdeni a tényleges munkat. Siirgetett az 1d6, mert a felajanlott kovek, faanyagok mar
kezdtek tonkre menni. 1789-re elkésziilt minden, s6t a buzgd adakozas kovetkeztében még sok
épitdanyag meg is maradt. 1791 karacsonyan felszentelték a templomot. A szdszeék (cathedra),
ekkor késziilt el, és az akkori harang szava hivta az embereket az Isten kozelségébe.

A torténet nem ilyen egyszerii. A gylilekezet Isten segedelmével egyre nétt, annyira, hogy kindtte
a templomot. Az sem kizarhato, hogy tliz iitott ki, és a fa torony leéghetett. (Ennek még ma is van
jele a toronyban.) Ismét épitkezésre keriilt sor. 1826-ban felkérték a Nagyvaradi lakos Hamza
Janost, hogy készitsen el, és rakjon be 150 ezer téglat. 1833-38 kozott épiilt fel a ma is lathatd
torony, illetve 1845 és 1880-bana  két oldalhajo, és a  karzatok.
A templom, és féleg a torony klasszicista stilusban, azon beliil is a nagyon ritka copf irdnyzatban
épiilt fel az Ur hajléka. A copf stilus ritkasag szamba megy, talan ez az egyetlen Magyarorszagon,

amelyik ebben az iranyzatban épiilt fel. ( De persze ez szdmos vitadt vonzhat maga utan.)



% Ezen a képen lathato a torony, melyen a letisztult vonalvezetés megmutatkozik. A
templomok tornya nem, vagy csak alig 1ép ki a homlokzat sikjabdl. A szoborfiilkék helyét atveszik
a faltiikrok és falmezok. A stilus formakincse nagymértékben tamaszkodik az antik épitészetre.
Jellemz6 a fiizérdiszek, konzolok, koténydiszek, tarcsak, rozettdk, triglifek, guttdk, urnak és
szogletes volutdk alkalmazasa. A nyilasok egyenesen, kosarivben, félkorivben, vagy
szegmensivben végzddnek. Szemdldokparkanyuk altaldban az egyenes, timpanon és lunetta
formakra, illetve ezek kiilonboz6 valtozataira korlatozodik.

A templomban harom harang volt megtalalhatd, de az 1848-49-es Forradalom és Szabadsagharc
idején Egyhazunk felajanlotta azt, rézdgyu ontetésére. Ma két harang végzi a szolgalatot, melyet
1924-ben készitettek. Ennek a harangnak a koltségeit a gyiilekezet 1914-1918 kozott
gyljtotte Ossze.

2000-ben egy vihar lefijta a torony tetejérdl a "kakast", melyet akkor helyredllitottak. Templom
érdekessége még a nagy belsd téren tul a kétorony is. A kornyéken csak Nyirmeggyesen ¢€s
Tunyogmatolcson taldlhatd legkdzelebb ilyen "Szent Haz".

Sajnalatos tény, hogy az utobbi idékben nem volt semmilyen felyjitds a templomon, melynek
allapota egyre romlott. A mészkd alap a vakolat viztartdsa miatt szétfagyott, ezért tobb helyen
megsiillyedt a fal. A tetd gerendai szornyti allapotban voltak, és be is 4zott a templom, melynek

kovetkezménye, hogy az orgonank 3 éve nem szo6l egy bedzas miatt.

A templom falazata atlagosan 3-4 méter magassagig karosodott. A tégla falazat kifagyott,
levelesen valott, a vakolatok logtak, a falazat rendkiviil soterhelt lett. Ennek okai a helytelen
csapadekviz elvezetésbdl, az épiilet koriili beton jardabol, a cementhabarcs labazati vakolatbol és a
szintén cement alapi kOporos vakolatbol eredeztethetk. Az ereszparkanyok tobb helyen
leszakadtak, a hibas lefolyocsatornak miatt a homlokzati vakolatok lehullottak, a falazatok
kifagytak (nem csak a ldbazati részeken). A cement anyagi vakolatok, jardak miatt a
talajnedvesség a falakba huzodott fel: sem a ldbazati csomdpontban, sem a felmend vakolatokban
kiparologni nem tudott, ezért a nedvesség ¢és a vele szallitott higroszkopikus sok tobb méter
magassagig felhtizodtak, folyamatosan karositva ezzel a templom falazatait és berendezéseit is. A
deszkapadlo elkorhadt, a butorzat - a falakra szoritott elhelyezése miatt - erésen karosodott: a

talpgerendak és a padoldalak elkorhadtak, a butorzat deformalodott, megsiillyedt.

A reformatus templom allagmeg6vo munkainak elvégzése évek ota napirenden 1évo feladat lett. A

tetOszerkezet statikai problémai miatt 2015-ben életveszélyessé nyilvanitottak és hasznalatat



évekre fel kellett fiiggeszteni. Az épiilet feltjitdsara az egyhdzkozség kordbban tobb palyazatot
nyujtott be sajnos eredménytelentil. Végiil a gyiilekezet hangjat meghallva 2017-ben sikeres lett a
palyazat, a felgjitasra 45 millié forintot itéltek meg. Ez az Osszeg azonban nem fedezte a teljes

felujitast, igy tovabbi forrasok felkutatasara volt sziikség.

A VP-s palyazathoz kormanyzati és egyhazkeriileti timogatast is kaptak. gy vélt lehetségessé a
templom kiils0-bels6 felujitasa. A jarulékos munkékhoz egyéni tamogatok, adakozok is szép
szdmmal jarultak hozza. Segesvary Jozsef egykori esperes-lelkipasztor leszarmazottai nagylelkli
adomanya fedezte az 0j toronyora elkészitését, €s a templom eldtti rozsakapu felallitasat. Megujult
a templom vilagitasa és 0j kovacsoltvas csillart szereltek fel. A régi padok mintdjara a templom
butorzata kicserélésre kertilt. Az 6sszes pad ¢€s a szoszékkosar festése, szinezése a lelkipasztorok,
Sinko-Paricsi Babett és Csonka Jozsef keze munkdjat dicséri. Az egész felujitas soran az volt a
cél, hogy a multat megdrizve, de a mai igényekhez igazitva torténjen minden munkalat. A régi
kozépkori templom alapjainak vonalat megdrizték az aljzat burkolataban. Felajanldsokbol ujonnan
késziiltek el a zaszlok, sz0szEk- és Urasztali teritd, szOnyeg, hangositd berendezés és a padokra a
parndk. A kiilsd tereprendezés és a térkdvezés utan a kornyezetet is méltova tették a megajult

templomhoz.

A 2021. jalius 25-én megtartott halaado istentiszteleten zstifoldsig megtelt a templom. Az
urasztalan — az egyhazkeriilet ajdndékaként — Molnar Janos egyhéazkeriileti fdgondnok helyezte el

a Reformacio 500. évében kiadott Szentirast.

A gyltilekezet szamara minden id6ben az elsddleges cél a gylilekezetépités. Gylilekezet nélkiil mit
sem ¢ér a feljitott templom, és okafogyotta valik a reformatus kdznevelés is. Ennek folyamatos
munkalo6i vagyunk.

Infrastrukturalis szempontbol a kdvetkezd konkrét célokat tliztiik ki:

Elészor is az 1911-ben, kdzadakozasbol felallittatott templomi orgonat szeretnénk feltjitani. Az
orgona 2013. tavaszan beazott, igy tonkre ment a belsd szerkezete. 2019-ben a gyiilekezet a
templomfelujitds elokészitéseként elbontatta a karzatbol az orgonat, mivel a templom
tetdszerkezetének bontasa kozben nem tudtak garantdlni az orgonatest épségben maradasat. Most
a hangszer arra var, hogy megfeleld mennyiségli adoméany gytljon 0ssze a renovalasra, vagy
palyazati forrasbol valosulhasson meg a feltjitas.

Terveink kozott szerepel a pardkiabelsé lakhatova tétele. 2020-ban a templomfelujitassal

parhuzamosan megujult a parokia kiils6je is. Mar ekkor torténtek fontos, de részleges belsd



atalakitasok, amelyek a tovabbi terveket készitették eld. Sajnos a belsére benyujtott palyazatunk
nem nyert, ezért varjuk az Gjabb lehetdséget. A belsd térben tervezett munkak: teljes belsd
alapozas, szennyvizhaldzat, vizhalozat, villanyhéalozat kiépitése, vakolas, festés, gipszkartonozas,
burkolas, szerelvényezés. A parokia tizenkét éve iiresen all: komoly belsé felajitasra van sziikség

ahhoz, hogy lakhat6va valjon és a telepiilésen €10 lelkipasztora lehessen az egyhazkozségnek.

Tovabbi terviink a harangszék €és a harangok renovalasa. A harangok, mely a kozt is szolgaljak
idonként karbantartidsra szorulnak. A harangiité elkopott mara, a harangot forditani kellene, és

modern haranghuzoé szerkezettel kellene ellatni a harangokat.

Gorog Katolikus Templom
A 18. szazadtol kezdve Hodasz filiaja volt, de 6nallé templommal birt, amelyet 1775-ben régi

romos éplletként irtak le, viszont a szlikséges felszerelésekkel el volt latva. Méas adatok szerint
1715 kordl alapitottak. A fatemplom helyett a 19. szazad kézepén mar kétemplom allt, a jelenlegi
templom 1874-ben épiilt, de tornya
nem keészilt el. Sokaig benne allt a
korabbi templomokbdl 4atmentett
ikonosztazion, amelynek toredékei

(Istensziil6-alapkép, tinnepsor €s két

apostol  képe) a nyiregyhdzi
gyljtemény fontos darabja. A

templom falképeit Szilagyi Janos

festette, az ikonosztazion Zolcsak Miklos munkdja, amelyet 2011-ben fejezett be.

Cigany Egyhazkozosség

1987. oktoberében nemes gondolat jutott Balogh Déniel kéntorjanosi lakos eszébe. Tudta, hogy a

gordg katolikus vallast gyakorloknak sziiksége lenne egy templomra, ami kozel van, és ahova



betérhetnek mindig, ha egy kis nyugalomra, békére vagynak. Ezért a szent ligyért felajanlotta a
sajat tulajdondban 1évo telkét a gorog katolikus egyhaz részére.

Az élet olyan, mint a rajzolas: néha gyorsan és hatdrozottan kell cselekedniink, a dolgokat
erélyesen kézbe kell venniink, és arrol gondoskodnunk, hogy a nagy vonalak villamgyorsan
elottiink alljanak.”

1987. utan harom évig csak jabbnal jabb tervek sziilettek, de pénz hidnyaban dlom és elképzelés
maradt minden. 1990-ben Balogh Daniel utra kelt néhany keresztény testvérével és lazas
adomanygytijtésbe kezdett. Hihetetlen nagy 6sszefogds eredményeképpen az eldomunkalatoknak
1992-ben meglett a gyiimolcse: felépiilt a gordg katolikus templom és atadasra keriilt a cigany
hivek nagy boldogsagara. A kis gordg katolikus templomot 1993-ban szentelték fel, amelyrdl
elmondhatjuk, hogy helyszine a hiiséges szolgalatoknak, ahol a legnemesebb kereszténységet
megtartd és nemzetfelemeld imadsagos munka folyik. Balogh Déniel és testvérei tudtdk, hogy
olyanok szdmadra is menedéket nytjt majd a kis templomuk, akik esetleg korabban keriilték Isten
hazat. A hitben valé megerdsddés érdekében, rendszeres istentiszteleteken vesznek részt a vallasos
emberek. Balogh Daniel ezt kovetden Gjabb hatarozott 1épésre szanta el magat, mindezt azért,
hogy a cigany etnikumhoz tartozok is beleszoldst nyerhessenek a falu tirsadalmi, gazdasagi,
kulturalis életének torténéseibe. 1995-ben Zolcsdk Istvan, akkori gordg katolikus lelkésszel
kozdsen kezdeményezték, a mai napig is mitkodé CKO létrehozasat.

A kis templomnak van tornya, ikonosztazionja, a liturgia nyelve a szomszédos telepiiléshez —
Hodész — hasonldan cigany.

Roémai Katolikus Templom

Kantorjanosi kbézség az 1057/2021. (ll. 19.) Korm. hatarozat alapjan a Magyarorszag
egyes terlletei k6zétti gazdasagi egyenlGtlenség csbkkentése erdekében sziikséges
fejlesztési programban, a (,Felzark6zo teleplilések” hosszu tavu programban) a jelenét
pontot mikddtetd szerv a Reformatus Szeretszolgalat Alapitvany végzi. A szervezet az
alabbi tevékenységeket, feladatokat latjia el: A mosoda, tanulésarok, kora gyermekkori
mozgasfejlesztés. Az egyénekkel, csaladokkal, k6z6sséggel végzett szocialis munka,
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valamint a kbzbsségfejlesztés folyamatos és hatékony végzése. Szoros egylittmikodés
a telepllésen dolgoz6 szakemberekkel, informaciocsere, esetmegbeszélések. A
teleplilésen feltart problémakra programok, foglalkozasok, prevencios eléadasok
szervezese, a problemak komplex kezelése.

Célok

A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogé célja

Az esélyegyenléség minden allampolgar szaméra fontos érték. Ervényesitése nem csak
jogszabalyok altal meghatarozott kotelezettségiink, hanem hosszu tavu érdekiink is, hiszen azt a
célt szolgalja, hogy minden allampolgarnak esélye legyen a j6 mindségii kdzszolgaltatasokra,

¢letmindségiik javitasat szolgalo feltételek biztositasara.

Kantorjanosi telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

e azegyenld bandsmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

o akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkriminacidémentességet,

e szegregaciomentességet,

o a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egylittmiikddik az  intézményfenntart6 ~ Kéntorjdnosi  Reformatus

Egyhazkozséggel.

Az esélyegyenldség megvalOsitasanak alapfeltétele a diszkriminacio- és szegregaciomentesség.
Az esélyegyenldségi programnak a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportokra kell iranyulnia,
akik szamara a sikeres ¢élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilonbozo teriileteken jelentkezé hatranyaikat
kompenzald esélyegyenldseégi intézkedések nélkiil.

Kantorjanosi Kozség Onkormanyzatanak alapvetd célja, hogy olyan telepiilés legyen, ahol
érvényesiil az az elsddleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni.
Kozvetlen vagy kozvetett diszkriminacio, vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érjen sem
faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas,
vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerint.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa amelyek
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e szolgaljdk egy Osszetarto, szolidaris tarsadalom erdsitését a hatrdnyos megkiilonboztetés
megsziintetésével, az esélyegyenldség, egyenld banasmodd biztositasdval a hatranyos
helyzetii csoportok szamara,

e biztositjak a hatranyok hatdsainak mérséklését, akar megeldzését a pénzbeli, természetbeni
juttatdsokhoz vald hozzajutdssal, az Onkormdanyzat intézményeiben a kiilonb6zd
kozszolgaltatasokhoz vald egyenld hozzaféréssel, a foglalkoztatési, oktatasi, egészségiigyi,
szocialis, igazgatasi ¢és teriiletfejlesztési célok 6sszehangolasaval,

e tamogatjak a tarsadalmi integraciot a meglévo és eredményes szolgaltatdsok megtartasaval,
vagy a felmeriild igények, sziikségletek kielégitését segité 0j tdmogatd szolgaltatasok

bevezetésével.

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mds telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti

egylittmiikddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, €s azokat a

tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének

javitasa szempontjabol.
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Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza

kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentosége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zasi stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrél felfelé torténd informdacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények

megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldoddan.



| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szoldo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,
[l a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6lo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
O a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
[J a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
L] a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
[ a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
[l a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
L az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
] a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
[ a nemzeti koznevelésrol szo16 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

~Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

LA NGk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Id6siigyi Nemzeti Stratégia (Il. litemterv 2023-2034)

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2026-2036)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Kéantorjanosi telepiilés a HEP-nél a kdzség mar meglévo tobb évre elére megtervezett stratégidival
val¢ illeszkedés, kozos €lhetd jovO megteremtését szem eldtt tartva alkotta meg.

A telepiilésiink hosszu tava jovOképe az értékek és hagyoméanyok megdrzése mellett a fenntarthato
fejlodés az értékdrzés €s a megujulds, a Kozéptavu stratégiai céljai:

* A telepiilés, mint az élhetd, értékérz6 hagyomanyodrzo kornyezet,

« Példaértékii gondoskodas és egyenld esélyek biztositdsa.

Az agazati stratégidkat atszovo, a helyi lakossag érdekeit figyelembevevd kiemelt horizontalis
szempont az egyenld hozzaférés, az egyenld banasmod biztositasa l1ényeges eleme. A Kozéptava
stratégiabol kiindulva sajat teriiletére vonatkozolag hatirozza meg az esélyegyenldséget
elomozdito célokat, intézkedéseket.

Kantorjanosi Kdzség Onkormdanyzata a kovetkezé fejlesztési elképzeléseket hatarozza meg:

A./ Infrastruktara

- Beltertileti utak, jardak korszer{isitése

- Kiilteriileti utak rendbetétele, VP6-7.2.1.1-21 kodszdmu palyazat megvaldsitasa soran a 0132/3.
hrsz-u foldut egy szakasza keriil aszfaltozasra. 63.401.238 Ft vissza nem téritendd tdmogatas
felhasznalasaval.

- Belviz-, csapadékviz elvezetésére szolgalo arkok feltjitasa, karbantartasa

B./ Kornyezetvédelem
- Kozteriileteink virdgositasa
- parlagfli-irtas, altaldnos gyommentesités

- Illegalis hulladék-lerakohelyek felszamolasa



C./ Oktatas, miivelodés
-kéntorjanosi gyerekek tdmogatédsa (tankonyv, étkeztetés, 0sztondijrendszer)
- szocialisan raszoruld tanuldk tdmogatésa (Bursa, )

- a telepiilés hagyomanyainak megorzése, apolasa

D./ Szocialis és egészségiigyi ellatas
- Jelenlegi szocialis és egészségiigyi rendszer fenntartasa
- Kotelezo és ajanlott sztirdvizsgalatok népszerisitése

- Egészségiigyi alapellatas javitasa

E./ Munkahelyteremtés
- Munkahelyteremtés feltételeinek javitasa ( egylittmiikddni a Foglalkoztatasi Hivatallal, kedvezd
feltételek biztositasa a befektetok szamara)

- Ipari park 1étrehozasa

F./ Telepiilésfejlesztés

- Az elmult év fejlesztéseire alapozva, a falusi turizmus fellenditése

- Szallashelyek kialakitasa

- Kozségi Konyvtar tetdszerkezetének feltjitasa

- Egészséges €letmad, €s a sportolas feltételeinek javitdsa sportparkok épitésével

- Kantorjanosi Csicsergé Ovoda épiiletének felujitasa és energetikai korszertisitése, a megiijul6
energiaforrasok felhasznalasdnak erdsitése napelemes rendszerek telepitésével

- Miiemlékiink allapotanak megdrzése, javitasa

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Kéntorjanosi telepiilés Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében azon beliil a Matészalkai Kistérségben

talalhato.
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Szabolcs-Szatmar-Bereg megye Ukrajna

]
Vasarosnameény

u
Fehérgyamat

Nyiregyhaza
u Bakta
Tiszavas-véri

Nyirbator

Szatmari Térségfejlesztési Szévetség |

A kistérség az orszag legkeletibb megyéjében Szabolcs-Szatmar-Bereg megye dél-keleti részén
talalhato. A kistérség telepiilései Matészalka koriil helyezkednek el. A varostol E-ra, Ny-ra és K-re
esO telepiilések egy kb. 14 km-es, a délre es telepiilések egy 25 km sugarti kdrben taladlhatok. A
térség északon a Beregi siksadggal hataros, nyugati része a Nyirséghez, keleti, délkeleti része a
szatmari siksaghoz tartozik. A térségen beliil eltéré adottsagokkal rendelkezik a Szamos melléke,
amely folyod keletrdl hatarolja a vizsgalt térséget. A térség délkeleti része Romdniaval hatéros, itt
helyezkedik el az Ecsedi-lap is. Az utdbbi évtizedekben a megye szatmari részének nevezik ezt a

teriiletet.

A kistérség oOsszteriilete 624, 74 km?, a megye teriiletének 10, 52 %-a, az alland6 lakonépesség
szama 65092 f6, (2020) népsiiriisége 99,7 fé/km> A telepiilések kozott lakossidgszamban
jelentdsebbek a 16 486 f0s Matészalka, (a kistérség Ossznépességének 25,32 %-a), a 6359 {0s
Nagyecsed, illetve 3000 f6 koriili Hodasz, Vaja és Opalyi. Az 1000 fonél kisebb népességii falvak

szdma 6, négy telepiilés lakossaga az 500 fOt sem éri el.

A térségben egy telepiilés, Nagyecsed tartozik az 5 ezer fonél népesebb telepiilések kozeé, a 2 — 5
ezer fot szamlald kozépfalvak ardnya 34,78 %, az 500-2000 lakosu kisfalvak ardnya 47,82 %, az
500 fonél kisebb népességli aprofalvak aranya 17,40 %. A térségre tehat a kis és kozépfalvak a
jellemzdek.

A kistérségre jellemzd, hogy Matészalka kiemelkedd elsérendli kézponti szerepet tolt be a
intézményi, szolgaltatasi és kereskedelmi ellatasra, az infrastruktirara egyarant. A varos és a
térség teleptilései kozott ezért egyrészt szoros egymasra utaltsadgi kapcsolat jellemzd, masrészt —

ebbdl kovetkezéen — a viszony nem mentes a fesziiltségektdl sem.

A varosok koziil egyediil Matészalka tekinthetd teljes korli varosi ellatast biztositd kdzpontnak.
Nagyecsed és Vaja minddssze részleges varosi ellatast és részleges varosi igazgatast biztositd

alkdzpontként értelmezhetd.



Matészalka eddig kiépiilt intézményhaldzatanak kdszonhetden kdzponti szerepkorrel rendelkezik a
térségben az aldbbi teriileteken:
0 kozlekedés
alap- és kozépfoku oktatas
banki- és pénziigyi szolgaltatdsok
egészségligy, szocialis ellatas
gazdasag — foglakoztatas

kultara

O o 0o o g g

szennyviz-kezelés

[ 1ivoviz-szolgaltatas
A korzet kdzpontja Matészalka, a térség egyetlen 10 ezres lélekszamot meghalado telepiilése.
Vonzaskorzetéhez 26 telepiilés tartozik: Fabianhdza, Fililposdaroc, Géberjén, Gyortelek, Hodész,
Jarmi, Kantorjanosi, Kocsord, Matészalka, Mérk, Nagydobos, Nagyecsed, Nyircsaholy,
Nyirkéta, Nyirmeggyes, Nyirparasznya, Opélyi, Okaéritofiilpos, Or, Papos, Rapolt, Szamoskér,
Szamosszeg, Tiborszallas, Vaja, Vallaj.
A telepiiléseken a vezetékes vizellatas 92%-ban kiépitett, ezzel szemben a szegregatumokban mar
csak 75%-0s. A vezetékes aramellatas kozel 100%-os a telepiiléseken, a szegregatumokban 90%-
0S.
A vezetékes gaz ellatas a telepiiléseken 70%-o0s, a szegregatumokban ez 60%, vagy van olyan
telepiilés ahol 0% (Vaja).
A szennyviz-csatorna kiépitettsége 88,46 %-os, a telepiilések tobbségében van ilyen szolgaltatas.
A szegregatumokban még ott sem jellemzd, ahol egyébként a telepiilés nagy részén ki van épitve.
A telepiiléseken a kozvilagitas szinte 100%-ban ki van épitve a szegregatumokban is, ezzel
ellentétben ahol a pormentes Ut kb. 90-95%-ban kiépitett, a szegregdtumokban méar ennél sokkal
rosszabb a helyzet és ugyanez érvényes a jardak kiépitettségére.
Mig a telepiiléseken a kozmiivek kiépitettsége jonak mondhaté (kivéve a szennyviz-csatorna
halézat), addig ugyan ez a szegregdtumokban nem éri el a telepiilési szolgaltatasok atlagos
szinvonaldt, a szegregalt telepiilésrészeken az ellatds és az infrastruktira egyarant erdsen
hidnyosak.
A kistérség legfontosabb kozhti kapcsolatait a 49. szamu (41-es uttdl Csengersima hatératkeldig,
Roménia felé vezetd), a 49. szamu utrdél Gyodrteleknél leagazd 491. szamu ut (Fehérgyarmat -
Csengersima irdnyaban, Ukrajna fel¢), valamint a 471. szamua (Matészalka - Nyirbator - Debrecen)
0t biztositja. Matészalka vasuti G2 Eszak-Alfoldi régio / Szabolcs-Szatméar-Bereg megye /
Matészalkai kistérség mellékvonali csomopontnak mindsiil, ahol kordbban a jelenleginél joval

nagyobb aru- és személyforgalom bonyolddott le. A varosban fut 6ssze a Debrecen feldl érkezo
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110-es, a Nyiregyhaza - Matészalka - Zajta 113- as, a Tiborszalldson at Romaniaval kapcsolatot
teremtd 115-0s, valamint a Csengerre vezetd 114-es szdmu vasttvonal.

Vonatkozlekedés a telepiilések 50-60%-an taldlhatdo (Kantorjanosi ebben a tekintetben nem
relevans); ahol van, ott a kistérségi kozpont tobb jarattal elérhetd.

A térség hagyomanyos termelési aga a mezdgazdasag, /31 060 ha, 76,8 % sajat tulajdonban van,
26,2 % bérelt foldteriilet/ melynek a térség gazdasagi életében mindig meghatarozo szerepe volt, s
a mai napig az itt lakok ebben latjak a jovo kitorési iranyait. A Nyirségi tdjon a gylimolcs- és
z0ldségtermesztés, mig a kotott talajon a bliza, kukorica, napraforgo, és cukorrépa termesztésének
¢s az allattenyésztésnek vannak hagyomanyai. Napjaink mezdgazdasagaban a jellemzo termesztett
novények: alma, szilva, meggy, korte, paprika, paradicsom, uborka, sargarépa, cékla.

A térségben miikodd termeldszovetkezetek és az allami gazdasag megsziinése €s a foldteriilet, az
allatalloméany és a géppark magankézbe keriilése, jelentds szerkezetvaltozasokhoz vezetett. A
térségben az egyéni mezOgazdasagi foldhasznalok mintegy 60%-a 1 ha alatti foldteriilettel
rendelkezik. Megkozelitdleg 30%- a, 1 - 5 ha kozotti foldteriiletet birtokosa. A kistérségben a fold
mindsége csak 62,4% -a az orszagos atlagnak, a térségen beliil azonban jelentds kiillonbségek
tapasztalhatoak.

A térség gazdasagaban az ipar jelentdsége is nagy, de ez els6sorban Matészalka varos ipari
jellegébdl fakad. A kistérséghez tartozo tobbi telepiilés kizdrdlag mezdgazdasagi jellegi. A
kistérségre jellemz6, hogy Matészalka kiemelkedd elsérendi kdzponti szerepet tolt be a kistérség
szolgaltatasi és kereskedelmi ellatasra, az infrastruktirdra egyarant. A varosok koziil egyediil

Matészalka tekinthetd teljes korii varosi ellatast biztositd kozpontnak.

2.3. A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol

relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Jelenleg Kantorjanosi székhellyel 18 vallalkozést tartunk nyilvan, amelybdl 10 egyéni €s 8 tarsas
vallalkozas. A tarsas vallalkozasok kozott van korlatolt felelosségill tarsasag €s betéti tarsasag is. A
véllalkozasok nagy része 10-nél kevesebb embert alkalmazé mikro vallalkozas, a 10-t6l tobb
embert foglalkoztatd vallalkozas szama minimalis. Természeti adottsagaibol eredéen Kantorjanosi
mezOgazdasagi jellegli telepiilés. talaja kedvez a szant6foldi miivelésnek, ennél fogva foldjein
buza, rozs, kukorica, uborka, paradicsom, tok termesztése a meghatarozo. Emellett szamottevo a
gylimolcstermesztése: az alma- és a meggyiiltetvények a legjellemzdbbek a térségben.

Kantorjanosi telepiilésen nincs jelen nagy 1élekszamot foglalkoztatd gyar, iizem stb. A telepiilésen

megtalalhatd vallalkozasok, csaladi, vagy kis létszamot foglalkoztatd vallalkozasok kozzé



tartoznak. Legkozelebb Vaja varosban, Nyirbatorban, valamint Matészalkan talalhaté tobb
nagyvallalat, melyek 50-100 vagy annal tobb munkavéllalot tud foglalkoztatni. A térség
rendelkezik idegenforgalmi kapacitassal, 40 féréhelyes kereskedelmi szallashely all az

idelatogatok rendelkezésére Matészalkan.

Az 2011. évi népszamlalés idején Kantorjanosi lakossadga 2604 f6 volt. A 1¢lekszam 2013-ra mar
2248 fore csokkent, viszont ezt kovetden kisebb mértékli novekedés, csokkenés volt tapasztalhato.
Az elmult években egyre inkdbb az elvandorlas volt jellemzd a telepiilésre, valamint a halalozasi
szdm magas aranya egyiittesen hozzdjarul a telepiilés lakossdgszdmanak csokkenéséhez. A
telepiilés 1€lekszama 2020. végére 2004 fore mérséklodott, népstriisége 48,2 f6/km2. A népesség
nemek szerinti Osszetétele egyes korcsoportokban kiegyenlitett, a 65 év feletti korosztalyban
viszont a nék aranya jelentdsen magasabb a férfiakétol.

2011-ben a lakossag 36,29%-a vallotta magat roma kisebbséghez tartozonak.

Lakonépesség
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A magyarorszagi romak kétségkiviil az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai kozé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotdde él Iétminimum alatt, tobbségiik
tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregalt, vagy szegregalddo telepiiléseken, telepiilésrészeken.
Lakaskoriilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatasi és munkaerd-piaci
es¢lyeik joval alacsonyabbak a nem romakénal, egészségiigyi helyzetiik katasztrofalis.

A romdak helyzetét pusztan a fenti jellemzOkkel meghatarozni — az 6ket koriiloleld tarsadalmi
eloitéletek hatasanak szambavétele nélkill — pontosan mégsem lehet. A szocidlis 1étbizonytalansag
mellett a kirekesztettség a legtobb roma kozos jellemzdje, €és e két jellemzd egyiitthatoja az a
kilatastalan ¢élethelyzet, amely jO eséllyel egész életiikben tavol tartja Oket a tarsadalmi
fcsoporttol.

Az egyre er6sodo tarsadalmi fesziiltségek és az ezzel parhuzamosan megszaporodé radikalis és
sz€lsOséges megnyilvanulasok is mutatjak, a roma lakossdg tarsadalmi integracidja ma siirgetdbb
feladat, mint valaha. A helyzettel torténd Oszinte, kozhelymentes szembenéz¢s, valamint a felelds
dontéshozatal nem varhat tovabb helyi szinten sem. A romék széleskorii tarsadalmi
kirekesztodésének erdsodése az etnikai fesziiltségek kezelhetetlen mértéki kiélez6déséhez
vezethet, egyszersmind sulyosan visszavetheti a telepiilés és az egész orszdg gazdasagi
teljesitoképességét.

Gyakori tévhit, hogy a romék (érdemteleniil) taltamogatottak, ezzel szemben kutatasok igazoljak,
hogy sem a helyi, sem az orszdgos hataskorli kiilonbozo fejlesztési programokban nincs kelld
mértékben reprezentdlva a roma lakossag, st a célzottan roméaknak szant forrasok is sokszor
alacsony hatasfokkal érik el a célcsoportot.

A helyi esélyegyenldségi program éppen abban segithet, hogy megmutassa milyen eszkdzok
egymasra €pitésével lehetséges valodi eredményeket elérni akar anélkiil, hogy arra jelentds kiilon
forréast biztositananak.

A telepiilési Oonkorméanyzatnak esélyegyenléségi programja tervezésekor nem csak arra kell
igyelnie, hogy miként javitsa célprogramokkal, vagy tobbségi programokba torténd integraldsuk
révén a romak lakhatési, oktatdsi, szocidlis és egészségiigyi helyzetét: olyan beavatkozasokat
sziikséges terveznie, amelyek egyszersmind oldjak a romak kirekesztettségét is.

Nem elég tehat példaul betonuttal ellatni a cigany telepet, sziikség van a szegregaciobol torténd
kitorés utjainak megkonnyitésére is. Még a legjobban eldkészitett programok sem fogjak elérni
hatasukat, ha maguk a romak nem vonddnak be a programok el8készitésétdl a végrehajtasig

minden szinten.
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A romdk helyzetének vizsgalatakor ohatatlanul felmeriilé alapprobléma, hogy hivatalos etnikai
adatok nem, vagy csak korlatozott mértékben allnak rendelkezésre. A telepiilési onkormanyzatnak
a hatalyos adatvédelmi jogszabalyok betartasaval arra kell torekednie, hogy minél tobb adatot
gyljtson be a telepiilésen €16 romak helyzetével kapcsolatban. Amennyiben az 6nkorményzat
(illetve partnerei, intézményei) nem rendelkeznek pontos adatokkal, és ezek poétlasa a tervezés
iddszakdban nem megoldhatod, a beavatkozéasok iranyultsaganak meghatdrozasdhoz sokszor mar az
is elegendd lehet, ha megbecsiilik az adott jellemz6 el6fordulasi gyakorisagat.

Természetesen nem mindig kell a becslésekre hagyatkozni, ha nincsenek egzakt etnikai adatok,
hiszen vannak olyan alternativ lehet6ségek az informaciogytijtésre, amelyek jo eséllyel
alkalmasak adott problémak feltérképezésére. Oktatasi teriileten ilyen alternativa példaul a
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek adatainak vizsgdlata, mig a lakhatdsi szegregécio

meghatarozasara egy tobbdimenzios mutatoérendszert hivhatunk segitségiil.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében a teljes munkaidében alkalmazasban alloknak 2017. I
negyedévében a havi atlagos bruttd keresete 197.218 Ft volt, 2018.1. negyedévében 221.720 Ft,
1,1 %-kal magasabb, mint a megel6z6 év azonos iddszakaban. Orszagos viszonylatban az utolso
helyen all megyénk. A versenyszféraban 13,1%-kal n6tt, mig a koltségvetési szerveknél 12,4 %-os
volt az emelkedés 2018. januar honapban. 2020-ban ez az dsszeg tovabb emelkedett, 296.716,66
Ft-ra véltozott. Ez a garantalt bérminimum emelkedésének tudhato be.

A szabolcsi foglalkoztatottak — csaladi kedvezmény nélkiil szamitott — havi nett6 atlagkeresete
nomindlisan 1%-kal (147 443 Ft-ra) emelkedett. A Matészalkai kistérségben 2020-ban az aktiv
keresdket figyelembe véve egy fOre jutd dsszes jovedelem 1.292.758,8 Ft. Kantorjanosi telepiilés

messze elmarad ettdl, 22,95 % ( Forrdas: KSH)
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
... .. |AzSZJA adofizetok koziil a O
Az SZJA adofizet6k s
, 1 millio forintos
Szama a z
jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az SZJA adéfizet6k
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2019 45,26 51,56
2020 45,78 53,60
2021 44,31 46,43
2022 45,23 39,46
2023 44,58 36,12
2024 44,74 34,29

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tabldzatokba gylijtott adatok, valamint a helyi Onkorményzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatasdval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;



3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
£ allandd népességhben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya NGk aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2019 13,00 18,11 15,56%
2020 16,84 17,86 17,35%
2021 14,70 19,86 17,28%
2022 12,26 17,22 14,74%
2023 14,48 17,93 16,21%
2024 12,50 17,28 14,89%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . B Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeresék
szama 0sszesen
Fé
3 238 263 255 214 234 213
osszesen
20 éVES, vagy az alatti F6 12,00 20,00 14,00 16,00 14,00 8,00
(TS 037) % 5,04% 7,60% 5,49% 7,48% 5,98% 3,76%
o} 29,00 29,00 34,00 24,00 20,00 20,00
21-25 év (TS 038) Fo
% 12,18% | 11,03% 13,33% | 11,21% | 855% 9,39%
o} 25,00 33,00 33,00 18,00 26,00 20,00
26-30 év (TS 039) Fo
% 10,50% | 12,55% 12,94% 841% | 11,11% | 9,39%
o} 13,00 25,00 15,00 15,00 20,00 18,00
31-35 év (TS 040) Fo
% 5,46% 9,51% 5,88% 7,01% 8,55% 8,45%
o} 22,00 21,00 12,00 14,00 17,00 15,00
36-40 év (TS 041) Fo
% 9,24% 7,98% 4,71% 6,54% 7,26% 7,04%
o} 28,00 23,00 26,00 14,00 17,00 18,00
41-45 év (TS 042) Fo
% 11,76% 8,75% 10,20% 6,54% 7,26% 8,45%
o} 37,00 38,00 27,00 27,00 29,00 22,00
46-50 év (TS 043) Fo
% 1555% | 14,45% 10,59% | 12,62% | 12,39% | 10,33%
o} 32,00 25,00 35,00 28,00 33,00 30,00
51-55 év (TS 044) Fo
% 13,45% 9,51% 13,73% | 13,08% | 14,10% | 14,08%
o} 25,00 28,00 27,00 26,00 22,00 23,00
56-60 év (TS 045) Fo
% 10,50% | 10,65% 1059% | 12,15% | 9,40% | 10,80%
o} 15,00 21,00 32,00 32,00 36,00 39,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fo
% 6,30% 7,98% 12,55% | 14,95% | 1538% | 1831%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k aranya
18(,) na.pnal rlossTabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o . P
; . nyilvantartott allaskeresékon
Ev mu’nkanelkullek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2019 45,80 60,55
2020 47,91 47,62
2021 61,18 47,44
2022 60,28 56,59
2023 47,44 49,55
2024 43,66 45,16

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

A Kantorjanosi munkanélkiiliségi adatokbol egyértelmiien latszik, hogy az allaskeresék szdma
folyamatosan csokken. Amig 2015-ben 318, 2020-ra 263f6re esett vissza a regisztraltak szama. A
munkanélkiiliségi statisztikai adatok 2013-t61 lassi javuldst jeleznek, viszont a tartosan

allaskeresOk szam tovabb novekedett.

A munkanélkiiliek aranya minden év elsé €s negyedik negyedévben a legmagasabb, évkozben
pedig mérséklédik. Erdekes tény, hogy amig az elézé 6t év iddszakaban a munkanélkiiliség

inkabb a férfiakat sujtotta, addig 2015-t61 a munkanélkiili n6k aranya magasabb, mint a férfiaké.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresdk
szama 6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2019 238 44 18,49% 149 62,61% 45 18,91%
2020 263 41 15,59% 165 62,74% 57 21,67%
2021 255 33 12,94% 170 66,67% 52 20,39%
2022 214 23 10,75% 147 68,69% 44 20,56%
2023 234 31 13,25% 147 62,82% 56 23,93%
2024 213 27 12,68% 146 68,54% 40 18,78%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
300
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| 8 Altaldnosnal alacsonyabb m 8 altalanos 1 8 altalanosnal magasabb

A munkanélkiiliek szamat tekintve a mutatdszam az orszagos atlag alatt van.

A rendszeres szocialis ellatasban és foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesiilok szdma
novekszik. A munkanélkiiliek kozott jellemzéen az éaltalanos iskolat végzettek szama a
legmagasabb, foiskolai, egyetemi végzettségii regisztralt munkanélkiiliek szdma alacsony.

Az adatokbol az is egyértelmiien kirajzolddik, hogy az allaskeresdk nagyobb hanyada legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik.

Egy telepiilésen az alap-, kozép- esetleg fels6foku oktatas Iéte és mindsége nemcsak egy telepiilés,

illetve térség gyermekeinek fejlédését befolydsolja, hanem hozzajarul a telepiilés



népességmegtartd erejének noveléséhez mind a pedagodgiai munka, mind az infrastrukturélis
tényezok, ¢és az eszkozellatottsag tekintetében is. Adott telepiilés alap-, kozép- és felséfoku
végzettséggel rendelkezd népességének aranyat mindez egyiittesen hatarozza meg, kiilonosen
akkor, amikor kiemelkedo tekintettel kell lenni a kornyezd varosok elszivo hatasa altal generalt
magas fiatalkori elvandorlasra.

A népesség korosszetétele hasonld sullyal esik a latba egy telepiilés lakossaganak iskolai
képzettsége meghatarozasakor, hiszen a fiatalabb korosztaly ardnya 4ltaldban magasabb

végzettséget is jelent.

¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetoségei,

A szabolcsi Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak adatai szerint a 30275 ezer
munkanélkiili koziil 2021-ben 3385 ember kapott Allaskeresési segélyt, amelynek 6sszege 22 800
forint. Ezt a tAmogatast egy csaladban egy ember kaphatta, hiaba voltak esetleg tobben is allas
nélkiil. Nekik bizony val6sagos mentdovként jott a kozfoglalkoztatasi program inditasa, hiszen
altalal17504 {6 jut ideiglenes munkdhoz a térségben. Emellett a mez0gazdasagi szezonalis munka
szintén ezreket juttat foglalkoztatasi lehetdséghez a Nyirségben, és valtozast remélnek mas
agazatokban is. A kozfoglalkoztatas nyilvantartott allaskeresdkhoz viszonyitott stilya 2022.

majusaban Szabolcs-Szatmar Bereg megyékben volt a legmagasabb: 42,4%.

4. A kozfoglalkoztatas fobb tipusaiban részt vevok havi atlagos 1étszama megyénként

2022. majus
Megye o Hosszabb ’id('ﬁtartamﬁ Kistérségi/jarasi Orszdgos
(a kozfoglalkoztatasi | kozfoglalkoztatas startmunka kozfoglalkoztatasi
szerzGdést kot jarasi mintaprogramok program
hivatal/kormanyhivatal szerint)/
Létszam, f6
Ko260-M .
ozep-ivlagyarorszag 1106 370 3943
Budapest 310 3744
Pest 797 370 200
Kézén-Dunantal
ozep-unantt 1748 379 395
Fejér 635 170 246
Komarom-Esztergom 366 2 51
Veszprém 746 206 99
Nyugat-Dunantal
1267 774 609
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Gydr-Moson-Sopron 334 1 114 413
Vas 445 53 82
Zala 488 720
Dél-Dunantal
5263 3097 699
5 2954 1471 494 82
aranya 1621 1043 123
Somogy 688 584
Tolna
Eszak-M i
szak-Yagyarorszag 13 257 7 856 1115
Borsod-Abauj-Zemplén 9677 6422 953
Heves 1 443 587 94 69
Nograd 2 137 847
Eszak-Alfold
11 748 14 449 2369
Hajda-Bihar 2756 ? 691427 371593
Jasz-Nagykun-Szolnok 1784 8 890 1405
Szabolcs-Szatmar-Bereg 7209
Dél-Alfold 3719 4796 1470
Bacs-Kiskun 975 1 275 581
Békés 2022 9 403
Csongrad-Csanad 722 374 486
947
Osszesen 38 109 31720 10 600

/http://kozfoglalkoztatas.hu/

Az orszagos kozfoglalkoztatdsi programok ugyancsak érintik a nagy munkanélkiiliséggel kiizd6
Szabolcsot. Ennek keretében a Fels6-Tisza-vidéki Kornyezetvédelmi és Viziigyi Igazgatosag és a
Nyirerdd Zrt. csaknem 6tezer embert alkalmazhat. A minisztériumok a foglalkoztatok sajat
forrasdhoz 6sszesen 6 milliard forintot meghaladé kdzponti timogatast biztositanak. A 10 ezer

hektaros maganerddkben is dolgoznak kozfoglalkoztatottak, mintegy kétezren.




3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai . ;
- ; , Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
. (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2019 172 142
2020 185 147
2021 149 151
2022 142 144
2023 107 126
2024 113 122

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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3C



d) a foglalkoztatashoz valo hozzdférés esélyének mobilitasi, informdacios és egyéb tényezoi,
kozlekedés, potencidlis  munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/terségben miikédo foglalkoztatasi programok;

A jobban iparositott, jelentOs szolgéltatasi, illetve kereskedelmi egységekkel rendelkezd szabolcsi
varosok egy részében kifejezetten jonak mondhaté az elhelyezkedési lehetdség. A
foglalkoztatasban a legjobb Nyiregyhdza volt 4,99 szazalékos munkanélkiiliségi ratajaval.
A térségben az ipari szektor mar nemcsak Nyiregyhazara koncentralodik, a térségkdzponton kiviil
ipari tevékenység tobb telepiilésen is folyik. Igy példaul megemlitheté a Vajai székhely
ARDAGH GROUP KFT, amelynek 6 profilja a fémbdl 1évo €lelmiszer-ipari csomagoloanyagok
gyartasa. A legtobb munkavallalot foglalkoztatd vallalkozasok kozé tartozik az eldbbi cég szdmara
bérmunkat végzé WELL-STORE Szolgaltato és Kereskedelmi Kft, az éticsiga-feldolgozéssal és
savanylsag készitésével foglalkoz6 MANTAR Magyar—Német Elelmiszer-feldolgozé és
Kereskedelmi Kft, a 1éalma feldolgozasara és siiritmény készitésére szakosodott Vajai Zoldség-
Gytimoéles Kft, valamint a Siit6ipari, Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft. Nyirbatorban pl. a DIEHL
Hungary Kft., SZERIOPLASZT Hungary Kft., Rosenberg, Matészalkdn az optomechanotrikai
cégek, a MOM, Zeiss, HOY A o6leli fel a nagyobb 1étszdmi munkaer6t.

A szolgaltato szektor dgazatai koziil a kereskedelemnek van a legnagyobb jelentdsége, amelynek

terén azonban a kistérség vegyes képet mutat.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerdopiacra valo atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
o, Nyilvantartott
Nyilvantartott , o 21 o
S . ) palyakezdd allaskeresdk
allaskeres6k szama szima
E TS 052
v ( ) (TS 053)
F6 F6
2019 238 29
2020 263 33
2021 255 35
2022 214 28
2023 234 19
2024 213 12

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Korcsoportos bontasban elmondhatd, hogy a munkanélkiiliség elsdsorban a 40-44 év kozottiekre
jellemzd, 2016-ra attevédott a 46-50 éves korcsoportra. A palyakezddk esetében 2015-ben a férfi
regisztraltak magasan feliilmultdk a ndket és a tobbi évben is a férfiak ,,vezetnek”. 2018-2019.

évben a tartdsan allaskeresdk esetében a ndk aranya meghaladta a férfiak aranyat.

f) munkaerd-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzafeérés, helyi foglalkoztatasi programok;

A Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Osztalya szdmos eszkozzel — atképzések, vallalkozova valas
tdmogatdsa, bértamogatas, kozmunka foglalkoztatds tdmogatisa — igyekszik az allaskeresdket
visszavezetni a munka vilagaba.

A térségben a régebben szamos telepiilésen miikodé mezdgazdasagi termeldszovetkezetek mara
atalakultak részvénytarsasagga, vagy korlatolt felelosségli tarsasagga, vagy szétdarabolodva
kisebb vallalkozasok folytatjdk tovabb a mezdgazdasagi tevékenységet. A mezdgazdasagi
teriileteket nagyobb ardnyban egyéni gazdasagok, illetve kisebb részben gazdasagi szervezetek

muvelik.

A munkanélkiiliség csokkenését a kozfoglalkoztatottsag bevezetése is eredményezheti. A
Korményhivatal Foglalkoztatasi Osztalya 4altal szervezett kozmunka felszivia a tartds
munkanélkiilieket. Telepiilésiink becsiilt adatokkal nem rendelkezik a fogyatékkal ¢élo

munkavallalok, valamint a roma népesség korében jelentkezo allaskeresok szamarol.
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A telepiilésen megvaltozott munkaképességli személyt nem tartanak nyilvan és akkreditacids
tanusitvannyal rendelkez6 foglalkoztat6 sem talalhato.

Kozfoglalkoztatasban alkalmazottak szdma a vizsgalt id6szakban novekedett. Havi atlagban 2015-
ban 174-en, 2017-ben 232-en dolgoztak kozfoglalkoztatasban. 2018-t6l csokkend tendenciat
mutat. Az onkormanyzatnal és intézményeiben jellemzd, hogy kozfoglalkoztatott munkakorben —
pedagbgiai asszisztens — alkalmaznak roma szdrmazdsu lakost, a roma munkanélkiilicket a
kézmunkaprogramokban tudja a telepiilés leginkabb alkalmazni.

A becsiilt adatok szerint a keresé lakossdg nagyobb része minimalbérért dolgozik. A fekete

foglalkoztatas problémadja is jelen van a telepiilésen.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat  fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Elsdsorban a kozfoglalkoztatas keretében az érettségizett fiatalok pedagogiai asszisztensként, a 8
osztalyt végzettek takaritoként segitik az intézményekben folydo munkat. Jelenleg a Kantorjanosi
Csicsergdé Ovodaban 2 f6 roma szirmazasu dajka all alkalmazasban. Munkajuk sordn oridsi
segitségnek bizonyul nyelvtudasuk, hiszen el6fordul, hogy az 6vodaba érkezo kicsik nem beszélik

a magyar nyelvet.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén,

Az dnkormanyzattal szemben a foglalkoztatas teriiletén és a kozszolgéltatdsok nyujtdsa soran
hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése miatt sem

eljarasra, sem szankci6 megallapitasara nem kertilt sor.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

2018. oktober 01. napjan Kéntorjanosiban is elérhetévé valt az ingyenes, szélessdva wifi-
szolgaltatds, melyet a Digitalis Jolét Program keretében valdsitott meg Kéntorjanosi Kozség
Onkormdanyzata. A program megvaldsitasi helyszine, a Digitalis Jolét Program Pont az Arany
Janos utca 26. szam alatti dnkormanyzati épiiletben talalhato Konyvtar. A helyszinen ingyenes
szamitogép és internet hasznalatot biztosit mindenki szdmara az Onkormanyzat, ezaltal minden
akadalyt lebontottunk, ami annak az Gtjaban allt, hogy valaki internet felhasznalova véalhasson, igy
sokat tettlink annak érdekében, hogy az anyagi eréforrasok hidnya miatt ne legyen egyetlen

magyar polgar sem kizarva a digitalis vilagbol. A programnak koszonhetéen a Konyvar olyan



kozosségi hely lett, ahol ingyenesen lehet internetezni, de az ingyenes eszkozhasznalat mellett
mentori segitséget is kapnak az érdeklédok. Az internet az épiilet korzetében is elérhetd barki

szamara, ingyenes.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A foglalkoztataspolitikai szempontbdl hatranyos helyzetli csoportok a gazdasagi valsag
kovetkezményeként egyre tartdsabban szorulnak ki a munkaerdpiacrél, egyre nagyobb szamban
keriilnek ki a munkaiigyi regisztraciobol, ezzel elveszitik a szervezett segitségnyujtas legfontosabb
esélyét. Az aktivkoruak ellatdsanak korében megéllapitott rendelkezésre allasi tdmogatast
felvaltotta a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas (FHT), amelynek feltételei tobb helyen is
atalakultak. Alapveté modositas, hogy az FHT-ra vald jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni,
mig a rendelkezésre allasi tdmogatast csak kétévente kellett. A két feliilvizsgalat kozott eltelt
idében minden tamogatottnak legalabb 30 nap munkaviszonyt kell 1étesitenie, olyan médon, hogy
az igazolhato legyen a feliilvizsgalatkor. Erre lehetdsége van tobb modon. Nyilt munkaerdpiacon
folytat keresotevékenységet, egyszersitett foglalkoztatottként 1étesit munkaviszonyt, haztartasi
munkat folytat, munkaer6-piaci programban vesz részt, kozérdekli onkéntes tevékenységet folytat,
vagy kozfoglalkoztatdsban vesz részt. Rendszeres szocialis segélyre lehet jogosult, aki
egészségkarosodott, vagy aki a red iranyado nyugdijkorhatar betdltése eldtt 5 évvel igényelheti ,
vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a telepiilésen nincs biztositva a gyermek napkozbeni ellatasa.
Az aktivkoruak ellatdsaban részesiiloknek tovabbra is eldirds a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Korményhivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval valéo egyiittmiikodés, az egészségkarosodott
személyeknek és a rendszeres szocidlis segélyre jogosultaknak is a Jarasi Hivatallal kell
egylttmiikodni, nem pedig a Kantorjdnosi Gyermekjoléti és Szocialis Intézménnyel. A
megallapodas elsddleges cé€lja, olyan szolgaltatasok biztositasa, amely a munkaerdpiacra torténd
visszahelyezést segiti. A beilleszkedést eldsegité program a munkanélkiiliség karos hatasait
segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romlasdnak kovetkezményeként a munkanélkiili emberek
kapcsolatai beszlkiiltek, megvaltozott énképiik €s é€letviteliikben is jelentds valtozas figyelhetd
meg. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek el6 a munkanélkiiliek csaladjaban, sokszor az
alkoholizmus is ennek a folyamatnak a kiteljesedésében megjelenik. Jelentds valtozds az egyes

tamogatdsokra jogosultak szdméaban sem lathatd. A fenti segélyezések 2015-ben kikeriiltek az
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onkormanyzati hataskorbol, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Matészalkai
kirendeltsége latja el ezt a feladatot.

Telepiiléslinkon csaladi segélyezés van, a kérelmek vizsgalatdnal az életvitelszerien egy
haztartasban ¢loket vizsgaljuk. A segélyek nagy szazalékban célzottak és van, hogy természetbeni
juttatasként keriilnek megéllapitasra. A segélyek pénzbeli, de nagyobb szdmban természetbeni
ellatasként kerlilnek megallapitasra. Jelenleg Telepiilési tdAmogatds forméjaban jutnak segitséghez

az arra raszorultak.

A Kantorjanosi Kozség Onkormanyzatinak 5/2015.(11.27.) szdma rendelete a Pénzbeli és

természetbeni telepiilési tdmogatasokrol

Telepiilési tamogatasok:

- a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez,

- kdztemetés,

- a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolddé hatralékot felhalmozé személyek részére,
- nevelési és tanitasi év kezdéséhez nyljthaté tamogatas,

- ¢lelmiszercsomag/tisztitdszercsomag forméjaban nyujthatd tdmogatas,

- mikuléds csomag.

Rendkiviili telepiilési tAmogatast biztosit szocilis raszorultsagtol fiiggd telepiilési tamogatasok
formajaban.
Lakasfenntartasi tamogatas 6sszege valtozo, melyben 2021-ben 301 haztartas 9.560.000 forintban

részesult.



3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk
ellatasai I.

Nyilvantartott allaskeresék

Allaskeresési ellatasban részesiilé

szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év koézotti ES Nyilvantartottak

o népesség %-aban ° %-aban
2019 238 17,25% 35 14,71%
2020 263 19,21% 41 15,59%
2021 255 19,39% 40 15,69%
2022 214 16,05% 48 22,43%
2023 234 17,77% 51 21,79%
2024 213 16,60% 51 23,94%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocidlis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesité L, , e
. - vy . ) . ; ) Ellatasban részesil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama |tamogatasban részesitettek atlagos sllaskeresk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
- Nyilvantartottak r6 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
0
%-aban %-aban %-aban
2019 85 35,71% 117 48,97% 120 50,42%
2020 113 42,97% 84 32,08% 154 58,56%
2021 147 57,65% 132 51,83% 187 73,33%
2022 95 44,39% 123 57,57% 143 66,82%
2023 70 29,91% 76 32,36% 121 51,71%
2024 76 35,68% 59 27,77% 127 59,62%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
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m Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)



3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

1{o]
2019 19
2020 14
2021 14
2022 13
2023 10
2024 12

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2019 2020 2021 2022 2023 2024

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziikk a lakhatasra

vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
.. Epitett i A koziizemi A koziizemi
Epitett ) 1-2 szobas o meiw .., p
L. i ; lakasok i szennyvizgy(ijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok ) lakasok L, L
(db) szma szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev \ lakasra u bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) ; ;
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2019 865 0 0,00 54,22 65,78 77,34
2020 870 5 5,75 54,02 66,32 77,47
2021 870 0 0,00 54,02 64,60 77,24
2022 819 0 0,00 48,47 67,89 82,66
2023 819 0 0,00 48,47 67,89 82,30
2024 819 0 0,00 48,47 67,89 83,39
Forras: TelR, KSH Tstar, d6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és minGsége
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

B A koziizemi ivovizvezeték-halozatba

bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

m 1-2 szobas lakasok aranya

ITS 07R)

W A koziizemi szennyvizgylijté-halozatba

bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)




a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opciondlis (6nkormanyzati adatok)
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen
Lakasgllomény (db) i If\kh'iztaﬂ Bérlakis sllomény i If\kha’ztaﬂ Sz’oc’|alls ) I"akh?taﬁ Egyéb Ia!(as'ce’lr.a hasznalt
(T5073) korulményeket (db) korulményeket lakasallom koriilményeket nem lakascélu ingatlanok
Ev biztosito lakasok biztosito lakasok any (db) biztosito lakasok (db)
szama szama szama
db db db db db db db
2019 865 na. na. na na. n.a n.a
2020 870 na. n.a. na. n.a. n.a. n.a.
2021 870 na. n.a. na. n.a. n.a. n.a.
2022 819 na. n.a. na. n.a. n.a. n.a.
2023 819 na. na. na. na. n.a. n.a.
2024 819 na. na. na. na. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas

2019. évben kezdddtek meg az épitkezések az EFOP-2.4.1-16-2017-00040 palyazat megvalositasa

kapcsan. Kéntorjanosi Kozség Onkorminyzata 196 050 000 Ft vissza nem téritendd
tamogatasban részesiilt. A sikeres palyazatnak koszonhetéen 5 1) szocidlis Onkormanyzati
bérlakas megépitését tudta megvaldsitani az Onkorményzat a telepiilés kozpontjaban, és tovabbi 3
lakas felujitasa is megtortént

50 16 lakik a szocialis bérlakdsokban, ez a lakossag 2,5 %-a.
¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

Szamadattal nem rendelkeziink.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Telepiilésiinkdn nem megfeleld lakhatasi feltétellel, veszélyeztetett €16 személy és kozteriileten €16

hajléktalan személy az 6nkormanyzat nyilvantartasaban nincs.

e) lakhatdst segito tamogatasok

A szocidlisan raszorulok esetében lakhatést segitd tdimogatés a telepiilési lakhatasi tAmogatas. Ez a
tdmogatas kordbban a normativ lakésfenntartasi tdimogatas volt.

2021-ben telepiilési lakhatasi timogatasban 301 {6 részesiilt.

4C



3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatdasok
Telepiilési tAmogatasban — i .
; ; 3 Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama j )
, . . tamogatasban
(pénzbeli és 3 . ,
, ; . részesitettek szama
Ev természetbeni)
(TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2019 928 1319
2020 823 1382
2021 699 890
2022 635 1371
2023 494 1309
2024 588 1209
Forras: TelR, KSH Tstar
Lakhatast segit6 tamogatasok

2 500

2 000 Egyéb dnkormanyzati
tamogatashan
részesitettek szama

1500 (TS 137)

1000 Telepiilési
tamogatashan
részesitettek szama
(pénzbeli és

200 természetbeni)
(TS 136)
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

f) eladosodottsag

A telepiilésen ¢€l0k eladosodasardl pontos adattal nem rendelkeziink. A lakasviszonyok jellemzd

problémai a kozmiidij, illetve lakéashitel-tartozasok, hatralékok felhalmozddasa.

g) lakhatdas egyeb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo lakasok,
minoségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

A telepiilés pontos adatokkal rendelkezik a telepiilés infrastrukturalis ellatottsagaval kapcsolatban.

A lakossag szinte teljes egészében sajat tulajdont lakasban €1. A telepiilés lakéhdzainak szdma
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(870 db) szinte 100%-ban ellatott villanydrammal (856), kozlizemi ivoviz halézatba a 2020-as
adatok alapjan 77,5 % lakas van bekapcsolva valamint a vezetékes gézfogyasztod lakasok szama
327. A lakasok komfortfokozata kielégitének mondhat6.

Az idOskoruak lakhatési helyzete a telepiilési viszonylatban kielégitonek mondhatd. A telepiilésen
mukodo intézmények épiileteinek allapota kozepesen elfogadhato, az infrastrukturalis ellatottsag
kivalonak mondhato.

A telepiilésen  mindenkinek  egyforman  biztositott a  kozszolgaltatasokhoz, a
kozmiiszolgaltatasokhoz, valamint a kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés. A telepiilést
kozaton négy iranybol is meg lehet kozeliteni. A telepiilés tavolsagi autdbuszjarattal jol

megkozelithetd, vasutallomassal nem rendelkezik a kozség.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi  (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutas egyéb
lehetoségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi),

Szegregatumnak nevezziik azokat a teriileteket, ahol az aktiv kort népességen beliil a legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk
aranya mindkét mutatod tekintetében magasabb, mint 50%. Az altalanos tapasztalatok alapjan
elmondhat6, hogy ezen teriileteken az alacsony statuszi mélyszegénységben ¢é16 €s roma népesség
koncentracidja igen magas, éppen ezért a varosi szegregatumok meghatdrozasanak egyik
elsddleges célja az ilyen jellegli teriiletek lehatarolasa.

Vérosszerkezetileg a szegregatumoknak alapvetden kétféle tipusa jelentkezik:

- a varosszovetbe agyazodott szegregalt, szegregalodo teriiletek (altalaban ezek jelentik a
telepszerli kornyezetet),

- a varosszovettdl elkiiloniilt, alapvetden nem lako-funkcioju teriiletekbe ékelddott szegregatumok
(altalaban ezek jelentik a telepeket).

Kantorjanosi telepiilésen vannak szegregatumok.

b) a telepen, /szegregatumokban élok daltalanos jellemzoi és tarsadalmi probléemak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;
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Kantorjanosi - Szegregatumok adatai

A szegregacios mutaté (legfeljebb dtaldnos ségqe!
rendelkezdk @¢s rendszeres munkajovedelemmel nem re kezok aranya az
feletti és a teruleten

solal vbgz

akliv kordakon belul) értéke az érintett teruleten
€16 népesség szdma eléri az 50 16t
Forras: 2011, évi népszamlalas

— 1
|
1. szegregitum |
(Ségvari E. utca nyugati oldala- Jokal M. utca mindké! oldala- |
i
‘ Mutaté megnevezése Kintorjanas!
osszesen ‘
‘ ,
N 1402 187
231 3
62.6
43 166
15 513
18
366 529 73
321 357 288
m rendelkezok aranya az = =
68.0 724 611
eggel rendelkezok és
m rendelkezOk aranya az 484 7.9 389
es népességen belul 30.1 259 36,1
59,1 62.4 — 58.7)
2208 -0- 26
2 2016 -10- 26
594 626 682
628 64.5 615
ségi r31a) 44.7 506 38.9) Kg;iAT‘SZ'i,i
abb 360 S 2\
25 07 " / 7\
5, 30.7 11 /S 2\
— S I A
szUkskglakasok aranya a 5 2 = S ] 7
A 286 34 24 G =z
Egys sok aranya a lakott lakasokon beldl 129 158 — 3.4 \% L /
— — — \%& > >
" v &, 1 )(fﬁ"’
/ ) ( NPt €05
\/ ™ N e —

2018. év majusaban vette kezdetét az EFOP-1.6.2-16-2017-00028 azonositd szamu palyazat
megvalositdsa. Ebben a pdlydzati konstrukcioban 200 000 000 Ft vissza nem téritendd
tamogatasra jogosult Kantorjanosi K6zség Onkormanyzata. A 3 éves program nagyon dsszetett, és
komplex elemeket tartalmaz. Szdmos rendezvény, felnéttképzés, felzarkoztatdé program,
egészségligyi szlrés, sport-€s szabadidds tevékenység, tanacsaddsok, prevencids programok,
szocidlis, kozosségfejlesztési szolgaltatasok, érzékenyitd tevékenységek keriiltek a projekt id6szak
sordn megszervezésre. A program keretében csak olyan szolgéltatdsok, projektelemek keriiltek
tervezésre, amelyek a telepiilésen eddig nem voltak, illetve amelyekre nyilvanvaldan sziikség van.
A programban 6 mentor dolgozott, és 192 ember vesz jelenleg is részt. Megvalosult
programelemek pl: jogi tandcsadast szerveztiink, sport-, kozosségfejlesztd, civil napot tartottunk,
fozoklubokat szerveztiink, kerti munkés, motorfiirész kezeld, intézménytakaritd, alapkompetencia
képzések zajlottak, egészségiigyi sziirések, taborok, workshopok valdsultak meg. A Csillaghaz és
a Csillagpont felgjitdsa utan minden hétkéznap igénybe vehetd szolgaltatasok indultak meg,

melyeket barki igénybe vehet.
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c¢) a szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag

folyamatai.

Kantorjanosi - Szegreg:

A gregacios mutato (|
rendelkezok és rer

munkajo

teriiletek adatai

altalanos iskolai végzettséggel
nem rendelkezék aranya az

aktiv koruakon belll) értéke az érintett teriileten 30% feletti és a teriileten

€16 népesség szama eléri az 50 fot
Forras: 2011. évi népszamlalas

teriileti atrendezodesenek

1. veszélyeztetett teriilet
(Ségvari E. utca nyugati oldala- Jokai M. utca mindkét
oldala- Ady E. utca -Kossuth L. utca déli oldala- Jozsef A.

2. veszélyeztetett terilet
(! 3g utca keleti oldala a

utca déli oldala- Hunyadi J. utca- Névt utca- Névtele
utca- Hunyadi J. utca- Danko P. utca- Névtelen utca-

Termelészévetkezet koztbl- Marx
Karoly utca északi oldala- Istvan

3 Kantorjanosi Belteriileti hatar- Béke utca- Tancsics M. utca mindkét A o
Mutato megnavazess Osszesen oldala- Méricz Zs. utca nyugati oldala- Névtelen utca- :mf, nﬁ?ag o(ljdala; Belterg:(e'l;
Mikszath K. utca mindkét oldala- Madach . utca északi oldaa/aar: Sa’; va':i éigr:au;:’a"kezz "
oldala- Rakdczi F. utca északi oldala- Vajai ut mindkét 5 .
oldala- Ori utca- Szabadsag utca mindkét oldala- | ©198/a- Zalka Maté utca- Csokonai
Termel6szovetkezet kéz- Arany J. kéz- Arany J. utca- Vitez Mingly utce)
Kossuth L. utca- Névtelen utca- Bajcsy- Zsilinszky utca)
Lakonépesség szama 2152 1465 370
Lakonépességen belil 0-14 évesek aranya 21,5 22,6 21,6
Lakoné 1 bellil 15-69 évesek aranya 63.0 62,7 63,0,
Lakor 1 beliil 60-X évesek aranya 15,5 14,7 15.4
L iskolai eggel rer ok
aranya az aktiv koruakon (15-59 évesek) beliil 024 s 318
Felsofoku végzettségliek a 25 éves és idésebb népesség 43 42 30
arényaban . 2 $
Lakasallomany (db) 866 564 153
Alacsony komfort U lakasok aranya 321 34,2 26,8
Rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezok aranya 68.0 718 61.8
az aktiv koruakon (15-59 évesek) beliil 3 S 5
L ji altala iskolai vé eggel rendelkezok és
es munkajo nel nem rer Ok aranya az 48 4, 56,8 35,2
aktiv korakon bell
Foglalkoztatottak ardnya a 15-64 éves r belil 30.1 26,6 36.0
Foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya 59.1 61,4 55,6
Allando népegség széfna = a telepules egeszéere 2208
2llithato elo szegregatumoxra T
Alacsony presztizsii foglalkoztatasi csoportokban
foglalkoztatottak aranya =94 e 529
A aze i nemuakllv T aranya a 628 63.8 62.4
lakonepesseégen belil
Munkanélkiliek aranya (mu Uliségi rata) 44.7] 50.0 36.0
Tartos munkgnélku'llek aranya (legalabb 360 napos 25.1 306 137
|munkanélkuliek aranya)
A komfort. nelkuli, fel}(omfonos és szlkseglakasok aranya a 286 32,9 203
lakott lakasokon beliil
Egyszobas lakasok aranya a lakott lakasokon beliil 129 14,8

2016 -10- 2
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészseégiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz valo hozzdférés

2017-ben és az azt megel6z6 évtizedekben is 1 praxis miikodik, emellett 1 védond, és 1 orvos
irnok tevékenykedik. Betoltetlen héziorvosi, védéndi, apolondi és orvos irnok statusz nincs. A

vizsgalt idészakban az ellatdsban megjelentek szdma aranyos a telepiilés lakonépessége szamanak
valtozasaval.

Az ¢életmindség javitdsat és egészségfejlesztést szolgald intézkedések (Eiitv.) biztositottak
Kantorjanosiban.. A csalad- és ndvédelmi gondozas (Eiitv., csaladtervezés, fogamzas el6tti
gondozas, genetikai tanacsadas, varandds szoptatdés anya gondozdsa) a védondi feladatellatas

keretében biztositott a telepililésen. Az ifjusdgi egészségiigyi gondozas specialis feladatainak
ellatasa (Eiitv.) a kistérségben biztositott.

Az EFOP-2.4.1-16-2017-00040 palyazat megvaldsitasa kapcsan a Mdricz Zsigmond utca 1. szdm
alatti ingatlan is megujult, és az 1jitast kovetden kialakitasra keriil benne az tn. Csillagpont. A

Csillaghaz ¢s a Csillagpont kiemelkedden fontos szerepet tolt be jelenleg is, melyeknek 6 célja a
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telepiilésen ¢élok felzarkoztatasa. A Csillagpont egy higiéniai blokkot valdsit meg, mosasi és

tisztalkodasi lehetdségekkel.

18 éves kornal fiatalabb korban sziil6 nok szama az elmult években emelkedo tendenciat mutat, 1-

5 kozott mozog, mely leginkébb a roma szarmazasuak kdrében van jelen.

Egészségiigyi szakellatds helyben (korhaz, siirgdsségi ellatds, emld-sziird allomas, szakrendelés

¢s fogyatékos személyek rehabilitdcidja) nem biztositott.

3.6.1. szamu tablazat — Egészséglgyi ellatas
FelnGttek és ol felnbttek réesd A hézi v R PR
gyermekekre.szere‘ sak fe notte’ reszerfa T Yogy'szertara' és igazolvannyal Apol as'l ij, a a’nyl jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi . . fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
. A L, ) ellatott szolgalatok , L. e . B a4
Ev szolgalatok szama | szolgaltatasok szama szdma szama (alanyi és norma;lv részesitettek évi atlagos
TS 107 TS 106 TS 110 alapon kiadott szédma (TS 135
( ) ( ) (TS 108) ( ) e ( )
db db db db F6 F6
2019 1 0 0 1 157 13,49
2020 1 0 0 1 129 22,79
2021 1 0 0 1 146 20,73
2022 1 0 0 1 152 22,79
2023 1 0 0 1 166 26,79
2024 1 0 0 1 154 40,69
Forras: TelR, KSH Tstar
Egeészségiigyi ellatas
1
1
1
1
0
0
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
B Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
m Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)
b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo

sztirésekhez) valo hozzaférés



Kotelezd jellegi népegészségiigyi sziirések az esetleges fert0zott betegek szamatol fiiggden
keriilnek szervezésre (pl.: tiid6sziird.). A behivoleveles sziirések ajanlottak.

Az egészségligyi mutatok viszonylag pontos képet adnak a telepiilés egészségiigyi helyzetérdl.
Mind a méhnyakrdk-, mind az emldsziiréseken alacsony a felnétt ndk részvételi aranya. A
szervezett kozponti szlirdvizsgalatokon a helyi romak kis aranyban vesznek részt. A kotelezo
véddoltasokbol senki sem maradt ki.

2017-ben a gyes-en €s gyed-en 1évok szdmarol pontos adat nincs.

A helyi onkormanyzat az egészségvédelemmel kapcsolatos ismeretek terjesztésében, a helyi
tarsadalom egészségtudatos attitlidjének formalasaban kozvetleniil nem vallal szerepet.

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szamara
biztositott, a 17 km tavolsdgban 1évé Matészalkai rendeldintézetben. Az egészségiigyi sziirések
téritésmentesen €s Onkéntes bejelentkezés alapjan a telepiilésiinkon €16 allampolgarok szamdra
hozzaférhetok A hozzaférhetd rendszeres sziirések kore: a mammografia, a hasi és emlé UH,
valamint az ODM vizsgalat csontritkulas megallapitasa céljabol, uroldgiai prosztata- ¢&s

herevizsgalatok.

¢) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Az 6vodankban ¢és az iskoldnkban is biztositott a fejlesztd pedagdgusok segitsége.

Az ¢életminOség javitasat és egészségfejlesztést szolgdld intézkedések (Eiitv.) biztositottak
Kéantorjanosiban.. A csalad- és ndvédelmi gondozas (Eiitv., csaladtervezés, fogamzas el6tti
gondozas, genetikai tandcsadés, varandds szoptatdés anya gondozédsa) a védondi feladatellatas
keretében biztositott a telepiilésen. Az ifjusagi egészségiigyi gondozas specidlis feladatainak
ellatasa (Eiitv.) a kistérségben biztositott.

18 éves kornal fiatalabb korban sziild n0k szama az elmult években emelkedo tendenciat mutat, 1-

5 k6z6tt mozog, mely leginkabb a roma szdrmazasuak korében van jelen.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A hatékony egészségvédelem hangstlyos eleme az Onkormanyzat altal fenntartott kozoktatdsi
intézmények nevelési, oktatdsi programjanak. Az Onkormdnyzat altal biztositott kozétkeztetés
megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozé elvarasoknak. A 0-18 éves roma

korosztaly korében az alultaplaltsdg nem jellemzd probléma.
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e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

A teleptilésen aktiv sportélet nem fellelhetd, a telepiilésen ¢él6 gyermekek szdmara kizarolag
intézményi keretek kozott biztositott a testmozgas.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A teleptilésen a gyermekjoléti ill. a csaladsegitdi feladatokat a Kantorjanosi Gyermekjoléti és
Szocialis Intézmény latja el.

Célja: A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi III. tv. 64. §-ban foglalt
csaladsegitd alapellatasi szolgaltatds magas szinvonali megvaldsitasa. Tevékenységi kor: a
szocialis, életvezetési ¢s mentalhigiéniai tanacsadas, az anyagi nehézségekkel kiizdok szdmara
pénzbeli, természetbeli ellatdsokhoz, tovabba a szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzajutas
megszervezése, koordindldsa, csalddgondozés, igy a csalddban jelentkezdé miikodési zavarok,
illetve konfliktusok megoldasanak eldsegitése, kozosségfejlesztd, valamint egyéni és csoportos
terapias programok szervezése, a tartds munkanélkiilieck, a fiatal munkanélkiilick, az
adossagteherrel és lakhatasi problémakkal kiizddk, a fogyatékkal €16k, a kronikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, illetve egyéb szocialisan raszorult személyek és
csaladtagjaik részére tanacsadds nyujtasa, a csalddokon beliili kapcsolaterdsitést szolgald
koz0sségépitd, csaladterapias, konfliktuskezeld meditacids programok ¢€s szolgaltatdsok, valamint
a nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgaltatasok szervezése.

Kéantorjanosi kdzségben a lakossag részére a kovetkezd szocidlis ellatasokat nytjtja a Kéntorjanosi

Gyermekjoléti €s Szocidlis Intézmény:

- hazi segitségnytjtast,
- szocialis étkeztetés,
- gyermekjoléti szolgalat,

- csaladsegitd szolgalat.

A gyermekjoléti szolgaltatas {6 feladatai:

- a gyermekek csalddban torténd nevelésének eldsegitése,

- informacidk atadasa,

- jogok és kotelességek ismertetése,

- hivatali igyekben val6 eligazodas segitése,

- O0nalloséagra nevelés,

- a veszélyeztetettség megeldzésének tamogatdsa: jelzOrendszer mukodtetése, okelemzés,

javaslattétel a megoldasra,



- a veszélyeztetettség megsziintetésének segitése: csaladgondozas, egészségiigyi €s szocialis
ellatas kezdeményezése, javaslatkészités.

A csaladsegitd szolgalat f6 feladatai:

Az 1993. évi III. térvény alapjan, a csaladsegitd szolgalat feladata az életvezetési problémakkal,
szocialis gondokkal kiizd6 csaladdok, illetve személyek szocialis és mentalhigiénén ellatasa.

A csaladsegitd szolgalat célja a miikodési teriiletén €16 szocidlis és mentalhigiénés problémak
miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe kertiilt személyek, csaladok életvezetési képességének
megorzése, az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zés, valamint a krizishelyzet
megszintetésének eldsegitése. Jelenleg ezt a feladatot egy fO latja el telepiiléslinkon, osztott

munkakorben.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

Az egyre ndvekvd drogfogyasztds megeldzésének rendkiviill fontos 1épését képezik a

drogprevencids programok.

A serdiilokoru személyeket megcélzéd iskolai program keretében a rendorség a lehetdségekhez

képest eldadas formajaban hivja fel a figyelmet a pszichoaktiv szerek veszélyeire.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az egyenld banasmod kovetelményét érvényesiteni kell a tarsadalombiztositasi rendszerekbdl
finanszirozott, illetve a szocialis, gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni, valamint a
személyes gondoskodast nyujtd szolgéltatidsok ellatdsok igénylése ¢és biztositasa a
betegségmegel6zd programokban és a sziirdvizsgalatokban vald részvételt, gyogyitdé megel6z6
vizsgalatokat igénybe vevé lakossag szamara. Evente egy alkalommal az &nkormanyzat
szervezésében kerilil megvalositasra a tiiddsziirés, szlirdbuszok segitségével. Az egészséghaz vagy
miivelddési haz ad helyet, az alkalmanként végzett szlirOvizsgalatnak, mint latasvizsgalat.
Fogaszati szlirést a fogorvos (Hoddsz) végzi az oktatdsi intézményekkel tortént megallapodasok

alapjan. Az iskolafogéaszati rendelésen szinte minden tanuld megjelenik sziirévizsgalaton.

1) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A telepiilési ellatorendszer elemei mindenki szdmara hozzaférhetdk, egységes, egymasra épiild
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szolgaltatdsokat nyujt folyamatos ¢és megbizhatd6 moddon. Az ellatérendszer hatdsossagat és
hatékonysagat eredményezi az is, hogy az egészségiigyi, az oktatasi- kozmiivel6dési-, sport- és a
foglalkoztatasi intézmények, szervezetek a szakmai programjuk megvalositisa soran

egylittmikodnek.

A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatdsok szervezése soran pozitiv diszkrimindcioval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben eljarasok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

A kozszolgaltatdsok esetében folyamatos cél az ellatas mindségének tovabbi javitasa, a
szolgaltatdsi biztonsdg megteremtése, illetve fenntartdsa, az ¢érintett szolgéltatasok
megfizethetdsége, egyben a kozszolgaltatdsok hosszu tadvon vald fenntartasa.

A telepiilésen €l0k ¢élhetd életmindsége, a mindennapi élet alapfeltételeit tartalmazza, amelyhez
hozzatartozik, a fizikai kdrnyezettel kapcsolatos tényezdk, a humanszolgaltatasok a gyermekjoléti,
a szocialis, egészségligyi, Ovodai, kozmiivelddési, sport egyéb szabadidds tevékenységek.

Alapvetd cél az allampolgari elégedettség, a jo kozérzet elérése, hosszi tavon valdé mindségi

fenntartasa.
3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2019 200
2020 200
2021 200
2022 n.a.
2023 n.a.
2024 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Kantorjanosi Kozségben 1994 -t6l miikodik a roma nemzetiségi dnkormanyzat. A kozpolitika

helyi képvisel6i, dontéshozoi megnyilvanulasaikkal eldsegitik a kisebbségeket védd alkotmanyos
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értékek érvényesiilését ¢és a tarsadalmi szolidaritast, 0sztonzik a tobbség és a romak kozotti

hatékony egyiittmiikddést.

A telepiilés szolgaltatasszervezési koncepcidjdban nem szerepelnek a romék esélyegyenlOségét
elosegitd konkrét intézkedések. Az Onkorméanyzat nem gyujt ¢és értékel adatokat arra
vonatkozodlag, hogy az altala mukdodtetett, vagy feliigyelt kozszolgaltatasokhoz (oktatas, nevelés,
szocialis ellatds, egészségligy, kozétkeztetés, gyermekjolét, kozmiivelddeés, stb.) vald hozzaférés
mennyire biztositott a telepiilésen ¢€l6 hatranyos helyzetli romak szamaéra, illetve, hogy a
gyakorlatban mennyire veszik igénybe ezeket a szolgaltatasokat.

A kozosségfejlesztés fontos szerepet kapott a 2018. évben indult, és harom évig tarté EFOP-1.6.2-
16-2017-00028 azonositd szamu palyazat, mivel szamos kozosségfejlesztd elemet tartalmazott,
mint példaul a kozosségfejlesztd nap, civil nap, sport nap, dnkéntes nap. Ezeken az eseményeken
igyekeztiink minél szélesebb kdrben megismertetni a palyazatot a lakosokkal és az események

elnevezéséhez kapcsolodo ingyenes programokat biztositani.

Jelenleg  folyamatban 1évé  palydzatunk A  Magyar Falu  Program  keretében
,,K0z0sségszervezéshez kapcsolodd eszkozbeszerzés és kozosségszervezd bértamogatasa” cimii
felhivas keretében valdsulhat meg. A pélyazatban 5 519 970 Ft vissza nem téritendd tdmogatast
itéltek meg, melybdl 1 f6 éves foglalkoztatasdnak bérkoltsége kertil finanszirozasra, és kiilonb6zo

beltéri eszk6zok, jatékok keriilnek beszerzésre, amelyek hozzajarulnak a

szabadidds tevékenységek fejlodéséhez, és eldsegitik a helyi kozosségek kozotti kapcsolatok
kialakitdsat, megerdsitését. A projektben beszerezni kivant eszkozok az Onkormanyzat altal
miikodtetett kozosségi szintérben, a Miivelédési Héazban keriilnek elhelyezésre. (4335

Kéntorjanosi, Arany Janos utca 12.)
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, vy s
. . Atelepilési e gl
tornaszobaval ellatott .. ‘ Kézmiivelodési
. . Sportcsarnok, konyvtarak L,
kéznevelési . , e .. intézmények
. 3 sportpalya léte kikolcsonzott i
intézmények szama L. . szama
L i (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 328 2

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozdsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Az elmult években nem fordult eld a telepiilésen a romakat ért, feltételezhetden rasszista inditéku

tamadas, inzultus. A romak és nem romak kozott er6szakba torkolld konfliktus sem volt.

c)  helyi kozésségi szolidaritas megnyilvanuldsai;
A kozségben mitkodik a Mérfoldkd Egyenld Esélyekért Egyesiilet Rostas Gusztav vezetésével. Az
alapitvany rendszeresen gytlijt ruhdkat, cipdket, melyek szétosztasra keriilnek a raszorultak

korében.

d) a helyben élo nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetoségei;

A Kéntorjanosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat feladatalapu kdltségvetési tamogatdsban
részesiil, amely a nemzetiségek kulturalis hagyomanyainak apolasa, megdrzése érdekében

megszervezett rendezvények, eldadasok finanszirozasara is fordithato.

Minden év januar honapjaban megemlékeznek a Holokausztrol. Csaladi napot €s sportnapot

szerveznek Kantorjanosi teljes lakossaganak.



e)  helyi lakossagi onszervezodeések.

Kéntorjanosiban csak néhany civil szervezet mikodik, de erds az 6sszefogas. Rendszeres a civilek
jelenléte a telepiilés kulturalis, miivel6dési életében. Szamos telepiilési rendezvény szervezésében,

lebonyolitasaban is aktivan kiveszik a résziiket.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

1. részvétel a célcsoport tajékoztatdsaban, a projekt feladatainak és
eredményeinek kommunikécidjaban.

2. A Kozosségi beavatkozasi tervben meghatarozott tevékenységekrdl félidei és
zard Osszefoglald onértékelések attekintése és visszajelzések megkiildése.

3. Részvétel a Program Irdnyit6 Tanidcs munkdjdban, a stratégiai
dontéshozatalban.

4. Részvétel a célcsoport tagjainak bevonasaban, a projekt feladatainak és
eredményeinek kommunikacidjdban, illetve sziikség szerint a kozdsségi
programok szervezésében és lebonyolitasaban.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢lokkel és romdkkal kapcsolatban csak becsiilt adatokkal rendelkezik a
telepiilés. A telepiilés a gazdasagi-tarsadalmi mutatok alapjan kedvezotlen helyzetben van: megyei
€s régids szinten alacsonyabb jovedelmi helyzet, magas munkanélkiiliség, alacsonyabb
foglalkoztatasi rata jellemzi a telepiilést. Az is bizonyithatd, hogy a tartds munkanélkiiliek
els6sorban az aluliskoldzott, alacsonyabb statuszii lakosok korébdl keriil ki.

Mindenképpen fontos a mélyszegénységben ¢l0k 0sztonzése a szakmaszerzésre.

A mélyszegénységben €16k €s a romdk helyzete, es¢lyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A munkanélkiiliek képzése Piacképes szakmak elsajatitasa
A 8 éltalanos iskolat nem végzettek Beiskolazas. Iskolalatogatas, kovetelmény
felzarkoztatasa teljesitése. Eredményes befejezés, nyomon
kovetés, tovabbtanulas
Romak funkcionalis analfabetizmusanak Helyi oktatas biztositasa a telepiilésen roma
felszamolasa oktatok bevondsaval, specidlis tananyag
Osszeallitdsa, motivacios tényezok beiktatasa,
differencidlt oktatds.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A gyermekszegénység csokkentés, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket, megfogalmazasat, és
megvalodsitasat igényli. Az egyes részteriileteken, mint a foglalkoztatas, az oktatés, a lakasiigy, az
egészségligy, a szocialis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymassal 6sszhangban
allo és egymasra épiild intézkedéseit kell meghatarozni. Ezen intézkedések célja, hogy a gyermek
mar a megsziiletésének pillanataban egyenld esélyekkel indulva, avagy az esélyek javitdsaban

segitsenek.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)
Az dllandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportui nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
T N6k Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 1009 1025 2034 49,61% 50,39%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 59 2,90%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 176 151 327 8,65% 7,42%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 43 39 82 2,11% 1,92%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszelyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii  gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢él6  gyermekek jellemzoi,
egészsegligyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

A szegénységben vagy szegénység kialakuldsanak kockazataval €16 gyermekek egy sajatos
csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. Az atlagosndl sokkal nehezebb helyzetben vannak a
fogyatékos gyermeket neveld csaladok, kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld
csaladok.

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatarozdsa nem egységes a
gyermekvédelem teriiletén. A Gyvt. szerint hatranyos helyzetli az a gyermek, tanuld, akinek a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat csaladi koriilményei, szocialis
helyzete miatt megallapitottdk. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek,

akinek a torvényes feliigyeletét ellatd sziildje, ovodas gyermek esetén a gyermek harom éves



koraban, tanuld esetén a tankotelezettség beallasanak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be. A gyermekvédelmi rendszerben meghatarozhatjuk
a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek, fiatal tobb szempontbol is
érintett lehet. A veszélyeztetettségi tényezok, akar halmozottan is jelentkeznek.

A veszélyeztetettség okai kozott elsédlegesen megallapithato, a rossz szocialis helyzet.

A szocidlis helyzetbdl adodo veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét foglalja magaba. A
masik nagy veszélyforras a csaladok szétesése. Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocialis
helyzet romlasaval és a gyermek mentalis allapotanak sériilésével. A csaldd szétesésének
leggyakoribb okaként emlitett valds a gyermek szamara nagy veszteség. Az elfojtott érzelmek a
személyiségfejlddésben rendellenességeket, zavarokat eredményezhetnek, amely a gyermek
fejlédése szempontjabol, szakember beavatkozasat igényli.

A kovetkezd probléma meghatarozasa, a sziild részérdl a nevelés, gondozas, torddés, szeretet
hianya. Az elhanyagolas is, a bantalmazas egyik forméja (egészségiigyi-, oktatasi

elhanyagolas, a gyermek magara hagyasa, elhagyasa). A gyermek viselkedésében megfigyelhetd
jelek, tiinetek jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

A betegség, mint veszélyeztetettségi tényezd, amely lehet stlyos, vagy kdzépsulyos, mindenképp
veszélyforrds barmely csalddtag esetén. A csalddtagok hosszi vagy sulyos betegsége, az
egészségtelen ¢életmodd, tartdsan rossz lakhatdsi koriilmények a gyermek testi fejlodését és
egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szdmara problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos
betegséggel vald szembesiilés, a megszokott normatdl valo eltérés, a megvaltozott ¢lethelyzetben
val6 folyamatos ,.tartozkodas”.

A csalad életmodjat megfigyelve, lehet a megfeleld kovetkeztetéseket levonni. A csaladi élet
sulyosabb vesz¢lyeztetd artalmait jelenti a devians viselkedési formék jelenléte a csalad
hétkoznapjaiban: alkoholizmus, brutalitds, blin6z0 csaladi kornyezet. A gyermek mentalis
allapota, személyiségzavara is fontos veszélyforrasra figyelmeztetd jel. Az utdbbi években
érzékelhetd a mentalisan sériilt gyermekek szdmanak novekedése. Az okok kozott a csaladi
nevelés jellemzd hibai - kovetkezetlenség, szigor €s kényeztetés elttilzasa, kovetkezetes nevelés
hidnya, vagy ellenkezd esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitdsa, az

ellendrzés, odafigyelés hianya — tapasztalhatdak.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védelembe vett kiskoru

Veszélyeztetett kiskoru

ermekek szama
" gy p— gyermekek szama (TS 115)

F6 Fé
2019 22 24
2020 37 28
2021 10 17
2022 31 28
2023 31 29
2024 38 22

Forras: TelR, KSH Tstar
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b ) rendszeres gyermekvedelmi kedvezményben részesitettek szama
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 2021. évben ...csalad, ezen beliil 221

gyermek részesiilt. A jogosultak koziil 212 {6 kiskoru, 9 {6 nagykoru.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2019 221
2020 201
2021 214
2022 205
2023 198
2024 189

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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b) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete,
A tanévkezdés megkdnnyitése érdekében rendkiviili telepiilési tAmogatast nyujt az dnkorményzat
beiskolazési segély formdjadban az altalanos iskolaban, kozépiskolaban tanulmanyokat folytato
didkok, illetve 6vodadba jar6 gyermek részére, ha a csalddban az egy fore jutd jovedelem nem
haladja meg a 142500 forintot. Azoknak, akik Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, vagy

lakasfenntartdsi timogatasban részesiilnek, nem kell a jovedelmet igazolniuk.

A foéiskola, egyetem nappali tagozatan tanulok a BURSA 6sztondijat vehetik igénybe.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban részesiilé| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részeslil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2019 5 14 19
2020 12 16
2021 4 12 16
2022 7 14 21
2023 6 13 19
2024 5 9 14

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Arvaellatasban részesiil6k szama
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)

ingyenes vagy kedvezmeényes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A téblazat kit6ltése és elemzése opcionalis.)

50 szazalékos mértéki

Ingyenes Ingyenes .. 2 a aq
; , ; ) ) . ) Ingyenes tankdnyv- Ovodaztatasi .. ;
étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre L, . L Nyari étkeztetésben
; ,, ) ; . 3 . j ellatasban tamogatasban , v
5 résztvevik szama résztvevGk szama jogosultak szama 1-13. . e , . b . részesiil6k szama
Ev ) i , . részesiil6k szama részesiil6k szama
d6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2019 0 35 10 227 na. 135
2020 0 27 10 167 na. 108
2021 0 27 14 161 na. 65
2022 na. na. n.a. n.a na na
2023 na. n.a. n.a. n.a. na. n.a.
2024 na. na. n.a. n.a. na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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évfolyam

B Ingyenes étkezéshen résztvevik széma ovoda

200 250

Az 6vodaztatasi tamogatas 2015. szeptember 1-én megszint.

d) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek nincs a telepiilésen.

e) dllampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo kiilfoldrol

visszatert, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi.

Kéntorjanosiban allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd

kiilfo1drél visszatért gyermek nem él.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Kozségiinkben 2 szegregélt, telepszerti lakokdrnyezet van.

A telepiilésen mikodo Meérfoldké Egyenld Esélyekért Egyesiilet aktiv szerepet vallal az
elsdsorban roma szarmazasu csaladok, egyének életében. A Gyerekhdz ¢és az Egyesiilet a kozos
célok mentén egyiittmiikodést alakit ki. Az egyiittmiikodés egyik fontos feladata a telepiilés
hatranyos helyzetli telepiilésrészein, illetve a hatranyos helyzetii csaladjaiban ¢€l6 0-3 éves
csecsemOk ¢és kisgyerekek és az Oket neveld sziilok, ill. hatrdnyos helyzetben €16 varanddésok

felkutatasa, programba val6 integraldsa, k6zos programok, rendezvények szervezése.

A szocialis bérlakasokon kiviil két fontos épiilet feltjitasa is megvalosulhatott, melybdl az egyik a
Miivelddési Haz, amely a palyazatban fontos szerepet tolt be funkciojat illetden, mivel ez ad
otthon az un. Csillaghaznak. A Csillaghaz kialakitasanak célja els6sorban az egészségiigyi
szolgaltatasok elérésének javitdsa, a gyermekek, fiatalok részére széleskorli szolgaltatasok

biztositasa, kozosségfejlesztés, foglalkozasfejlesztés, felndttképzés, felzarkoztatd képzés.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok koziil helyben megoldott a gyermekjoléti
szolgaltatds. A gyermekjoléti szolgaltatist Kantorjanosi Kozség Onkormanyzat fenntartd keretei
kozott a Kantorjanosi Gyermekjoléti és Szocialis Intézmény latja el 2013.01.01-t61.

Hazi gyermekorvosi praxis nem miikodik a telepiilésen, legkozelebb Orben vagy Matészalkan
érhet6 el. Az Onkormanyzattal szemben a szolgiltatdsok nyujtidsa sordn hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld banasmoéd kovetelményének megsértése miatti  szankciod
megallapitasara nem keriilt sor.

Fogaszati ellatas a szomszéd kozségben, Hodéaszon érhetd el.
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a) vedonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védonore
Jjutott ellatott, betéltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védandi allashelyek szama
Betolt6tt védondi P a
L . 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
allashelyek szama , Y ym ey e
, gyermekek szama védéndnként
Ev (TS 109)
db F6 F6
2019 1 97 97,00
2020 1 89 89,00
2021 1 85 85,00
2022 1 83 83,00
2023 1 82 82,00
2024 1 94 94,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és . .. A hazi .
., Csak felnéGttek részére Felno6tt hazi
gyermekek részére .. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos 3
.. . | szervezett haziorvosi , ) , ) orvos altal
szervezett haziorvosi ) , . altal ellatott altal ellatott )
a , i szolgaltatasok szama , ) , ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama |gyerekek szama erekek szama
(TS 107) (TS 108) &Y
db db db F6 F6
2019 1 n.a. n.a.
2020 1 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.
2024 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
et 3 . Onkormanyzati bolcsédébe
Miik6dG, 6nkormanyzati ; h
gz . beirt gyerekek szama
Ev bolcsédei fér6helyek szama
db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

valo hozzaféreés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

2017-ben és az azt megeldzd évtizedekben is 1 praxis miikodik, emellett 1 védénd,
1 orvos irnok tevékenykedik. Betoltetlen haziorvosi, védéndi, apoléondi és orvos irnok

statusz nincs. A vizsgalt idészakban az ellatdsban megjelentek szama aranyos a telepiilés

lakonépessége szdmanak valtozasaval.

és

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és . . A hazi .
L, Csak felné6ttek részére Felndtt hazi
gyermekek részére .. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
.. . | szervezett haziorvosi . . X . orvos altal
szervezett haziorvosi J , , altal ellatott altal ellatott )
a . i szolgaltatasok szama , ) R ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama ,
(TS 106) gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2019 1 n.a. n.a.
2020 1 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.
2024 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok



c) 07 éves koruak specialis (egészsegiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Minden intézményegységre elmondhatd, hogy a gyerekek szociokulturalis helyzete évrol-
évre romlik, egyre nagyobb eltéréseket mutat. Sajnos né a hatrdnyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyerekek szdma, ezért sziikségessé¢ valt az esélyegyenlOségi terv

elkészitése a felzarkoztatas megkonnyitése érdekében.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specialis szolgaltatdasok;

Biztos Kezdet program alaptevékenysége a gyermekekkel vald rendszeres foglalkozas. Célja a
gyermek fejlettségéhez igazodd, fejlodését eldsegitdé emberi és targyi kornyezet folyamatos
biztositasa, mely lehetdség szerint a sziilé foglalkozasba vald bevonasaval torténik.

Eurdpai Unids forrasnak és Kéntorjanosi Kozség Onkormanyzata timogatdsinak kdszonhetden
immaron a telepiilésen is elérhetd Biztos Kezdet Gyerekhaz, mely 2018. oktober 26-an nyitotta
meg kapuit az érdeklddok szamara. A 4 éves programra elnyert 0sszeg: 39 990 570 Ft. A telepiilés
onkormanyzatanak tulajdonaban 1évo, felujitott, korszeri ingatlan, - amely az Arany Janos utca
17. szam alatt talalhatd - tokéletes taldlkozasi pont lehet az érintett célcsoportok szamara. A
megnyitdt kdvetden szamos programmal és eseménnyel gazdagitottak szakemberek és szervezok a
kisgyermekes sziilok mindennapjait. A Gyerekhaz korszerlsitésére, fejlesztésére, felljitasara
2019. augusztusaban ismét sikeresen palyazott az Onkormanyzat, az elnyert 6sszeg 15 000 000 Ft,
melybdl tovabbi jatékok, udvarbdvités, jatszotér kialakitds keriilt megvalodsitasra. Gyerekhaz
minden hétkoznap 9.00 — 13.00 6ra kozott tart nyitva, ahol vezetett jatékok, szabadjatékok, 6lbéli
jatekok, ringatok, jatékos tanulas, kézmiives foglalkozdsok, prevencios eldadasok, fejlesztés
keretében tolthetnek el a varandos kismamdk, a 0-3 éves gyermekek és sziileik tartalmas
déleldttoket. Szamunkra fontos, hogy a hozzank latogatd sziildk is jol érezzék magukat, ezért
szamukra valtozatos programokat szerveziink, szamitogép és internet hasznalati lehetdséget is

biztositunk. A gyerekhaz latogatasa ingyenes

A rendszeres foglalkozasok céljukat harom csatornan valositjak meg:
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-A gyermek képességeinek kibontakoztatasa.

/anyéknapi-, husvéti-, adventi késziilodés, farsangi kézmiiveskedés tavaszi
dekoracio készitése, majusfa diszités, sportnap/

-A sziil6-gyermek kapcsolat erdsitése a sziild bevondsaval a gyermek
jatéktevékenységébe.

/k0z0s palacsintasiités, mézeskalacs készités, lekvar bef6zés, lecso f6zés,
cukkinikrém készités, gofri siités, bogracsozas/

-A sziil6 batoritasa sajat €s a gyermeke jovOképének valtoztatasaval kapcsolatos
kérdésekben.

/délelotti kiranduldas, piknik, jatszotér, strand, ,,oviba megyek”, csaladi nap/

hétfé kedd szerda csttortok péntek

Mozgasfejlesztés | Anyanyelv. Ringaté, zenés | Vizualis, ,FOzbcske”, kozds
beszédfejlesztés, | monddkak manualis ételkészités,
mesenap foglalkozasok siteménysutés

A sziil6k a gyermekkel egyiitt torténd részvételének biztositasa, valamint szdmukra személyiség-
¢s kompetenciafejlesztést célzd, valamint egyéb preventiv célil programok szervezése: egészséges

¢letmoddra nevelése, gazdalkodasi, haztartastani ismeretek nyujtasa.

.Mosas, tisztalkodasi lehetdség biztositdsa. A gyerekek szdmara a foglalkozasok idején a
korosztalyuknak megfeleld étkezés (tizorai) biztositasa a déleldtti nyitva tartas idején.

A korszerii gyermeknevelési alapelvek folyamatos és tudatos kozvetitése a sziiloknek.

Helyi partneri egyiittmitkodések kialakitasa és miikodtetése a szakemberek kozott.

Részvétel a helyi kozdsség életében, kdzosségi rendezvények szervezése, elsdsorban az igénybe
vevOi kor szamara.

Egyiittmiikodés a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal, valamint csalad- és gyermekjoléti

kdzponttal.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas,

Telepiiléstinkon bolcsddei elhelyezésre nincs lehetdség.

A Csicsergd Ovoda fenntartéja Kéntorjanosi Kozség Onkormanyzata. A 120 féréhelyes
intézményben, 6 6vodapedagdgus, 4 dajka, 2 asszisztens végzi 4 csoportban, felmend rendszerben
a neveld munkat. A neveldmunka hatékonysaga érdekében az intézményben a gyermekek nevelése

a Helyi Pedagdgiai Program alapjan torténik.




Az intézmény alapfeladata: az alapité okiratban meghatarozott 6vodai nevelés, amely a gyermek

neveléséhez sziikséges, a teljes 0vodai életet magaba foglald foglalkozasok keretében folyik. Az

intézmény a gyermek két és féléves koratol ellatja a gyermek napkdzbeni ellatdsaval 6sszefiiggd

feladatokat is.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
i i . Onkormanyzati bolcsédébe
Miik6d6, onkormanyzati ; h
s es o , beirt gyerekek szama
Ev bolcsddei fér6helyek szama
db F6

2019 0

2020 0

2021 0 0

2022 0 0

2023 0 0

2024 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamui tablazat - Bolcsdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miikodé . | Miikodé csaladi . e e L. Miikodé Bolcs6débe
) Munkahelyi . Csaladi M(ikod6 mini Mini . . ,
munkahelyi e bélcsddei e e o (Gsszes) (6sszes) beirt
e bolcsédébe . bolcsédébe bolcsédei bolcsédébe .
bolcsddei ) féréhelyek ) . . bolcsddei gyermekek
. o beirt gyerekek ) beirt gyerekek féréhelyek [beirt gyerekek Y .
Ev férGhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szdma (TS 127) |szama (TS 123) férGhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f) gyermekvédelem;

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. tv. alapjan a

gyermekvédelem intézményrendszere gyermekjoléti alap- és gyermekvédelmi szakellatdsokra

oszthato fel, melybdl az 6nkormanyzati tv. alapjan a telepiilési dnkormanyzatok feladatkérébe a
gyermekjoléti alapellatasok tartoznak.
A helyi gyermekvédelmi ellatorendszer szolgaltatdsokkal, timogatasokkal segiti az arra raszorulo

csaladot a gyermek nevelésében, megfeleld tamogatdsok ¢és szolgaltatdsok nyujtasaval,
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elérhetéségével. A helyi rendszer mukodtetésének f6 feladata, célkitlizése, hogy a
veszélyeztetettség kialakulasat megelézze. A megel6zd tevékenység a teljes szolgaltatd rendszert
atfogd: koznevelési, egészségiigyi, szocialis, kozmiivelddési ¢és sport intézményhaldzaton
keresztiil valosul meg. Az egyes agazatok megfeleld szinvonali egyiittmiikodésén alapul.
Telepiiléstinkon a gyermekvédelmi alapellatdsok muikodnek, mindenki szdmdra biztositott az
egyenld hozzaférés, a gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkoz6 intézményben, szakmai

programban jelen van.

g) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok;

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok legkozelebb Hodédszon, Vajan és Nyiregyhazan
érhetk el. Szent Illés Szeretetotthon és Menedékhaz Csaladok Atmeneti Otthona Hodész, amely
csaladok atmeneti otthonaként miikodik, de csak gyermekeket és anyakat fogad az orszag egész
teriiletérdl. Jelentkezni telefonon, személyesen, irasban lehet, egyéni kérelem alapjan,
csaladsegitd, gyermekjoléti szolgalat ajanlasaval fogadnak. Felvétel team dontés alapjan. Alkohol
¢s drogfogyasztas kizard ok. Bekoltozéskor 1 hétnél nem régebbi héaziorvosi igazoldst kérnek.
Téritési dij: gyerekkel a jovedelem 25 %-a, 2 vagy tobb gyerekkel a jovedelem 50 %-a.
El6takarékossag: a jovedelem 20 %-a. Az otthonban 7 lakdszobaban Osszesen 24 fot tudnak
egyidejiileg elhelyezni. A csalddok Onként kérhetik felvételiiket az intézményvezetonél
személyesen, telefonon vagy levélben. A jelentkezés oka lehet anyagi probléma (megélhetési
nehézségek, rossz lakaskoriilmények, albérlet felmondasa), konfliktus, csalddon beliili erdszak,
bantalmazas, titkolt terhesség, egyéb.

Az atmeneti intézményben az egysziilds csaladok atlagosan 12 honapig tartozkodhatnak. A
gondozasi iddszak alatt a gyermekek teljes korli ellatast kapnak (étkezés, iskolaztatas koltsége,
ruhédzat, szabadidds tevékenység jarulékos koltség), a felndttek sziikség szerinti ellatdsban
részesiilnek. A gondozottak folyamatos személyi segitséget kapnak annak érdekében, hogy az

intézményen kiviili életiiket minél eldbb megkezdhessék.

Oltalom Szeretet Szolgalat Csalddok Atmeneti Otthona Nyiregyhaza kizarolag Eszak-Alfoldi
Régid teriiletérdl helyeznek el raszorulokat varolista alapjan (varandos ndket is). Jelentkezni
telefonon, irdsban vagy személyesen lehet, egyéni kérelem alapjan, gyermekjoléti szolgalat
ajanlasaval fogadnak. Felvételrdl az intézményvezetd dont. Alkohol kizaré ok. Bekoltozéskor 1
évnél nem régebbi tiidoszlird leletet, 1 hétnél nem régebbi haziorvosi igazolast kérnek. Téritési dij:
1 gyerekkel a jovedelem 20 %-a, 2 vagy tobb gyerekkel a jovedelem 25 %-a. 12 honapra
biztositanak szalldst (6 honappal hosszabbithatd). Felndtteknek onellatas. Gyermekeknek teljes

ellatast biztositanak. FOzési lehetdség (nyersanyagot sziikség esetén tudnak adni). Mosasi,



tisztalkodasi lehetdség. Mososzert, tisztitoszert, szappant, torolkozot, pelenkat, gyodgyszert,
tapszert sziikség szerint adnak. Ruhat csak beérkezé adomany esetén adnak. Jogész, pszichologus
all rendelkezésre. Napi 24 6raban szakgondozo, gondozé, csaladgondozo ad tigyeletet.

Az otthonban 7 lakdszobaban Osszesen 36 6t tudnak egyidejlileg elhelyezni.

A csaladok onként kérhetik felvételilket az intézményvezeténél személyesen, telefonon vagy
levélben. A jelentkezés oka lehet anyagi probléma (megélhetési nehézségek, rossz
lakaskoriilmények, albérlet felmondasa), konfliktus, csaladon beliili erészak, bantalmazas, titkolt

terhesség, egyéb.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valo hozzdfeérés;

Egészségfejlesztésre a gyerekeknek tandrdk keretein beliil van lehetdség. Az 6vodaban és az
altalanos iskolaban igyekeznek biztositani és gyarapitani a sokmozgasos jatéklehetoség feltételeit,
sportprogramokat szerveznek, ehhez az eszk6zok fejlesztésére sziikség van. Sziinidei programokra

taborokban van lehetdsége a gyerekeknek.

i) gvermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A telepiilésen biztositva van az 6vodas ¢€s altalanos iskolas korti gyermekek napkdzbeni étkezése
az intézményekben. Minden gyermek téritésmentesen veheti igénybe az étkezést. A telepiilésen a
hétvégi étkeztetés nem megoldott. 2016. januar 1. napjatdl a telepiilésen €16 hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek a tavaszi, nyari, Oszi és téli sziinetben is ingyen

étkeznek.

j) eltérd kulturdju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

A telepiilésen mikodé Mérfoldké Egyenld Esélyekért Egyesiilet aktiv szerepet vallal az
elsésorban roma szarmazasu csaladok, egyének é€letében. A Gyerekhdz és az Egyesiilet a kozos
célok mentén egyiittmiikddést alakit ki. Az egylittmiikodés egyik fontos feladata a telepiilés
hatranyos helyzetii telepiilésrészein, illetve a hatranyos helyzetli csalddjaiban €16 0-3 éves
csecsemOk ¢és kisgyerekek és az Oket neveld sziilok, ill. hatrdnyos helyzetben €16 varanddsok

felkutatisa, programba valo integralasa, kozos programok, rendezvények szervezése.
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k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonbdztetésrdl a probléma latens jellege miatt adat nem all rendelkezésre.

l) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Azok a gyerekek, akik gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak, ingyenes tankonyv ellatdsban

részestilnek.

Egyre elterjedtebb, hogy a Gyermekjoléti és Szocidlis Intézmény és a civilszervezetek adomanyt
gyljtenek, vagy palyazat atjan elnyert adomanyok kiosztasaban vesznek részt. Kantorjanosi
részére a Gyermekétkeztetési Alapitvany minden évben élelmiszercsomagot biztosit a raszorulok
részére. A 0-3 évesek rendszeresen élelmiszercsomagban részesiilnek, a 7-14 évesek csak néha,

ebben az évben a nyari idészakban jutottak hozza.

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal ¢élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényt és

beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,

iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd

programokra valo eljutds modja, lehetOségei;

Ovoda alapfeladatan tul ellatja:
- az etnikai kisebbséghez tartoz6 gyermekek integralt nevelését magyar nyelven,

- a HH, és HHH gvermekek integralt nevelése,

- a sajatos nevelést igényld gyermekek integralt nevelését végzi.
2007. szeptember 1-t6] moderniil és korszeriien berendezett csoportszobdkban folyhat a nevelés. A
szinvonalas szakmai munka elengedhetetlen feltételeként megteremtodott a valasztékos eszkoz és

felszerelés biztositasa.



Az 1j, négycsoportos, 120 féréhelyes intézményben logopédiai foglalkoztatd, orvosi és elkiilonitd
szoba kertilt kialakitésra.

Minden csoportszobahoz kiilon 61t6z6 és mosdo tartozik.

Tornaszobaval, differencialt foglalkoztatdsra alkalmas kiilon szobaval is rendelkeziink.

Az épiilet bal oldalan szocidlis helyiségek, felndtt étkezd és 61t6z0, melegitd konyha, karbantartoi
részleg, a tetotérben neveldtestiileti szoba, vezetdi iroda és egyéb szocialis

helyiségek helyezkednek el.

Az ¢épiiletet koriilolelé udvar jatszohelyei, felszerelései kitlind lehetdséget biztositanak a
mozgasfejlesztésre, a gazdag, sokszinii jatékra és a munkatevékenységre.

Az intézmény kiils6, belsd esztétikaja igen jo feltételeket teremt az idejard gyermekek oOvodai
¢letéhez.

A nevelémunka hatékonyséaga érdekében az intézményben a gyermekek nevelése a Helyi Nevelési
Program alapjan torténik.

A helyi sajatossagok sziikségletei, lehetdségei szerint hatdrozta meg a neveldtestiilet a program

céljat, feladatait:
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- olyan fejlesztd nevel6-oktatd6 munka megvaldsitdsa, amely figyelembe veszi az életkori
sajatossagokat és a fejlodo gyermeki személyiség teljes kibontakoztatdsara iranyul.
A neveldtestiilet nevel6-oktatdé munkaja soran a lehetdségekhez mérten igyekszik biztositani a
gyermekek optimalis fejlodésének eldsegitését, kozosségi €letre valod felkészitésiiket, a szocialisan
hatranyos helyzetben 1€vok felzarkoztatasat.
A csoportokban kialakitott napirendeknek megfelelden a kovetkezd feladatokat latjak el a
csoportban dolgozok:
- az egészséges ¢letmod kialakitésa,
- az érzelmi nevelést,
- a szocializacié tdmogatasat, iranyitasat,
- az értelmi fejlesztés, nevelés megvaldsitasat.
Ovodank a gyermekek érdeklédésére, kivancsisagara, mint életkori sajatossagra épitve biztositja a
valtozatos tevékenységeket (jaték, munka, tanulds), melyeken keresztiil tapasztalatokat
szerezhetnek a természeti €s tarsadalmi kdrnyezetrdl.
Fobb tevékenységi teriiletek, melyek a foglalkozasi agak is egyben:
1.) Testnevelés
2.) Miivészetek megismerése: a.: Vizualis tevékenység

b.: Zenével Osszefiiggd tevékenység

c¢.: Anyanyelv, irodalom
3.) Kiils6 vilag megismerése: a.: Kornyezet ismereti €s b.: Matematikai ismeretek.
A foglalkozési agak a heti litemtervnek megfelelden kotelezdek, amelyek biztositjadk a gyermekek
sokszinll és valtozatos 6vodai életét.

A mindennapi neveld-oktatd munka folyamatéba beépitettiik hagyomanyaink édpolasat:

- jeles napok: Farsang, Husvét, Mikulas, Karacsony, Viz vildgnapja, Madarak ¢és fak napja, Fold
napja, Allatvédelmi vilagnap

- az emberélet f6 forduldihoz, iinnepi alkalmakhoz fiiz6d6 népszokasok: NoOnap, Marcius 15,
Anyék Napja, Gyermeknap, Evzaro, Oktober 23.

A mindennapi nevelé-oktatdé munkan kiviil kiilonboz6 programokkal szinesitjilk a gyermekek

napjait:

- rajzpalyadzatokon valo részvétel,

- kulturalis programok,

- kirandulasok szervezése,

- csaladi napok,

- intézményi programokban val6 részvétel.

A mindennapi neveldmunka legfontosabb alapelvei az intézményben:
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- a gyermek mindenek felett 4116 érdekeinek tiszteletben tartasa,

- az odafigyeld szeretet,

- érzelmi biztonsagot nyujto 1égkor megteremtése,

- egyénre szabott tudatos fejlesztés,

- szeretettel szeretetre nevelés,

- a massag elfogadasa.

A gyerekeknek sziikségiik van a szabadtéri foglalkozéasokra is. Az udvar teriiletének korcsoportra
valo felosztdsa, az wudvari jatékok cseréje, karbantartdsa az ¢letkori sajatossagok
figyelembevételével, illetve a szabvanynak valo megfeleltetés altal megtortént.

A 2020/21-es nevelési évben a kdvetkezd udvari jatékok keriiltek elhelyezésre:

Babahaz 4 db, Hary Janos kéttornyu jatszovar 1db, Botond lancos egyensulyoz6 2 db, Gomboc
Artir homokoz6 arnyékol6 tevével 2 db.

Az udvari jatékeszkozok biztonsagos taroladsara nagy méretii jatéktaroldt /4 db/biztositunk.

Céljaink:

- targyi, személyi, szakmai feltételek biztositdsa az Ovodaba jaré gyermekek szamara,
valamint j6 munkahelyi feltételeket teremteni az intézményi dolgozok részére

- a gazdasagi helyzethez igazitott hatékony ésszerii gazdalkodas folytatasa

- az esélyegyenléség ¢és egyenld bandsmod Dbiztositasa soran fontosnak tartjuk a
gyermekvédelmi felelds tevékenységét tovabbra is az intézményben

- tovabbra is igényelni szeretnénk a specialis szakemberek bevonasat a nevelés folyamataba:
logopédus, pszicho-pedagogus, gyogypedagogus — SNI gyermekek eredményes
fejlesztéséhez

- palyazatok figyelemmel kisérése, tamogatdkkal valdo kapcsolatfelvétel /akik
adomanyaikkal hozzajarulnak az arra raszorulé gyermekek életfeltételeinek javitasahoz/

- az egészséges ¢életmod kialakitasahoz, kozvetitéséhez kiillonbozdé programok szervezése
/egészségnapok, sportnapok, mozgésos jatszohazak/

- tarsadalmi kornyezettel, partnerekkel vald kapcsolattartds folyamatossaga, a hatékony

egylittmitkdés megvalodsitasa.

Fejlesztési elképzelések a jovében:

- kozlekedési park kialakitasa megfeleld udvarrészen
- megfeleld udvari jatékeszkozok biztositdsa, folyamatos potlasa a  gyermekek
tevékenységéhez

- udvari jatékok, eszkozok feliilvizsgalata, sziikség szerinti cseréje, bovitése.
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4.4, 3) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzet( hatranyos helyzet( 6vodas
(gyogypedagdgiai | dvodas gyermekek szama gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) [gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %
2019 98 52 53,06
2020 84 41 48,81
2021 90 43 47,78
2022 98 37 37,76
2023 87 37 42,53
2024 90 27 30,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanulok szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzeti

altalanos iskolai tanulok szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti
tanuldk aranya az

Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2019 166 57 34,34
2020 166 59 35,54
2021 168 66 39,29
2022 168 48 28,57
2023 179 70 39,11
2024 183 72 39,34

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés



4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban
Hatranyos és Hatrényos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos AL DBl e T Hatranyos és REREINTERED
halmozottan hétranyos helyzet(i helyzetii szakkézépiskolai tanulék ’hehly:efu sza:kt:zep':ikulaLFai(nl:l?lf halmozottan hatrényos halhmt:zot:znthatrlarr:(yos
hatranyos helyzeti tanuldk ardnya a és hatranyos helyzetii szakiskolai és ké:zsséZfLa'lr;:tscS i‘:IZ:IZil:::ZI:k :rzlne: a helyzet(i szakgimnaziumi ardn easz:k iar::;;iumi
Ev gimnaziumi tanulék gimnaziumi készségfejl 8 iskolai tanulék széma a ) L, ) B Y: tanulék szama V: . e! .
Ii oktatasban (TS 098) tanulék szamahoz viszonyitva (75 100) tanulékon beliil
széma (TS 096) beliil (TS 097) L (T5099) (75 101)
F6 % F6 % F6 %
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2019 157 42
2020 138 10
2021 149 26
2022 125 28
2023 140 13
2024 134 9

Forrds: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegeészitd szolgaltatasok (pl.

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kit6ltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

1
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek

1
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f6) 120

iskolara/6vodara juto
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Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagdgiai 4
neveléssel egyitt) (db)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7 17
A nyari évoda-bezaras idétartama (nap) 5
- . L Hianyzo
Személyi feltételek Fé . y
létszam
Ovodapedagdgusok szama 6 3
Ebbél diplomds évodapedagdgusok szama 5 3
Gyodgypedagogusok létszama 1 0
Dajka/gondozoné 4 0
Kisegité személyzet 3 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés

4.4.2. szému tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodal . . , e B )
Ovodai féréhelyek| Ovodai 6 beirt Ovodai Gyégypedagégiai . .
. . gyermekcsoportok . . , . . 5 , . Egy 6vodai
3-6 éves korui . szama helyek szama gyermekekszama | gydgyp részesiilé
szama- . . ) . . . B L . gyermekcsoportra
gyermekek ., . (gyogyp (gyogyp (gyogyp gyer portok | 6vodas gyermekek szama |~ |
. L gyogypedagagiai M S , S . > L N X juto gyermekek
Ev szama neveléssel egyiitt (TS neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI széma (TS 089)
mmgy (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fé db db db f6 db f6 f6
2019 100 4 120 1 98 0 0 25
2020 91 4 120 1 84 0 0 21
2021 24 4 120 1 90 0 0 23
2022 94 4 120 1 98 0 0 25
2023 88 4 120 1 87 0 0 22
2024 95 4 120 1 90 0 0 23

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

Altalinos iskolai feladatellatas
A telepiilésen, egy helyen miikodik altalanos iskola: a Kantorjanosi Reformatus Altalanos Iskola,

a Kéntorjanosi Reformatus Egyhdzkozség fenntartasaban 2019.szeptember 1-t6l.

A Kantorjanosi Reformatus Altalanos Iskola 8 évfolyamon végzi az oktato-nevelé munkat. Az
iskola altal adott végzettség: a 8. évfolyam elvégzése, alapfoku végzettséget tanusit.

Az iskola tanuloi 1étszama: a 2021-es statisztikai adatok alapjan 167 6. Tanulok mintegy 60 %-a
hatranyos helyzetben ¢€1,36 %-a HHH tanulo, 16 {6 veszélyeztetett. Az iskolaba jar6 gyerekek
szamabol 119 {6 a cigany etnikumhoz tartozo. A tanuldcsoportok heterogén dsszetételiiek.

Az ingerszegény kornyezetbdl jott gyermekek beilleszkedését, felzarkoztatasat segiti az
egésznapos benntartozkodas biztositdsa - alsdé tagozatos tanuldinknak napkdzi otthon,
felsdtagozatos tanuldinknak tanuloszobai foglalkozasok — valamint a tanéran kiviili tevékenységek
(szakkorok, kulturalis programok, kirdndulésok, sport- és tanulmanyi versenyek) szervezése.

A felzarkoztatds mellett kiemelt fontossdgu feladatnak tekintjiilk a tehetséges, jO képességii
gyermekek fejlesztését is. A tanulok miivészeti nevelésérdl az Abigél és Harmonia Miivészeti
Iskolak képzési lehetdségein keresztiil gondoskodnak. Térsastanc/néptanc és zongora tanszakokon

folyik az oktatas.




Az intézményben a pedagodgus allashelyek szama: 15 6. A nevel6-oktatd munkat kozvetleniil
segitd munkakdrt 4 6, mig a technikai személyzetet (karbantarto, takaritd) 5 {6 alkotja.

A foallasu dolgozok mellett — a Kantorjanosi Kozség Onkormanyzata és a Reformitus
Szeretetszolgalat programjanak koszonhetéen — idOszakosan pedagogiai asszisztens, portas,
karbantarto/takarit6 munkakorben foglalkoztatott alkalmazottak segitik a mindennapi miikodési
feladatokat.

A neveldtestiilet elsddleges feladatdnak tartja a minél magasabb értékii tudas atadasat, a
tarsadalom f6 értékeinek elsajatittatasat tanulokkal, valamint olyan képességek alakitasat - a
kompetencia oktatds keretei kozott -, melyet mindennapi életében az alkalmazhatd tudas
megszerzésére fordithatnak.

Az intézményben a NAT-ra épiil6 Apaczai Kerettanterv, valamint a SNI tanulok tanterve alapjan
folyik az oktatds. Idegen nyelvként az angol tantargyat oktatjuk. Az engedélyezett
tantargyfelosztds iddkerete alapjan az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a
tehetséges tanulok gondozasat, valamint a lemaradok felzarkdztatasat segitik a tehetséggondozoé és
felzarkoztato foglalkozasok.

Az iskola heterogén Osszetétele sziikségessé teszi a halmozottan hatranyos helyzetli tanuldkkal
vald egyéni torddést, a tanordkon kiviili szabadidé hasznos eltoltésének biztositasat, szervezését,

melynek kereteiben az iskola olyan 1égkort teremt, ahol a tanuldk otthon érzik magukat.

Mindezek érdekében:
- a tanuld személyiségét tiszteletben tartjak,
- a gyerekeket bevonjak sajat iskolai €letiik megszervezésébe,
- a tanulok egyéni képességeit az oktatas soran figyelembe vessziik,
- a didkok elére megismerhetik a veliik szemben tdmasztott kovetelményeket, igy tudhatjak mit
varnak el toliik,
- minden gyermek szamithat a pedagogusok joindulati segitségére tanulméanyi munkajaban és
¢letének egyéb problémaiban,
- az iskola életében szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara torekszenek:
- tanuld és tanulo,
- tanulo és nevelo,
- szulo és neveld,

- neveld és neveld kozott.
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Altaldnos iskoldban tanuldk széma

Tanév Statisztikai létszam Napkdézis tanulok szama
2021/2022 161 103
2020/2021 167 97
2019/2020 227 98
2018//2019 247 114
2017/2018 211 103

Az elmult években csokkent az altalanos iskolai tanulok szama, ami demografiai okokkal, az
alacsony sziiletési szammal magyarazhato.

Az egyiittnevelésre javasolt SNI gyermekek, tanulok integralt oktatdsa-nevelése is megvaldsul a
telepiilésen.

A 2021-es statisztikai adatok alapjan 4 {6 sajatos nevelési igényli gyermek integralt nevelése —
oktatasa folyik az 4ltaldnos iskola keretei kozott. A szdmukra eldirt habilitdcids/rehabilitacios
fejlesztést a Reformatus Egyhdz /EGYMI/ utazé gydgypedagogusa latja el.

2021/2022-es tanévben szabalysértési eljaras az 51 orat meghaladdé mulasztas miatt nem indult
eljards. 250 oranal magasabb Oraszadmu igazolatlan hianyzds nem jellemzd az intézményben,
viszont az igazolt orai hidnyzasok igen magasak a tanulok korében. Az igazolt mulasztott napok
szama a 2020/2021-as tanévben 21594 ora, ez 3598,8 nap. Az egy fére juté mulasztisi atlag:
128,09 nap/f6.

Az évfolyamismétlok tobbségiikben HH és HHH tanulok.

Tovabbtanulasi adatok 2020/2021 —as tanévben:

osztaly gimnazium | szakkozép- | szakiskola nem nyert | nem fejezte be a
iskola felvételt 8.évfolyamot
8. osztaly 8:(1-nem 2
fej.be.1-nem + 1 didk
vették fel. javitovizsgara
utasitva
- 6 6 - 1

A Kantorjanosi Reformatus Altalanos Iskola kiilonb6z6, tanéran kiviili programokat kinal a
gyerekeknek. Alapfoku miivészetoktatas €s a szakkordk széles palettaja varja délutan az érdekl6do
¢s tehetséges gyerekeket, ahol Az alapfoku miivészetoktatés €s a szakkdrok munkédjaban HH/HHH

gyerekek is sz€p szdmban vesznek részt.



Az  orszagos  kompetenciamérések  olvasas-szovegértés ¢és  matematikai  logika
kompetenciateriileten mérik a gyerekek képességeit. A Kantorjanosi Reformatus Altalanos Iskola
eredményei — a csaladi hattérindex mutatoit figyelembe véve kissé elmaradt az orszagos atlagtol.
A HH ¢és HHH tanuldok kompetenciaméréseken nyujtott teljesitményének eredményeirdl nincs
adat.

A kozségi altalanos iskola, a gyermekjoléti szolgalattal és a védéndi haldzattal tartanak szorosabb
kapcsolatot.

Az iskola biztositja, hogy a gyermekek idealis koriilmények kozott tanulhassanak, fejlddhessenek.
A tantestiilet elhivatott, megfeleld végzettségli pedagogusok tanitanak. Folyamatosak a szakmai
tovabbképzések, belsd tanfolyamok, onképzések. Az Onkormdnyzat és az iskola széleskorti
palyazati tevékenységének koszonhetden az intézmény eszkozelldtottsaga kivald, az unios
elvarasoknak megfeleld. Az iskola rendelkezik interaktiv tébldkkal, tanuléi laptopokkal,
audiovizualis- és egyéb szemléltetd eszkozokkel, bar a Wifi lefedettség biztositdsa kiépitésre
szorul. Az intézmény helyet biztosit katolikus, reformatus és evangélikus hitoktatasnak.

Az integralt oktatést, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratol és allapotatol fiiggden - a
fogyatékossagot megallapitd szakértéi bizottsdg szakvéleményében foglaltak alapjan - a korai
fejlesztés és gondozas, a fejlesztd felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas
keretében keriil megszervezésre.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok nyilvantartdsa, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek tekintetében, a sziil¢ altal onkéntesen
benyujtott nyilatkozat alapjan torténik. A telepiilésiinkon HHH gyerekek szama a 2020/2021-es
évben: 221 f6. A 2021-es évben intézményi szintekre bontva: 6voddkban Osszesen 85 gyermek
volt ellatott, amelybdl 41 gyermek HH, ¢és 4 HHH gyermek. Az altalanos iskoldban jard
gyermekek szdma: 161 {6, amelybdl a HH gyermekek szama: 67 {6, a HHH gyermekek szdma: 16
6, a sajatos nevelési igényliek szama: 4 f6. Napkozi ellatdsban részesiilo: 103 f6. A sajatos
nevelési igényli (SNI) tanulok, gyermekek oktatdsat minden koznevelési intézményiink vallalja.
Az dvoda, ¢s iskola pedagogusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az 6voda
infrastrukturdja magas szintii ellatast biztosit, és ennek eldnyeit a HH/HHH gyermekek is élvezik.
Az 6vodéban és az iskolaban is alkalmaznak fejleszté pedagogust. A segitdé szakmak jelenléte a
gyermekvédelmi munka eredményességét erdsiti az intézményekben. A  kozoktatdsi
intézményeinkben vannak sajatos nevelési igényli gyerekek. Egyéni fejlesztésiiket
gyogypedagogus segiti. A segitd munka aktiv részesei a fejlesztopedagdgus, és a logopédus
(jelenleg nem megoldott). Prevencios céllal, és a feltart esetek enyhitésére miikddnek a
koznevelési €s gyermekjoléti intézményekben a segitd szakemberek: védond, gyermekvédelmi

felelds. A gyermek- ¢és ifjusdgvédelmi feleldsok fontos feladatot latnak el a koznevelési
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intézményekben a veszélyeztetd korilmények feltardsa, ezek megsziintetése, kialakulasuk
megeldzése teriiletén. Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgéltatasok nyujtisa sordn hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdod kovetelményének megsértése miatt szankcid
megallapitdsara nem Kkeriilt sor. Az Onkorményzat hozzijarul a gyermekekkel kapcsolatos
koltségekhez, illetve a gyermekek gondozasaval kapcsolatos feladatokhoz. A  helyi
gyermekvédelmi rendszer sajatossidga, hogy minden gyermek szédmara gondoskodast nyujt,
ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra raszorulokat. A kiilonbozé 4agazatok
egyittmikodnek és egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok, ellatasok szocialis raszorultsag

alapjan, mas ellatasok un. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.

4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az altalanos iskolai Az ltaldnos iskolai [ Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai . ety e s
a . . . s . . L, . Mas telepiilésrdl bejaré
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulék Sltalanos iskolai tanulsk
6gypedagagiai 6gypedagagiai 6gypedagagiai szama a nappali oktatasban
. & 'gyp e . 4 g\’{p 2 g (v g?"’ & g . pp' . . q aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gydgypedagdgiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé6 %
2019 0 8 1 20,75 1,20
2020 0 9 1 18,44 4,22
2021 0 10 1 16,80 5,36
2022 0 10 1 16,80 9,52
2023 0 9 1 19,89 14,53
2024 0 10 1 18,30 14,21

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)

F6
2019 25
2020 22
2021 12
2022 19
2023 11
2024 18

Forras: TelR, KSH Tstar



¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;
Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilonbodztetés, az

egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem kertilt sor.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

A telepiilésen egy iskola ¢és egy ovoda miikddik, ezért nincs eredményességi eltérés. A
tovabbtanulasi mutatok alapjan a gyermekek elsdsorban szakiskolaba jelentkeznek tovabb tanulni.
Ennek oka, hogy a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok eredményei nem érik el az érettségit
ado kozépiskolasok beiskolazasi atlagat, bar minden évben torekedni kell arra, hogy magasabb

legyen az el6bbiekben emlitett intézményekbe tovabbtanulok aranya.

e) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

A tanévkezdés megkonnyitése érdekében rendkiviili telepiilési tamogatast nyujt az dnkormanyzat
beiskolazasi segély formajaban az altalanos iskoldban, kozépiskoldban tanulmanyokat folytato
didkok, illetve 6vodéba jard gyermek részére. Az altaldnos iskolasok és 6vodasok 10-10 000 Ft, a

kozépiskolasok 40 000 Ft timogatasban részesiilnek.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekijoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortiiak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2019 24 n.a. n.a. 135
2020 25 n.a. n.a. 108
2021 20 n.a. n.a. 89
2022 n.a. n.a. n.a. 96
2023 n.a. n.a. n.a. 94
2024 n.a. n.a. n.a. 115

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Magyarorszdgon minden 2. gyermek elhizott Egészség megdrzd programok szervezése.
Elhanyagolt veszélyeztetett gyermekek Oktatasba val6 beilleszkedés, blinmegel6zési

program, vesz¢lyeztetés megsziintetése.

Téboroztatas, k6zos élmény, nyari sziinet A szocialisan raszorult gyermekek részvételével.
érdektelenné valésa.

A gyerekek kétszer voltak Budapesten szinhazlatogatason, csaladi és sportnap harom alkalommal
keriilt megrendezésre. Az iskoldsok taboroztatisa Beregdarocon tortént. Az ovodai csoportok két
babeldaddast neztek meg illetve a Nyiregyhazi Vadasparkot latogattak meg.

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan (pl. Alkotmany 66.
¢s 70.§, Munka Torvénykonyve 5.§, és természetesen az EbTv), de a ndk és férfiak kozott a
tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenldtlenség természetének, okainak feltarasat és
persze felszamolasat nem irja el jogszabaly. A ndk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben
vannak
-a 45 ¢év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,

-a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

-a gyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valo kiesés miatt.

Kantorjanosiban a kozszféraban — kozoktatds, kozigazgatds, kozmiivelddés, szocialis és
egészségiigyi ellatas — Iényegesen magasabb a ndk ardnya mint a férfiaké. A kisgyermekes nék
munkavallaldsat, munkéba vald visszatérését nagyban befolyasolja, hogy a gyermekek bolcsddei
elhelyezése nem biztositott.

A demografiai és kdzszolgaltatasi adatok vizsgélatabol az alabbi 0sszefiiggések allapithatok meg:
-a telepiilés Gsszlakossagszamanak 52,08 %-a nd;

- n6i1 lakosok 26,75%-a 18-59 éves, tehat aktiv koru;

-aktiv koruak ellatasaban részesiilok aranya: 67 %;
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-kozfoglalkoztatasban is nagyobb részben ndk vesznek részt,

(1 csaladsegitést igénybe vevok aranya 59% ;

[J[Ja nyugdijas ndk szama 150 f6, mely tobb mint kétszerese a férfiakénak,

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is jol mutatja, hogy a ndk
atlagosan magasabb ¢életkort érnek meg, mint a férfiak. Kantorjanosi telepiilésen az allando
népesség 52,08%-a nd, de korcsoportos bontdsban is nagyobb ardnyban van jelen a gyengébbik

nem, kivéve a 18-59 éves korosztalyt.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresok aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya ..
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2019 13 18,11 15,56%
2020 16,84 17,86 17,35%
2021 14,7 19,86 17,28%
2022 12,26 17,22 14,74%
2023 14,48 17,93 16,21%
2024 12,5 17,28 14,89%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal



5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev. | munkanélkuliek aranya | | .\ o resékn beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2019 45,8 60,55
2020 47,91 47,62
2021 61,18 47,44
2022 60,28 56,59
2023 47,44 29,55
2024 43,66 45,16

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2019 238 29
2020 263 33
2021 255 35
2022 214 28
2023 234 19
2024 213 12

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) nok reszvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

A Kormany biztositani kivanja, hogy a néknek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is
érvényesiiljenek, a ndk férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényesiilésre.

A Telepiilési Esélyegyenldségi Program — mint minden mas fejlesztési program — két Uton is
szolgalhatja az egyenldséget: kozvetlen, célzott, a ndk és férfiak egyenldségének elémozditasat
szolgald eszkozokkel, ¢és Aaltalanossdgban, mindenre kiterjedden, ,horizontdlisan”: a
folyamatokban mindeniitt a nék és a férfiak eltérd helyzetét és sziikségleteit feltard, ezekhez
igazodo tervezés €s tevékenység révén.

Mindkét utra sziikség van. Horizontalis szemléleten azt is értjiik, hogy a tobbi, a nemek kozotti
egyenlOség konkrét kérdéskorén kiviil es6 probléma kezelésekor is tekintettel vagyunk erre: az
egészségligyben, az oktatisban, a teriiletfejlesztésben, a roma ¢és fogyatékos emberek
esélyegyenlOségét szolgalo intézkedésekben, a foglalkoztatasban, a gazdasagban, a helyi- és a
nagypolitikaban és a kulturdban is. Figyeliink ra, tekintettel vagyunk a férfiak és ndk eltérd
helyzetére ¢és sziikségletére, és észrevessziik specidlis, éppen nemilk miatt rdjuk jellemzd
problémaikat.

A direkt, a ndk ¢és férfiak egyenldségét egy-egy konkrét teriileten elémozditani hivatott célzott
programok megtervezését €s kivitelezését is ez a horizontalis szemlélet alapozhatja meg. Az itt
kovetkezd elemzés néhany kulcsprobléma koré szervezi a tennivalokat: mindig a helyzet
megismerése, a fontosabb problémak feltardsa a kiindulopont. Ezt kovetden a lehetséges aktorok
szambavétele, feladataik megjelolése kovetkezik. A nemek egyenldségének érdekében a
helyzetelemzés mellett a legtobb, amit tehetiink, hogy képzett és felkészilt, a probléma irant

érzékeny, elkotelezett egylittm{ikodo partnerek halozatat alakitjuk ki.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

A ndket is foglalkoztatd munkahelyek jellemzden a kozszféra és a szolgaltatasi szektor. A
foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili néi népesség fobb demografiai adatai nem éallnak
teljes kortien a rendelkezésre (gyermekszadm, képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok). A
gyermekes csaladok gazdasagi aktivitdsarol az Onkormanyzat nem szolgéltatott adatokat, ilyen
jellegli felmérés nem késziilt a telepiilésen.

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd ndk elsdsorban a kozfoglalkoztatdsban tudnak
elhelyezkedni. A mezdgazdasagban és a kozeli konzervgydrakban az idényjellegli munkara féleg a

8 osztaly végzettekre szamitanak.



d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk elleni hatranyos megkiilonbdztetést nem mindig konnyti észre venni: sokszor maguk a ndk
— kiilondsen, ha vezetd poziciot toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrol esik sz,
hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k maguk, vagy a ndok
altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz is a nemek helyzetére
érzékeny elemzést lehetové tevd adatokat gytiijteni (hiszen ezeket még a nagy adatgyijté szervek —
Kormanyhivatalok, KSH, NAV, vagy OEP — sem kérik kell6 részletességgel), mégis meg kell
probalni a lehetd legpontosabb informécidkat beszerezni.

A ndk és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gydkerezo,
legnehezebben tetten érhetd, a tarsadalom részérél a leginkdbb, a legtisztabb lelkiismerettel
tdmogatott igazsagtalansdg. Nem konnyt fellépni ellene. Pedig a nemek kozotti egyenldtlenséget
— mint a tarsadalmi egyenldtlenségeket altaldban — nem csupan azért érdemes lekiizdeni, mert
igazsagérzetiink, emberi szolidaritds-érzésiink ezt diktalja, hanem azért is, és elsGsorban azért,
mert az egyenlOtlenség: pazarlas. A tarsadalmi csoportok — igy a férfiak és nék — kozotti
egyenldtlen hatalom-megosztds az erdforrdsok egyenldtlen felhaszndldsdhoz vezet: a
rendelkezésre allo potencidlok parlagon hagydsaval egyenértékii.

Ahhoz, hogy egyaltalan szembenézhessiink a problémakkal, els6 és legfontosabb 1épésként
érzékeny hattérelemzéseket kell késziteni. Latnunk kell, hogy egy sor gazdasagi, szocidlis,
gyermekvédelmi, munkaiigyi, blindzési, egészségiigyi problémanak nincs megolddsa, ha nem
gender-érzékeny eszkozokkel nyulnak hozzijuk. Az adatok elemzése, az altaluk tiikkrozott
tarsadalmi folyamatok feltarasa segit megérteni, hogy a ndk és férfiak kozotti egyenldtlenségek —
a latszattal €s a gyakran hangoztatott ideologiakkal szemben —nem lelki, nem is biologiai alapokon
nyugszanak elsdsorban, hanem politikai, hatalmi, gazdasagi természetiik van.

A n6k anyagi kiszolgaltatottsdgat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaiddt. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a
ledolgozott munkaido6 tekintetében.

A gyermekiiket egyediil neveld ndk gazdasagilag (és jogilag is) ki vannak szolgéltatva. A telepiilés
nem rendelkezik felméréssel a gyermekiiket egyediil neveld ndk, férfiak sziikségleteit illetdleg.

A ndk és férfiak foglalkozasi (horizontalis) szegregacidja, és az un. ,iivegplafon” (a vertikalis
szegregacio) az egyenlbtlen bérezést €s altaldban a javakhoz, kompetencidkhoz és lehetdségekhez
val6 egyenldtlen hozzaférést eredményezi. A ndk jellegzetesen az alacsony fizetésli munkakorokbe
szorulnak. A telepiilés nem rendelkezik kimutatassal a férfiak és ndk bérezését illetleg. A
varandos ¢és kisgyermekes anyak visszatérése biztositott és tamogatott az Onkormanyzati

munkahelyeken. Munkaerdpiaci-helyzetiikr6l azonban nem késziilt felmérés.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcesodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A nok foglalkoztatasat gatld legfobb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli
feladatok ¢s feleldsségek altalaban egyoldaliian a néket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik
adatokkal a n6k csaladon beliili talterheltségérol.

Az ovodai férohelyek szama megfeleld, féréhelyhiany miatt még 6vodas kort gyermeket nem
utasitottak el a helyi 6vodaban. Az altalanos iskoldban reggel 8-tdl varjak a didkokat és a napkozis

ellatast igénybe vevo sziilok délutan 4-ig biztonsagban tudhatjak gyerekeiket.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védondi e e spas < a
L i 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
llashelyek szama ermekek szama védondénként
Ev (TS 109) =
db f6 fé

2019 1 97 97

2020 1 89 89

2021 1 85 85

2022 1 83 83

2023 1 82 82

2024 1 94 94

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A fogamzasszabalyozas €s szexualitas gyakran még a mai csalddokban is tabu témanak szamit.
Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatdsi intézmények a gyerekek felvildgositasaban.
A gyerekek szexualis felvildgositasat célzd programok, tanordk mar az altalanos iskoldban
megkezdddnek, majd a kozépiskolakban folytatddnak; osztalyfonoki, biologia ora keretében
eldadast tartanak a védondk. A gyerekagyas gondozas soran a sziilés utdn mindenki megkapja a
kelld tanacsadast, hogy milyen fogamzéasgatlast hasznaljon.

Vérandos tanacsadast heti rendszerességgel 1 alkalommal tart a védénd. A védond koordinalja a
terhesség idejének megfeleld vizsgalatok megtorténtét. A védond otthondban is meglatogatja a
varandosokat és életvezetési-, lakasrendezési tanacsokat ad, hogy megfeleld legyen a csecsemd

fogadasa.



5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erészak

A statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy a ndk ellen elkovetett biincselekmények kozott
egyértelmiien a csalddon beliili erészak a leggyakoribb haldlozasi ok. A helyzetet tovabb neheziti,
hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyod erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva
gyakran lathatatlan, ami az aldozat szamara jelentésen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet
szamara pedig a segitségnyujtast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6tddik né €l vagy élt valaha
olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb
sulyosbitja, hogy a testi erdszak csak a jéghegy csucsa. A folyamatos lelki erészakban €16 ndk
szdma ennél joval magasabb.

Célzottan a ndk elleni erdszak, csaladon beliili erdszak aldozataival foglalkoz6 ellatds a
telepiilésen nem folyik. A telepiilés nem jelezte, hogy a fiatal lanyok védelme érdekében kiilon

erdfeszitéseket kell tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok legkdzelebb Hodéaszon, Vajan és Nyiregyhazan
érhetSk el. Szent Il1és Szeretetotthon és Menedékhaz Csaladok Atmeneti Otthona Hodasz, amely
csalddok atmeneti otthonaként miikodik, de csak gyermekeket €s anydkat fogad az orszag egész
teriiletérdl. Jelentkezni telefonon, személyesen, irasban lehet, egyéni kérelem alapjan,
csaladsegitd, gyermekjoléti szolgalat ajanlasaval fogadnak. Felvétel team dontés alapjan. Alkohol
¢s drogfogyasztas kizard ok. Bekoltozéskor 1 hétnél nem régebbi haziorvosi igazolast kérnek.
Téritési dij: gyerekkel a jovedelem 25 %-a, 2 vagy tobb gyerekkel a jovedelem 50 %-a.
Elétakarékossag: a jovedelem 20 %-a.

Az otthonban 7 lakdszobaban Osszesen 24 6t tudnak egyidejiileg elhelyezni. A csalddok onként
kérhetik felvételiiket az intézményvezeténél személyesen, telefonon vagy levélben. A jelentkezés
oka lehet anyagi probléma (megélhetési nehézségek, rossz lakaskoriilmények, albérlet
felmondasa), konfliktus, csalddon beliili erdszak, bantalmazas, titkolt terhesség, egyéb.

Az atmeneti intézményben az egysziilds csalddok atlagosan 12 hoénapig tartdzkodhatnak. A
gondozasi idOszak alatt a gyermekek teljes korti ellatast kapnak (étkezés, iskolaztatas koltsége,
ruhdzat, szabadidés tevékenység jarulékos koltség), a felndttek sziikség szerinti elldtdsban
részesiilnek. A gondozottak folyamatos személyi segitséget kapnak annak érdekében, hogy az

intézményen kiviili életiiket minél el6bb megkezdhessék.
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Oltalom Szeretet Szolgilat Csaladok Atmeneti Otthona Nyiregyhaza kizarolag Eszak-Alfoldi
Régio teriiletérdl helyeznek el raszoruldkat vardlista alapjan (varandos ndket is). Jelentkezni
telefonon,

irasban vagy személyesen lehet, egyéni kérelem alapjan, gyermekjoléti szolgalat ajanlasaval
fogadnak. Felvételrdl az intézményvezetd dont. Alkohol kizard ok. Bekoltozéskor 1 évnél nem
régebbi tliidosziird leletet, 1 hétnél nem régebbi haziorvosi igazolast kérnek. Téritési dij: 1
gyerekkel a jovedelem 20 %-a, 2 vagy tobb gyerekkel a jovedelem 25 %-a. 12 hodnapra
biztositanak szallast (6 honappal hosszabbithatd). Felnotteknek Onellatas. Gyermekeknek teljes
ellatast biztositanak. FOzési lehetdség (nyersanyagot sziikség esetén tudnak adni). Mosasi,
tisztalkodéasi lehet6ség. Mosodszert, tisztitdoszert, szappant, torolkozot, pelenkat, gyogyszert,
tapszert sziikség szerint adnak. Ruhat csak beérkezd adomany esetén adnak. Jogész, pszichologus
all rendelkezésre. Napi 24 6raban szakgondoz6, gondozd, csaladgondozo ad tigyeletet.

Az otthonban 7 lak6szobaban 6sszesen 36 fot tudnak egyidejlileg elhelyezni.

A csaladok oOnként kérhetik felvételiiket az intézményvezetonél személyesen, telefonon vagy
levélben. A jelentkezés oka lehet anyagi probléma (megélhetési nehézségek, rossz
lakaskoriilmények, albérlet felmondésa), konfliktus, csaladon beliili er6szak, bantalmazas, titkolt

terhesség, egyéb.
5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Kéntorjanosi Kézség Onkormanyzati képvisel-testiiletben a polgarmester és 6 f6 képviseld van,
ebbdl 2 nd foglal helyet. Az 6nkorményzati hivatal és a kdzoktatasi intézmények is tobbségében

noi alkalmazottakat foglalkoztatnak. Egyéb munkahelyrél nem szolgaltatott adatot a telepiilési

onkormanyzat.
év Képviselo-testiilet tagjai
Férfi nd
2018 4 2
2019 4 2
2020 4 2

CKO képviseldtestiilet Kantorjanosi kozségben 1994 évtd]l mikodik.

Tagok szama 5 f6.

év Képviseldtestiilet

tagja

férfi

noé




2019 3 2
2020 3 2

(Forrads: Helyi adatgyiijtés)

A roma népességre vonatkozéan kevés hivatalos adat all rendelkezésiinkre. A népszamlalasi
adatok azért megbizhatatlanok, mivel a legtobb roma szdrmazasi ember nem vallja magat
romanak. A roma lakossag szocialis helyzetére vonatkozoan sincsenek pontos adatok, azonban
megallapithatd, hogy a roma népesség atlagos életszinvonala, lakhatasi koriilményei, egészségi
allapota, iskolazottsaga, foglalkoztatottsiga a tarsadalom egészéhez viszonyitva lényegesen
rosszabb.

Pozitivumként mondhaté el azonban, hogy javultak az aranyok az altalanos iskola elvégzését
tekintve, illetve az 0Osztondijprogramoknak is koszonhetden javult a kozép és felsdfoki

végzettséget szerzok aranya.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A noket fokozottan érintd tarsadalmi problémak Kantorjanosiban nem jellemzoek, ezért az

onkormanyzat tervei kdzott nem szerepel ilyen iranyt intézkedés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetosegek

Eletvezetési és haztartastan ismeretek oktatdsa | Harmonikus, szeretetteljes csaladmodell iranti
igény kialakitasa, Eletvezetési tandcsadas.
Gyakorlati- és elméleti ismeretek elsajatitasa.

A noOk visszaintegraldsa a munka vilagaba A n6k munkaba allasi esélyeinek a ndvelése.
1. Rovid tavu cél: a célcsoport beazonositasa, az
igények felmérése.
2. Kozép tavh cél: nevelési-oktatasi intézmények
nyitvatartasi idejének modositasa.
3. Hosszu tavh cél: csaladbarat munkahelyek
kialakit4sa.
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

Az i1d6skortiak csaladi életciklusara jellemzo allapot, hogy korban eldre haladva fokozatosan

csokken a hazassagban ¢l0k aranya, és novekszik az 6zvegyek szdma. Telepiilésiinkon az egyediil

€16 id6sek aranya magas.

A demografiai folyamat jellemzo6it az alabbiakban foglalhatjuk 6ssze:

—ndvekszik az emberi atlag életkor,

— magasabb a kozépkort korosztaly halandésaga,

— nOk élettartama hosszabb, mint a férfiaké.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru dllandé | Oregedési
e lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2019 240 354 67,80%
2020 242 337 71,81%
2021 247 329 75,08%
2022 253 327 77,37%
2023 254 312 81,41%
2024 263 339 77,58%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szdma

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddésagban részesiil6 | jaranddsagban részesiilé Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2019 156 214 370
2020 148 198 346
2021 136 190 326
2022 138 182 320
2023 136 176 312
2024 133 168 301

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé | .. L. . " L. . Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziil6i  |Id6skordak jaradékaban
iy cormcintx | allies iz | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban o P o il & P X
A ellatasban részesiilg | ellatasban részesuld | |, me o . . o, nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev s . . részesul6 férfiak szama| részesul6 nék szama e . oy . . o
férfiak szama nék szama férfiak szama ndk szama atlagos szama (f6)
(TS 069) (TS 070)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2019 0 0 92 106 1 27 14
2020 0 0 87 101 1 25 13
2021 0 0 82 106 1 21 16
2022 0 0 82 98 1 21 17
2023 0 0 89 93 2 21 13
2024 0 0 93 92 1 18 13

Forras: TelR, KSH Tstar
6.2 Idések munkaero-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;,

A munkanélkiiliségi rata a térségben meghaladja az orszagos atlagot. A magas munkanélkiiliségi
adatok kedvezbtlenek az 1iddések, nyugdijasok foglalkoztatasdnak elémozditdsira. A
munkanélkiilieck korcsoportonkénti megoszlasabol is egyértelmiien kivehetd, hogy az idésebb

korosztalyokat aranyaiban jobban sujtja a munkanélkiiliség problematikaja.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Osszesen
F6 6sszesen 238 263 255 214 234 213
, F6 28 23 26 14 17 18
41-45 év (TS 042)
% 11,76% 8,75% 10,20% 6,54% 7,26% 8,45%
, F6 37 38 27 27 29 22
46-50 év (TS 043)
% 15,55% 14,45% 10,59% 12,62% 12,39% 10,33%
. F6 32 25 35 28 33 30
51-55 év (TS 044)
% 13,45% 9,51% 13,73% 13,08% 14,10% 14,08%
. F6 25 28 27 26 22 23
56-60 év (TS 045)
% 10,50% 10,65% 10,59% 12,15% 9,40% 10,80%
. . F6 15 21 32 32 36 39
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 6,30% 7,98% 12,55% 14,95% 15,38% 18,31%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadligyi Hivatal

b) tevékeny idoskor, élethosszig tarto tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatisanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyeb programok a telepiilésen,

A kormany 4altal bevezetett munkahelyvédelmi program esetleg segithet az idésebb lakossag
elhelyezkedési  probléméjan, hiszen az 55 ¢év felettieket foglalkoztatok  50%-os

tarsadalombiztositasi jarulékcsokkentési kedvezményben részestilnek.



¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az esélyegyenléségi szempontok fejlesztését az eu. kozosségi politikaban elsddlegesen
gazdasagi ¢és foglalkoztataspolitikai szempontok szem elott tartasaval, kerililtek megfogalmazasra.
Fokozatosan teret nyert az a felismerés, hogy az esélyegyenloség elvének e téren torténd
biztositasa, mar onmagéaban nem képes a mar kialakult tarsadalmi egyenlétlenségeket felszamolni.
Ezen tarsadalmi egyenl6tlenségek negativan befolyasoljak az orszagok gazdasagi teljesitményét és
versenyképességét. Az emberi jog érvényesiilésével, parhuzamosan teret engedett, és az
es¢lyegyenldségi szempontok fokozatosan a kdzéppontba keriiltek, veliik egylitt az €letkor alap
diszkriminacid is. Az élet szamos teriiletén éri hatranyos megkiilonboztetés az iddskoruakat
hazankban.

Legjelentésebb az iddsek foglalkoztatasdval kapcsolatos diszkriminacidja, amely sulyos
kovetkezményekkel jar, kiilondsen a ndk esetében. Gyakori még az a szocialis ellatasok, az

egészségligyi szolgaltatasok teriiletén elszenvedett diszkriminacid. Magyarorszagon tobb torvény
is tiltja, mint a 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) és a munka torvénykonyve az életkor alapt
diszkriminacio, az idésebb korosztaly mar 45-50 éves kortodl nagyobb mértékben kiszolgaltatott, a

foglalkoztatasbeli diszkriminacionak.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az idosek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzdférése;

Az 1d6s korban jellemzd betegedések kialakulasa, - mint a keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, a daganatok kialakulédsa, az iziileti problémék — és emellett a pszichés problémak
is megjelennek. Az id6s ember egyediil marad, elmaganyosodik, a szellemi és fizikai aktivitdsa
csokken, szellemi képessége romlik. Ez sok idds embernél okoz pszichés megbetegedéseket.
Kiilonosen gyakran alakul ki a depresszid és a demencia. A betegségek altalaban egyiittesen
fordulnak eld, kiilondsen a 70 éves kor folotti korosztalynal jellemzdek a stlyos, kronikussa
alakul6 megbetegedések kialakulésa.

A szocidlis alapszolgaltatdsok koziil Kéntorjanosiban a hazi segitségnyujtds — harom fenntartd
altal - mikodik. 2012. december 31-vel megszlint a telepiilésen a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, mely egyfajta biztonsagot nyujtott a telepiilésen €16 65 év feletti 6zvegy, beteg,
egyediilallo idések szamara. Az egészségiigyi ellatdshoz vald hozzaférés biztositott az iddsebb
korosztaly szdmara is. A telepiilésen mitkddik héziorvosi praxis. Szakrendelés és korhazi ellatas
igénybevételére a 17 km-re fekvé Matészalkan, a 30 km-re fekvé Vasarosnaményban és a 38 km-

re fekvé Nyiregyhdzan van lehetdség, valamint Baktaloranthazan.
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A kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés az idések szamara is biztositott. Bar Nyiregyhdaza ill.
Baktaloranthdza kizardlag atszallassal érhetd el Kantorjanosi lakosainak szamdra, viszont

Matészalkara naponta tobb jarat is indul.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
a jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Y PV B BV Osszes nyugdijas
jarandoésagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék
szama (TS 063) szama (TS 064)

2019 156 214 370
2020 148 198 346
2021 136 190 326
2022 138 182 320
2023 136 176 312
2024 133 168 301

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
65 év feletti lakossag N?p’pall L, s e ,
széma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
, s részesiilo részesiil6k szama részesiilok szama
Ev (férfiak TS 026, o ) )
6Kk TS 028) idéskoruak szama (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
F6 F6 fo 1{o]
2019 240 0 127 62
2020 242 0 113 63
2021 247 0 119 56
2022 253 0 119 53
2023 254 0 159 55
2024 263 0 168 55
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
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B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

b)  kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzdféreés,

A telepiilés Miivelddési Haza jelenleg a felujitasra vard épiiletek kozé tartozik. A habort eldl
Ukrajnabol menekiilt csaladok ellatasi helyszineként szolgalt és megrongalodott az épiilet
elektromos héalozata. A rendezvények, linnepek, megemlékezések a kozintézményekben keriilnek
megrendezésre.

Kozséglinkben konyvtar a régi Tsz.iroda épililetében talalhatd, konyvallomanyrol nem
rendelkeziink szdmszerii adattal.

A Konyvtar mint Informacios és Kozosségi Szolgéltatohely rendszeresen szervez ird-olvaséd

talalkozot az 4ltalanos iskola 1-8. osztidlya szdmara. Szorakoztatd rendezvény keretében
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kiilonbozé szinhazak mutatjdk be miisoraikat korcsoportos bontasban. A prevencios célu
eléadasok elsésorban az iskolaskoru gyerekeket célozzdk meg. A kiilonbozd foglalkozasok
/népmese, versiro, rajz, kézmiives/ leginkabb az altalanos iskola 1-4 osztalya korében népszertiek.
A konyvtar ad otthont a felndttek szamara szervezett ,,Digitalis Médiamuveltség Sziiloknek™
cimmel digitalis kompetencidjuk fejlesztésére.
Lehetoség van gimnaziumi érettségi megszerzésére, illetve a 8 osztaly elvégzésére. Nagy az
érdeklodés ezekre a képzésekre, érettségire 2020-ban 31 f6, 2021-ben 29 10,

8 osztalyra 2020-ban 22 £6, 2021-ben 18 {6 jelentkezett.

¢)  idosek informatikai jartassaga,

Az iddsek informatikai jartassdgarol nem késziilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos
adatokkal arrdl, hogy az id6sebb korosztaly mennyire képes kihasznalni ezeket a lehetdségeket.
Viszont azok az iddsek, akik tobbgenerdcios csaladban élnek, valamint csalddjuk tavol vagy

kiilf61don €l akarva, akaratlanul is kozelebb keriilnek az informatika vilagéhoz.

d)  a generdciok kozotti programok.

Ha telepiilésen barmilyen rendezvényt szervez az Onkormdanyzat, azon fiatalok és iddsek is
egyarant részt vesznek. Az Onkormanyzat Falu napot szokott szervezni ,,Kantori Janoskodas”
elnevezéssel, ahol minden korosztaly képviseli magat és a telepiilésen €16 csaladok vesznek részt.
Sajnos a Koronavirus jarvany miatt az elmult 2 évben nem volt lehetdség e szinvonalas
rendezvény lebonyolitasara. Kantorjanosiban az 6nkormanyzat figyelmet fordit az idds lakossagra,
¢s arra is, hogy semmilyen programbol, rendezvénybdl ne maradjanak ki.

A telepiilés minden év 6szén megiinnepli a telepiilésen €16 ,,szépkortiakat” Iddsek napja
alkalmabol. Az tinnepségen az 6vodasok, vagy az altalanos iskola tanuldi koszontik az iddseket, a

legidésebb nd, illetve férfi lakosunk ajandéktargyat is kap az Snkormanyzat vezetdjétol.

6.4 Az idoseket, az ¢letkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen
Kantorjanosi telepiilésen 2007-ben megsziint az Idések Nappali ellatdsa, melyet a hazi
segitségnyujtas, mint gondozasi forma valtott fel.
Kéntorjanosi telepiilésen nem miikddik bentlakésos jelleggel Iddsek Otthona, legkdzelebb Vajan
és Orben miikodik, mindkét intézményben élnek Kéantorjanosibol bekeriilt idések.

A ,Nefelejes” Hagyomany6rzé Csoport - 2000. aprilis 12-én alakult meg 16 fovel - tervezett



programjaikkal sok segitséget nyujtanak az idds emberek mindennapjainak szebbé tételéhez.
Havonta 1-2 alkalommal tartjdk foglalkozasaikat: énekelnek, beszélgetnek, kézimunkéznak,
valamint negyedévente megiinneplik a csoporttagok név- illetve sziiletésnapjat. Rendszeresen
részt vesznek a telepiilés €letében, valamint eleget tesznek a helyi intézmények altal szervezett
rendezvényeken is. Fellépéseik mindig jo hangulatiak. A csoport rendszeresen megiinnepli az
alakulasuk évforduloit, melyre a szomszédos telepiilések hagyomanyorzo illetve nyugdijas
klubjait is szivesen hivjak.

A telepiilés minden év Oszén megilinnepli a telepiilésen ¢l6 ,,szépkortiakat” Iddsek napja
alkalmabol.

Sajnos a koronavirus megjelenése ota az idésebb korosztaly nem szivesen vesz részt kozosségi

rendezvényeken, mivel az 6 csoportjuk a veszélyeztetett korbe tartozik.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
55 év feletti munkavallalok hatranyos Feln6ttképzési lehetdségek megteremtése
megkiilonboztetése.
Elmaganyosodas veszélye. Gyermekekkel, nagycsaladosokkal kapcsolatépités:
kozos programok szervezése
Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas Biztonsagérzet novelése. Vészhelyzet idobeli
visszaallitasa elharitésa.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzd6i, sajatos problémai
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességti Megvaltozott munkaképességti
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2019 46 60 106
2020 45 55 100
2021 39 46 85
2022 39 a4 83
2023 32 a4 76
2024 27 a4 71

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképesseégii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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a) fogyatékossaggal élé személyek foglalkoztatasanak lehetoségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas,

Az Europai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztik a
fogyatékossaggal €16 emberek — szdmara megteremtddjon az esélyegyenldség a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai €s kulturalis kornyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkozok
hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas teriiletén is. Kiemelt prioritdsként a mindségi

szolgéltatasok egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhaté meg. A fogyatékossaggal €16



emberek szamdra megszervezendd hatékony ellatorendszer kialakitasdhoz sziikség van helyi,
kistérségi és regionalis szinten szervezddd civil szervezetekre, amelyek a klasszikus érdekvédelmi
feladatok ellatdsa mellett aktivan szerepet vallalnak az allamtol atvallalt kozfeladatok
megvaldsitasdban, valamint egylittmiikodé partnerei kivannak lenni a teriileten dolgozo
valamennyi allami és nem-allami szereplonek.

Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményes ellatdsok szolgaltato jellegének erdsitésével,
az intézmények kiépitésével, korszerlsitésével és atalakitasaval, illetve a lakokornyezeti és az

integralt formaban torténd ellatasszervezés erdsitésével.

A hazai fogyatékossagiigyi politika kiemelked6 sikere, hogy hazank volt a vilagon az els6 allam,
amely mind az Egyezményt, mind pedig a JegyzOkonyvet ratifikalta a 2007. évi XCIIL. térvénnyel.
Az Egyezmény szerint ,,fogyatékossaggal élé személy minden olyan személy, aki hosszan tarto
fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosoddssal él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallaldsat ™.

Az egyenléség, az egyenldtlenségek kérdése kiilonbozd mértékben ugyan, de valamennyi — a
tobbségtdl eltérd jellemzokkel rendelkezd — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon.
Kiilonosen veszélyeztetett csoport a ciganysag, mas szempontbdl a ndk, ismét mas szempontbol,

de kiilon figyelmet érdemel a fogyatékos emberek helyzete is.

b) munkavallalast segité lehetoségek,

Az értelmi fogyatékosok és kiillonosképpen a kozépsulyos értelmi fogyatékosok halmozott
hatranyokkal terheltek: alacsony iskolai végzettség, szakmai ismeretek hidnya. Személyiségiikre
jellemzd, hogy Onallotlanok, bizonytalanok, dontésképtelenek; gyakran rossz szocialis hattérrel
rendelkeznek. Ezeket a hatranyokat komplexen és tudatosan felépitett és Osszehangolt
tamogatassal lehet csOkkenteni. Ugyanakkor egy sor pozitiv lehetdség is rendelkezésre all: a
kozépstlyos értelmi fogyatékosok képesek tanulni, fejlodni, megfeleld, szamukra kifejlesztett
modszerekkel, konnyen érheté tananyagokkal fejleszthetdek. Altalaban egyiittmiikodoek,
motivalhatdak, legtobbjlik szeretetteljes kornyezetben nevelkedett, jol szocializalt vagy konnyen
szocializalhato, nem idegen t6liik a kitartd szorgos munka, tobbségiikben a monoton munkat is jol
tirik. A nem megfeleld képzettség gyakori oka, hogy nincs megfeleld iskola a lakohely
korzetében, a tobbségi iskolak pedig nincsenek felkésziilve az értelmi fogyatékos iskolasok
oktatasara. Tehat legtobbjiiknél van esély, hogy megfeleld oktatasi-képzési modszerekkel az
iskolast kort kovetden elérhetjiikk, hogy munkéra alkalmas, akar szakképzett munkavallalokka
valjanak. A telepiilésen nem miikddik olyan civil szervezet, egyesiilet, alapitvany, amely a
fogyatékos személyek foglalkoztatdsat segitené el6. Amennyiben igény meril fel, az

onkormanyzat segitséget nyujt a szallitasban, illetve a munkahellyel torténd kapcsolattartasban.
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c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén,

A fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasahoz kapcsolodd hatranyos megkiilonboztetésrol, és az egyenld

banasmod kovetelményeinek megsértésérdl adattal nem rendelkeziink.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatdasok, programok.
A telepiilésen a fogyatékkal ¢lok oOnallo életvitelét tamogatd helyi intézmény, programok,

szolgaltatadsok nem miikodnek.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢l6 személyek szdmara kiilon pénzbeli és természetbeli ellatast és kedvezményeket
az dnkormanyzat az étkezésért fizetendo téritési dijban kérelemre, kedvezményt biztosit.

Az allam vissza nem téritendd tdmogatast nyujt a fogyatékkal ¢é16 emberek szadmara.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios elldatasok elérhetosége, egyiittmiikédése,

Az lizemanyag aranak drasztikus emelkedése miatt az dnkormanyzat csak térités ellenében tudja
véllalni a személyszallitast biztositva ezzel a fogyatékkal €16k szdmara a kozszolgéltatdsokhoz, az
egeészseégligyl, szocialis ellatasokhoz szabadidds ¢és kulturalis tevékenységhez, intézményekhez
valo hozzajutast. A szlirObuszok megjelenése a telepiilésen Oridsi segitséget nydjt a szdmukra. A
személyes okmanyaik cseré¢jét is meg tudjak oldani a Kormanyhivatal kiszallasaval kozségiinkbe,

helyben torténik az tigyintézés.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévo kozépiiletek akaddlymentesitettsége;
Az épitésiigyi hatdésag megfelelden felkésziilt az akadalymentesités épitészeti szempontjainak
vizsgalatara. Az Onkormdanyzat tulajdondban 1év0 kozépiiletek akadalymentesitése teljesen
megoldott. A telepiilésen miikodd 6voda ¢€s iskola, az egészségligyi szolgalatok akadalymentes, a

szocialis szolgélat valamint az onkormanyzati épiiletek 100%-ban akadalymentesek.

1C



¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intezményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetoségei, fizikai, informdcios és kommunikdcios akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;,

A fogyatékos emberek €s csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok oOta a szocidlis élet peremére sodrodva élnek, boldoguldsukat ezernyi tényezd
hatréltatja. Az Eurdpai Unidban kézos feladatunk annak lehetdvé tétele, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi ¢€letiik soran — a fizikai €s szellemi kdrnyezetben, a lakhatés és
kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocidlis és egészségligyl ellatas, az iskolaztatasi ¢és
munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

Mint altaldban az esélyegyenldség teriiletén, a fogyatékossagligyben is a tarsadalmi
szemléletformalas az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivés, és sulyos feladat harul a
dontéshozokra és végrehajtokra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szdmara vilagossa
kell tenni, hogy a fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelentds
anyagi forrasokat emészt fel — nem csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nemcsak
liftek, lampak, specidlis tdblak vagy éppen hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a
szemléletet is, amely a fogyatékos embert egyenjogunak €s egyenrangunak tekinti. Ennek egyik

igen fontos eszkoze az esélyegyenldségi tervek elkészitése €s az abban foglaltak végrehajtasa is.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az egyenl6 esélyl hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi
években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozdo ember
— azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a halldssériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenld esé¢lyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszk0zok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetdvé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a
mozgassérilt embereken tal latds- vagy halldssériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcios hurok, konnyen érthetd tajékoztato fiizetek, stb.) A
kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a kozszolgaltatasok
akadalymentességét, de annal joval tobb.

Kéantorjanosi Kozségben nincs pontos felmérés a fogyatékkal élokrdl, ezért nem lehet pontos

elemzést késziteni a fogyatékkal €16k helyzetérdl, sziikségleteirdl.
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e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A fogyatékos emberek inkabb otthon dolgoznak, ha pedig tehetik, olyan munkahelyet vélasztanak,
melyet gyalog is megkozelithetnek. Nem rendelkeznek fizikai ¢és infokommunikacios
akadalymentesitettséggel a koztertliletek (utca, jarda, park, tér). Mindezek felujitasara sziikség van,
melynek soran szandékukban 4ll gondoskodni a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.
f)  fogvatékossaggal élo személyek szamara rendelkezésre dllo helyi szolgaltatasok (pl.

specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢l személyek nappali intézménye,
sth.);

Kéntorjanosiban fogyatékosok nappali ellatasat biztositd intézmény nem mikodik.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok).

Az dnkorményzat a gyogyszerkiadasok viseléséhez eseti telepiilési tamogatéast nyujt.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen
Kozségiinkben nincsenek olyan jellegli programok, amelyek specialisan a fogyatékkal élok
sajatos igényeinek kielégitését célozzak.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Az Onkormanyzat szocidlis ellatasokrol szold rendelete telepiilési lakhatasi tamogatas és
rendkiviili telepiilés tadmogatds formdjaban tud tamogatast nyQjtani a fogyatékkal €16
személyek és csaladjuk szdmara. Fogyatékos személyek szamara rendszeres létfenntartést

segitd telepiilési timogatas azonban nincsen.

Az anyagi tamogatdsok mellett olyan szolgaltatasokra is sziiksége van a csaladoknak, amelyek
tdmogatast nyljtanak a fogyatékos gyermek vagy felndtt gondozasaban, fejlesztésében,
egészségiigyi ellatdsaban. Az orvos és a (gydgy)pedagdgus az, akivel a fogyatékos emberek
csaladjai nagy ardnyban kapcsolatba keriilnek. Az orvosi ellatas alapvetd problémaja, hogy a
legtobb egészségiigyl szakember nincs birtokdban a fogyatékos emberekkel kapcsolatos
specialis ismereteknek, nem tud megfeleléen kommunikélni sem veliik sem csaladtagjaikkal,

és esetenként nem tudja vagy nem akarja kezelni egészségiigyi problémaikat.

A fogyatékossaggal ¢l6 embereket a magyar tarsadalomban is az egyik leghatranyosabb
helyzetli csoportnak tekinthetjiik. Az érintettek kedvezdtlen egészségi allapota mellett a

tarsadalmi koriilményeikben is szdmos nehézséggel kiizdenek, melyek egyfeldl jelentdsen
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befolyésoljak a mindennapi életiiket, masfeldl a tarsadalom altal elfogadott normakhoz valé

igazodast. A fogyatékossag-ligy kozosségi, tagallami, egyben hazai tarsadalmi iigynek

tekinthetd, melyben maguk az érintettek aktiv szerepvallalasan tul, az érintetteket segitok,

tamogatok is kiemelt szerepet kapnak. Az 6nkormanyzat térekszik arra, hogy a fogyatékkal

€16 személyeket tamogassa. A telepiilésen nem jellemzo6 a fogyatékossag miatti kirekesztés,

elmondhatd, hogy a telepiilésen ¢élok elfogadok ¢s befogadok a fogyatékkal ¢16

személyekkel szemben.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Tajékozottsag hianya.

Forum szervezése a fogyatékkal éloket megilletd
tamogatasokrol, lehetdségekrol

Ko6z6sségi programok szervezése (Fogyatékkal

Onszervezddés eldmozditasa, programok

¢lok) fenntartasa (szinhaz, uszoda, vadaspark
latogatas).
Eléitéletesség ismerethiany miatt a fogyatékkal Onkormaényzati, vallalati, intézményi
¢lokkel szemben foglalkoztatas

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Felelds allattartas elésegitése

ivartalanitas, veszettség elleni véddoltas,
chipezés

Az Polgarmesteri Hivatal épiiletének
(tetOszerkezetének) felyjitasa.

Polgarmesteri Hivatal felajitasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
erdekvédelmi szervezetek, onszervezodesek feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama),

Az Orszaggytlés 2003-ban elfogadta a 2003. évi L. torvényt, a Nemzeti Civil Alapprogramrol.
Ezzel elismerte a szervezetek miikddési feltételeihez forrasok biztositdsanak sziikségességét. A
Nemzeti Civil Alapprogram célja a civil tarsadalom erdsitése, a civil szervezetek tarsadalmi
szerepvallalasanak segitése. Az erds Osszefogds, példaértékli a civilek jelenléte a telepiilés
kulturalis, miivelddési életében. Szamos kozségi rendezvény szervezésében, lebonyolitasaban is
aktivan kiveszi a rész¢t a civil tarsadalom.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatdsa,

POLGAROR EGYESULET

A bilinmegeldzés ¢és a kozrendvédelem érdekében Onkéntes tarsadalmi tevékenységet kifejtd
személyek miikddésének tamogatasa, munkajuk Osszehangolasa. E személyek miikodéséhez
nélkiilozhetetlen egységes jogi szabalyozas és jogi védelem kidolgozasa és alkalmazasanak

eldsegitése, érdekeik képviselete és védelme.

A helyi rendeletek megismerésének és betartasanak fontos része a Roma Nemzetiségi

Onkorményzat, mint kdzdsségszervezd erd és vélemény-nyilvanito forum.

Az Onkormanyzat képviseldi és az egyhazi személyek kolcsondsen részt vesznek egymas
rendezvényein. Az dnkormanyzat lehetdsége szerint pénzosszeggel tdmogatja az egyhazak, civil

szervezetek miikodését, segitséget nyjt az épiileteik allagmegdvasaban.

Kantorjanosiban a Sportegyesiilet valtozé aktivitassal miikodik.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kozés programok bemutatasa;

A Szatmari Tobbcélu Kistérségi Tarsulathoz tartozd Szatmari Kistérségi Egyesitett Szocialis és
Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények az orvosi tligyelet soran ellatasban részesitik a rendeldben
megjelent siirgdsségi ellatdst igényld jard beteget, sériiltet, -hivasra lakdson, szallason a

fekvobeteget, sériiltet. Heti pthendnapon és munkasziineti napokon a folyamatos gyogykezelésre
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szoruld betegek ellatast biztositja. Az Onkorméanyzat a szolgéltatas igénybevételéért a lakossag

szamanak aranyéaban tagdijat fizet.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi
tevékenysége

e Részvétel a célcsoport tajékoztatasdban, a projekt feladatainak és eredményeinek
kommunikacidjaban.

e A kozosségi beavatkozasi tervben meghatarozott tevékenységekrol félidei és zard
Osszefoglald onértékelések attekintése és visszajelzések megkiildése.

e Részvétel a Program Iranyitdé Tanacs munkajaban, a stratégiai dontéshozatalban.

e Részvétel a célcsoport tagjainak bevonasdban, a projekt feladatainak ¢és

crcr

szervezésében €s lebonyolitdsaban.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
A telepiilésen korabban 0Osszehangolt akciora a tarsadalmi integracidora kevéssé volt példa.
Mindemellett elindultak az oktatas terén az integracios torekvések. Az oktatasi intézményekben az
akadalymentesitések, az integralt nevelés-oktatas bevezetése révén az intézmények is érdekeltté
valtak a szegregatumban ¢l6 gyermekek bevonasara, ezért a nevelési-oktatasi intézmények

dolgozdi kezdeményezésére valamelyest ndtt az 6vodai-iskolai részvétel aranya.

Emellett jelen palydzati projekt elokészitése folyaman megkeresésre keriiltek a helyi egyhazi, civil
szervezetek, intézmények, valamint kozvetleniil a célcsoport, ami a projekttdl fiiggetleniil egy
Osszehangolt akcid sziikségességét, a megkeresettek pozitiv hozzaallasa révén egyfajta tarsadalmi
elmozdulast jelent a koradbbi helyzetekhez képest. A telepiilés tarsadalma felismerte, hogy a
kozosség fejlesztésre szorul, illetve azt, hogy a folyamatosan ndvekvd problémak megoldasa csak

egylittesen lehetséges.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Kéntorjanosi kozigazgatasi teriiletén miikodd vallalkozdsok a helyi esélyegyenldséghez is
kapcsolddd rendezvények szervezéséhez, lebonyolitdsdhoz /tématdl és alkalomtol fiiggden/

tdmogatast szoktak nytjtani.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a

beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszoldo intézkedések megfogalmazasaban,
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Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az

onkormanyzatok esé¢lyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba,;

Egyiittmiik6do partnerként bevonasra keriilt:
- TEF
- Kantorjanosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

- Kantorjanosi Reformétus Altalanos Iskola és annak képviseletében a Kantorjanosi Reformétus
Egyhazkozség

- Kéntorjanosi Gyermekjoléti és Szocidlis Intézmény

- Kéantorjanosi Csicsergd Ovoda

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossadg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

A HEP tartalmdt a lakossdg megismerheti Kantorjanosi kozség honlapjan
(www.kantorjanosi.hu). A lakossagi véleményeket a Kantorjanosi Polgarmesteri Hivatal
Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban meghatarozott tigyfélfogadasi idejében a HEP
program készitésében részt vett, illetve a jegyz0 altal erre a feladatra kijeldlt ligyintézd
Manyi Gyorgyné fogadja.

c) A képviselO-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.


http://www.kantorjanosi.hu/

| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
. Piacké k Isajatitasa.
A munkanélkiiliek képzése lackepes szakma elsajatitasa
. A telepiilé J k bi TR L.
Romak ,te epuiesen ¢10 errrlber’e b1zpnyo§ Felzarkoztatasi, fejlesztési programok
. szazalékdnak nincs 4ltalanos iskolai .
és/vagy . . szervezése.
. . vegzettsege
mélyszegény-
ségben ¢lok . , ”
I 1 If: . . Y
rastl%dat ansag, analfabctizmus A fent emlitett célcsoport 4ltalanos
felszamolasa. ] o ] i
iskolai végzettséghez jusson.
., Y Egészséges ¢letre nevelés.
Egészség meg0Orzo programok
szervezeése.
Elhanyagolt veszélyeztetett gyermekek. Veszélyeztetés megsziintetése,
Gyermekek .. . .
magatartasi problémak kezelese,
blinmegel6zési program
Téboroztatds, kozds ¢élmény, nyari A 41 , 1 Kek
sziinet érdektelenségének megeldzése \  Szoclallsan raszorult — gyermeke
részvételével.
Biztonsagérzet novelése. Vészhelyzet
JelzOrendszeres hazi segitségnyujtas | idobeli elharitasa.
szolgaltatas hianya.
Felndttképzési lehetdségek
Idések 55 év feletti munkavallalok hatranyos | megteremtése
megkiilonboztetése.
Gyermekekkel, nagycsalddosokkal
Elmaganyosodas veszélye. kapcsolatépités: k6z6s ~ programok
szervezése.
Eletvezetési és haztartidstan ismeretek | Eletvezetési tandcsadas.
N6k oktatasa. Gyakorlati- és  elméleti  ismeretek

NOk a munkaerdpiacon.

elsajatitasa.
A n6k munkaba 4&llasi esélyeinek a




novelése.

A n6i munkavallalok hatranyos | 1. Rovid tav cél: a célcsoport
megkiilonboztetése. beazonositasa, az igények felmérése.

2. Kozé tava cél: nevelési-oktatasi
intézmények  nyitvatartasi  idejének
modositasa.

3. Hosszii tav cél: csaladbarat
munkahelyek kialakitasa.
Esélyegyenldség megteremtése,
csaladbarat munkahely, egyenjogusag
(ugyanolyan elismerés, mint a férfiaknal
pl. fizetés, beosztas).

Forum szervezése a fogyatékkal éloket

megilletd tamogatasokrol,
Téjékozottsag hidnya. lehetdségekrol.
. Ko6zosségi  programok  keretében a
Fogyatékkal 0ZOSSCgl — programot
e fogyatékkal élo emberek
¢lok i g . . . .
Ko6z0sségi programok szervezése megismertetése, elfogadtatasa.
Elditéletesség ismerethiany miatt a | Onkormanyzati, vallalati, intézményi
fogyatékkal ¢lokkel szemben foglalkoztatas
T6bb Ivartalanitas, veszettség elleni véddoltas
célesoportot FelelOs allattartas elésegitése chipezés.
érinto,

telepiilésszintii Az Polgarmesteri Hivatal épiiletének

. : Polg3 teri Hivatal feltjita
megdllapitas | (tetdszerkezetének) felujitasa. olgatmestert Hivatal Ieftitasa

Jovoképilink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék jogaik és kotelességeik tudataban felelosséggel és
onalladan részt vesznek a kozség €letében.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok lehetdséget kapjanak és é€ljenek is azzal,
problémaik enyhitésére.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi, lelki egészséges fejlodésiikben valo segitségnyu;tast.
Folyamatosan odafigyeliink az id6és emberek véleményre, tanacsaira, hiszen nélkiilik nem lenne
ma.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenjoglsag kérdését illetve, hogy megfeleld
tamogatast kapjanak legyen szo6 akar csaladi bantalmazasrél vagy munkahelyi zaklatasrol.

crer

elsédleges munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésiikkel.



2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ,,A 2026-os feliilvizsgalat soran kiegészitett IT tabla.”

A B C D E F G H J K L
Intézkedés| Azintézkedés cime, Ahelyzetelemzés | Azintézkedéssel elérni kivant cél| A célkitlizés 6sszhangja| A célkapcsolédasa Az intézkedés tartalma Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkormanyzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben egyéb stratégiai orszagos felelése megvaldsitasanak eredményességét mérd megvaldsitdsahoz eredményeinek kozotti
feltart esélyegyenldségi dokumentumokkal szakmapolitikai hatérideje indikator(ok) sziikséges fenntarthatésaga egylttmiikodésben
probléma megnevezése stratégiakhoz eréforrasok (human, megvaldsuld intézkedés
pénzlgyi, technikai) esetében az
egyuttmikodés
bemutatésa
0. Telepuilés szintl probléma
1 Felel6s allattartas ivartalanitas, Felel&s allattartasra valo felhivas Hazi kedvencek ivartalanitasa, Onkormanyzat, 2026. 08. 31. (hétf6) Kevesebb kébor allata palyazati forras Onkormanyzat

elésegitése veszettség elleni veszettség elleni védboltasa, allattartok Elvégezve telepllésen koncepcidjaba beépllve
véddoltas, chipezés chipezése. 30db eb fenntarthato.
oltasa,ivartalanitasa.
2 Polgarmesteri Hivatal |Az Polgarmesteri Onkormanyzati tulajdonban lévé [Koltségvetési Magyar Falu Program  Onkormanyzati ellatashoz valé Polgarmester 2026.12.03. Atelepllés Palyazati forras. Onkormanyzat
felujitasa Hivatal épuletének ingatlanok fejlesztése. koncepcid. keretében lett beszerzés, 6nkormanyzati (cslitortok) népességmegtarto és koncepcidjaban
(tetészerkezetének) meghirdetve. tulajdonban lévé ingatlanok Jelenlegis népesség noveld erejének fenntarthato.
felujitasa. fejlesztése. folyamatban lévé fokozéasa, a teleplilésen

1. A mélyszegénységben élék és ar

Altalanos iskoldt nem
végzett lakosok
felzarkéztatésa

omak esélyegyenlésége

Atelepilésen élé
emberek bizonyos %-
4nak nincs altaldnos
iskolai végzettsége.

Minden a témaban érintett 16-ik
életévét betoltott személy
felzarkoztatdsa.

Koltségvetési
koncepcio, Gazdasagi
program, szocialis
ellatasokrol sz6l6

Uj Roma Stratégia
(2019-2030) Nemzeti
Ifjuséagi Stratégia (2009-
2024) ,Legyen jobb a

Helyi oktatas biztositdsa, a oktatasi referens
telepuilésen roma oktatok
bevonasaval, specialis tananyag

Osszedllitdsa, motivacios

projekt.

2027.08. 31. (kedd)

élék életmindségének
javitasa. Telepliléskép
kialakitésa.

Havi jelentés, résztvevék

Meghosszabbitottuk aszama, eredményesség,

nagy érdeklédés
miatt.

sikeres altalanos iskolai
tanulmanyok befejezése.

Hely, tankdnyvek,
jegyzetek, eléadok,
vizsgaztatok.

Erintettekkel
egylttmiikodve
fenntarthato.

Nincs egylttmukodés.

rendelet. gyermekeknek” tényezok beiktatasa, differencialt
Nemzeti Stratégia oktatas.
(2007-2032)
2 Romak funkcionalis |Alacsony, vagy nem Minden, a téméban érintett 16.  Koltségvetési Uj Roma Stratégia Helyi oktatas biztositdsa a Résztvevik a fent 2027.08.31. (kedd)  Sikeres vizsgak Képzésen |pénzlgyi érintettekkel Nincs egyuttmukodés.
analfabetizmusanak |befejezett életévét betoltott mar nem koncepcio, Gazdasagi |(2019-2030) Nemzeti  telepUlésen, roma oktatok emlitett célcsoport. |Roma oktatdk hidnya résztvevék egylttmiikodve
felszamoldsa tankoteles személy tanitasa, program, szocialis Ifjiséagi Stratégia (2009- bevonasaval, specidlis tananyag |Felelds: kdzoktatasi |miatt. érdeklédésének fenntarthato.
alapkompetencia képzés ellatasokrol szolo 2024) Osszeallitdsa, motivacids intézmény fenntartasa.
keretein belll. rendelet. tényezok beiktatasa, differencialt
oktatés.
1. A gyermekek esélyegyenlésége
1 A gyermekek Elhanyagolt, Elhanyagolt, veszélyeztetett Uj Roma Stratégia Nevelési tanacsado, Gyermekjoléti szolgélat, jegyz6 | Onkormaényzat 2026.08. 31. (hétf6) kozosségépités, Koltségvetési Onkormanyzat anyagi tdmogatottsag,
élyegyenlésége veszélyeztetett gyerekek Fiatalkoru blindzés, (2019-2030) Nemzeti fejleszté pedagogus, Elvégezve élményszerzés, koncepcio, koncepcidjaba, kozoktatasi|palyazatok kiirasa,

gyerekek felvildgositdsa

tankotelezettség mulasztdsa,
szUul6i elhanyagolas, magatartdsi
problémak, hatranyos
megkiilonboztetés. Oktatasba
valé beilleszkedés,
blinmegel6zési program,
veszélyeztetés megszlintetése,
magatartasi probléma kezelése.

Ifjusagi Stratégia (2009-
2024) ,Legyen jobb a
gyermekeknek” Nemzeti
Stratégia (2007-2032)

specialis iskolak, nyari
taborok szervezése,
csaladbélvalo
kiemelés.
Blinmegel6zési
eléadésok és gyerek
pszicholégusi
tanacsadas.

El6adédssorozatok
megtartésa.

személyiség formalas

Gazdaséagi program,
szocidlis ellatasokrol
52616 rendelet.

intézmények programjaba
fenntarthato.

elnyerése.




2 Egészséges Egészséges életmodra |Egészségtudatos életmadd Uj Roma Stratégia tomegsport keretében 6-18 éves korosztaly, Onkorményzat 2026. 08. 31. (hétfo) Az intézmény Sport, egészségtudatos
életmddra nevelés nevelés kialakitasa. (2019-2030) Nemzeti sportnap csaladtagjaik valamint a Elvégezve pedagégusai, ifjusag.
Ifjusagi Stratégia (2009- |megszervezése, kéznevelési intézmények Egészséges életmddra intézményvezetdk ,
2024) ,Legyen jobb a Uszasoktatas, egyuttm(ikddésével nevelés eléadas egészseéglgyi
gyermekeknek” Nemzeti tdmegsport egészségesebbek ifjusag sorozat. alapellatas dolgozoi
Stratégia (2007-2032)  rendezvények a nevelése.
gyermeke és rendszeres
testmozgdsara és
egészséges
taplalkozasra vald
nevelése.
Ill. A n6k esélyegyenlésége
1 Nék a A nék munkaba allasat A n6k munkaba allasi esélyeinek er6forrasok megteremtése Onkormanyzat 2026. 08. 31. (hétfo) Munkaadok, A munkaba allast
munkaerépiacon nehezitd korulmények |novelése. 1. Rovidtavu cél: a ,munkaaddk felkutatésa - Elvégezve csaladsegité kozvetetten a célcsoport
csokkentése célcsoport beazonositasa, az felzarkoéztatd programok Csaladellato és szolgdlat, életmin6ségének javuldsa
igények felmérése. 2. Kézéptavu szervezése -intézményi takarité takaritéi tanfolyam. onkormanyzat, jellemzi. Az oktati
cél: nevelési-oktatasi képzés inditasa munkalgyi kozpont |intézmények nyitvatartasi
intézmények nyitvatartasi ideje modosult, igy anék a
idejének moédositasa 3: Hosszu munkarendjiiknek
tavu cél: csaladbarat megfeleléen tudtak
munkahelyek kialakitdsa elhelyezni gyermekeiket.
IV. Az id6sek esélyegyenlésége
1 Az 55 év feletti A telepllésen nincs Kedvezmények nyujtédséval az Koltségvetési Uj Roma Stratégia Célcsoport felmérése, Munkaadoék, 2027.08.31. (kedd) No6ttatelepllésenaz55 |Anyagi és human Onkormanyzat Nincs egyuttmuikodés.
munkavallalok olyan cég, aki onkormanyzat 6sztonzi a koncepcid, Gazdasagi |(2019-2030) Nemzeti  tdjékoztatasa. - munkaltatok onkormanyzat Megfelelé év feletti lakossag eréforras. Megfelelé |koncepcidjaban
elhelyezkedési foglalkoztatna az cégeket, az 55 év feletti program, szocialis Ifjiséagi Stratégia (2009- érdekeltségének vizsgalata - mas munkakorok hidanya. [foglalkoztatasi aranya. Az |munkakérben fenntarthato.
nehézségei id6sebb korosztalyu munkavallalé emberek ellatasokrol szolo 2024) ,Legyenjobba telepulésen miikodd 55 év feletti munkavallalé [foglalkoztatas.
embereket. alkalmazasara illetve Uj cégek  |rendelet. gyermekeknek” munkahelyekre torténé emberek rendszeres havi
betelepulésére (iparlizési adé Nemzeti Stratégia elszallitasa - preventiv programok jovedelemhez jutnak,
mentesség), Uj munkahelyek (2007-2032) az egészségi allapot megbrzésére ezaltaln6 az
létrehozasa. - az "élethosszig tart6 tanulés” életszinvonaluk.
altalénossag tétele, technoldgiak
megismerése, ismeretek
bévitése.
2 Id6skoriiak munkaba |Az 55 év feletti A telepulésen nincs olyan cég, Célcsoport felmérése, Onkormanyzat 2027.09. 30. Nétt a teleplilésen az 55
allasa munkavallalok aki foglalkoztatna az idésebb tajékoztatasa. - munkaltatok (csltortok) év feletti lakossag
elhelyezkedési korosztalyd embereket. érdekeltségének vizsgalata - mas Nem sikerult foglalkoztatasi aranya. Az
nehézségei Kedvezmények nyujtasaval az telepulésen miikodo megfelelé munkaaddt 55 év feletti munkavallalé
Onkormanyzat 6sztonzi a munkahelyekre térténé talalni. emberek rendszeres havi
cégeket, az 55 év feletti elszallitasa - preventiv programok jovedelemhez jutnak,
munkavallalé emberek az egészségi allapot megbrzésére ezaltalné az
alkalmazasara illetve Uj cégek - az "élethosszig tarto6 tanulas" életszinvonaluk.
betelepulésére (iparlizési add altalénossag tétele, technoldgiak
mentesség), Uj munkahelyek megismerése, ismeretek
létrehozasa. bévitése.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége
1 FOFO - Férum Atelepilésen élo - fogyatékkal él6k pontos Koltségvetési Uj Roma Stratégia Férumok megszervezése a Csaladtagok, 2027.08.31. (kedd) |Afogyatékkal él6k megyei |Pélyazati, kozos 6sszefogéssal Nincs egylttmikodés.

Fogyatékkal él6k
szaméra

fogyatékos személyek
tajékozatlanok az ket
megilleté
tamogatasokrol,
lehetéségekrél.

szamanak felkutatasa, mivel
adattal nem rendelkezik a
telepllés erre vonatkozdlag. -
Igények felmérése, Osszesitése. -
Szocidlis szolgalat segitségével a
redlis célok megvaldsitasa,

koncepcid, Gazdasagi
program, szocialis
ellatasokrol sz6l6
rendelet.

(2019-2030) Nemzeti  |partnerek bevonasaval, ahol az
Ifjisagi Stratégia (2009- érintettek vélaszt és Utmutatdst
2024) ,Legyen jobba  kaphatnak kérdéseivel.
gyermekeknek”

Nemzeti Stratégia

(2007-2032)

érdekvédelmi
szervezet
képvisel6i,megyei
szervezetek
képvisel&i

A sziikséges
er6forrasok hidnya.

szervezetének
tajékoztatas az aktuélis
lehetéségekrél (szordlap,
Ujsag). Akadalymentes
élet.

anyagi,human.

fenntarthat6.




lehet6ségek kiaknazasa.

Koz6sségi programok
szervezése
(fogyatékkal él6k)

A fogyatékkal él6k
foglalkoztatasa

Koz6sségi programok
hianya.

A fogyatékkal él6k
szamanak felmérése,
helyi vallalkozasok
felkeresése

Onszervezédés elémozditasa,
programok szervezése (szinhaz,
uszoda, Vadaspark latogatas). A
fogyatékkal él6k csaladtagjainak
tehermentesitése.

Az el6itéletesség, ismerethiany
csOkkentése a munkaltatok
részérél.

Koltségvetési
koncepcid, Gazdasagi
program, szocialis
ellatasokrol sz6l6
rendelet.

Koltségvetési
koncepcid, Gazdasagi
program, szocialis
ellatasokrol sz6lé
rendelet.

Uj Roma Stratégia
(2019-2030) Nemzeti

KérdGivek elkészitése. Felmérés,
hogy ki hova szeretne elmenni a

Ifjisagi Stratégia (2009- kiranduldsok alkalmaval.

2024) ,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

Uj Roma Stratégia
(2019-2030) Nemzeti

lehet6ségek felkutatasa.
Egyuttm(ikodési megallapodas.

Gyodgypedagogus és pszicholégus

altal tartott eléadasok.
Egészségligyi szlir6busz, ezzel

megkonnyitve az eli-i szlirésekhez

valo jutast.

A fogyatékkal él6k szamanak
felmérése, az ket foglalkoztatd

Ifjisagi Stratégia (2009- munkahelyek keresése.

2024) ,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

Csaladtagok,
onkormanyzat, civil
szervezetek,
intézményvezetdk

Onkorményzat,
vallalkozok,
intézményvezeték

2027.08. 31. (kedd)

2027.08. 31. (kedd)

Programok megtartdsa,
névelése, hagyomannya
tevés

Nincs egylttmikodés.

Palyazati, anyagi és
humaén eréforras.

- palyazati - anyagi -
allami normativa

Onkormanyzat,
intézmények
koncepcidjaba beéplilve
fenntarthato.

Onkormanyzat,.
intézmények
koncepcidjaba beépllve
fenntarthato.

Nincs egylttmiikodés.




3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi Programot valositsdk meg, illetve

tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdisokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenck az egyenld
bandsmodra ¢és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat

Helyi Esélyegyenldségi Programjéban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli

akciodterveket és évente cselekvési utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Féorumot

hoz létre és mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiiléslinkon

maradéktalanul megvalosuljanak.



3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elékeszitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentéalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum

szamara.



A HEP Forum miukodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum muikodését megfeleléen dokumentélja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzOrendszeri felelds,

a telepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és

egyhazak képviseldi,

0 A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

(1 ateleptilés HEP referense,

[J arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

[ egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

OoOooOoogodd

O O

Allandd meghivottak

[ atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

[ azilletékes esélyegyenldségi mentor,

[0 tankeriileti kdzpont képviseldje,

[ kornyezd telepiilések dnkormanyzati szerepldi,

(] jarési jelzOrendszeri tanacsado,

[ egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz

kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).



3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek

feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadisat megel6zen, a véleménynyilvanitas lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetdségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvdnossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatéat koordinalo6 HEP Férum elsd
tilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket €s az egyiittmiikodé szakmai €s tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum 4altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvadnossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z0 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldoségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egytittmikodik a HEP Foérum vezetdjével.
- FelelOsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy



o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakodja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorményzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmad elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogad6 ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.



| 4. Elfogadas médja és datuma

I. Kantorjanosi kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Kantorjénosi kdzség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Program
felilvizsgalatat (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 2022-2027. évre kiterjedd
helyi esélyegyenl6ségi program feliilvizsgalatarl szolé 48/2024. (IX.16.) 6nkormanyzati
hatdrozataval elfogadta.

III. Ezt kovetden Kantorjanosi Kozség Onkorményzat Képvisel-testiilete a Helyi
Esélyegyenl8ségi Program feliilvizsgélatat (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
a 2022-2027. évre kiterjedd helyi esélyegyenl6ségi program feliilvizsgalatarol szolé 62/2026.
(IX.28.) 6nkormdanyzati hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatarozatinak kivonata

Kéntorjanosi, 2026. szeptember 28. 2 T AN

Dr. Péter Zoltar}m,
polgarmeste



KANTORJANOSI KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
48/2024. (IX. 16.) 6nkorményzati
HATAROZATA
a 2022-2027. évre kitetjedd helyi esélyegyenldségi program feliilvizsgalatarol

A Képviseld-testiilet

- Az egyenld binasmédrdl és az esélyegyenlSség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV.
térvény 31. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan felillvizsgilt Kantotjanosi
telepiilés 2022-2027. évre sz6l6 Helyi EsélyegyenlGségi Programjat a hatirozat melléklete

szerintjovahagyja.

- felhatalmazza a polgirmestert a program alairdsara.

Hataridd: azonnal
Felel6s: dr. Péter Zoltan polgarmester

Kantotjanosi, 2024. szeptember 16.

JA! Bed
Maké Beita
jegyzd

dr. Pétey Zoltan
polgiriester
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