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Kantorjanosi K6zség Onkormanyzata

a Kozalkalmazottak jogallasarol szélo 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Kantorjanosi Csicsergd Ovoda
6vodavezetd (magasabb vezetd)
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A vezetbéi megbizas idétartama:
A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2027. augusztus 15. -ig szdl.
A munkavégzés helye:
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, 4335 Kantorjanosi, Arany Janos utca 38.
A munkakorbe tartozé, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:
Az ovoda szakszer( és torvényes mikodtetése, takarékos gazdalkodas, munkaltatoi
jogok gyakorlasa, kapcsolattartas a fenntartéval, az intézmény tevékenységi korébe
tartozo feladatok vezetdi iranyitasa, kulonos tekintettel a nemzeti k6znevelésrél szold
2011. évi CXC. torvényben (Nkt.), a pedagdgusok el6dmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VI11.30.)
Kormanyrendeletben, a nevelés-oktatasi intézmények mikodésérdl és a kdznevelési
intézmények névhasznalatardl szélo 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendeletben, valamint az
allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvényben, tovabba az allamhaztartasrol
szolo 2011. évi CXCV. torvény vegrehajtasarol szélo 326/2013. (VIIL.30.) Korm.

rendeletben foglaltakra.

llletmény és juttatasok:
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Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szold
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Foiskola, Az Nkt. 67. § (1) bekezdése kimondja, hogy a nevelési-oktatasi
intézményben intézményvezetdi megbizas fels6foku végzettséggel,
pedagogus szakképzettséggel rendelkez6 és a Kormany rendeletében
meghatarozott egyeb feltételnek megfelelé személynek adhato,
Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasarol
szolé 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasarél szélé 326/2013. (VII.30.) Kormanyrendelet 21. /A. (1)
bekezdésében meghatarozott a) az adott nevelési-oktatasi intézményben
pedagogus-munkakor  betoltéséhez  szukséges, a 6. mellékletben
meghatarozott szakképzettség,
pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézmeényvezetdi szakképzettseg,

legalabb négy év pedagogus-munkakorben, vagy heti tiz tandra vagy
foglalkozas megtartasara vonatkozé 6raadoi megbizas ellatasa soran szerzett
szakmai gyakorlat, valamint

a nevelési-oktatasi intézményben pedagogus-munkakorben fennalld,

hatarozatlan idére, teljes munkaidbre szol6 alkalmazas vagy a megbizassal
egyidejlileg pedagogus-munkakorben torténd, hatarozatlan idére teljes
munkaidére sz6l6 alkalmazas,

az Nkt. 66. § (1) bekezdés b)-c) pontja alapjan nem all a tevékenység
folytatasat kirazo foglalkoztatastol eltiitas hatalya alatt, buntetlen el6életl és
cselekvbképes.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

részletes szakmai onéletrajz,
az intézmény vezetésére vonatkozod, szakmai helyzetelemzésre épulé,
fejlesztési elképzeléseket is részletezd program (vezetési program),
a palyazati felhivasban megfogalmazott feltételeknek torténé megfelelés hitelt
érdemld igazolasa (az iskolai végzettséget és szakképzettséget, amennyiben
van: tudomanyos fokozatot, allami nyelvvizsgat igazolé okiratok masolatai,
stb.),
nyilatkozat arrdél, hogy a palyazé a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal Osszefuggésben szukséges kezeléséhez,
tovabbitasahoz hozzajarul,
harom honapnal nem régebbi, buntetlen elditéletet, valamint annak tényét
igazold hatdsagi erkolcsi bizonyitvany, hogy nem all a tevékenység folytatasat
kizaro foglalkoztatastol eltiltas hatalya alatt,
nyilatkozat arrol, hogy a palyazatot véleményezd és elbiralo testulet a
szemelyét érint6 ugy targyalasakor nyilt vagy zart ulést tartson.

A munkakor betolthetéségének idépontja:

A munkakor legkorabban 2022. augusztus 16. napjatdl tolthetd be.
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A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. junius 17.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot A palyazattal kapcsolatban
bdvebb felvilagositast a jegyz6 vagy a gazdasagi vezetd nyujt nyujt, a +3644/550-017;
+3644/350-222 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

« Postai uton, a palyazatnak a Kantorjanosi Kozség Onkormanyzata cimére
torténd megkuldésével (4 335 Kantorjanosi, Kossuth Lajos utca 14. ). Kérjuk a
boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonosité szamot:
PH/882/2022. , valamint a munkakor megnevezését: 6vodavezetod.

és
» Elektronikus uton Maké Beata részére a jegyzo@kantorjanosi.hu E-mail cimen
keresztul
vagy
» Elektronikus uton KRID: 355070157, 4335KKO oldalon keresztul.
vagy

« Személyesen: Makoé Beata, Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, 4335
Kantorjanosi, Kossuth Lajos utca 14. .

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje:

Az Nkt., a Kjt., és a Korm. rendelet altal meghatarozott eljarasrend szerint. A palyazat
elbiralasanak hatarideje: A Korm. rendelet 23. § (8) bekezdésében foglaltaknak
megfeleléen.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. jalius 31.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

» Oktatasi és Kulturalis Kozlony

« Kantorjanosi K6zség Onkormanyzatanak hivatalos honlapja
(https:/kantorjanosi.asp.lgov.hu) - 2022. majus 12.

+ Kantorjanosi Polgarmesteri Hivatal hirdetétablaja - 2022. majus 12.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A palyazatot harom (3) példanyban kell benyujtani a kovetkez6 tartalommal: - 2 példany
valamennyi tartalmi elemet, - 1 példany valamennyi tartalmi elemet elektronikusan a
jegyzo@kantorjanosi.hu e-mail cimre kuldendd be word, vagy pdf. dokumentum
formajaban. Kérjuk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd
szamot: PH/882-1/2022., valamint a beosztas megnevezését: bvodavezetd.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a
https:/kantorjanosi.asp.lgov.hu honlapon szerezhet.
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