KANTORJANOSI KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
14/2016 (XII.21.) 6nkormanyzati rendelete

a koztisztvisel6k juttatasairdl és tamogatasairol

Kantotjanosi Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a kézszolgalati tisztvisel6krdl szolo
2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 234. § (3) bekezdésének b) pontjaban, és (4)
bekezdésében, 237. §-aban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a)

pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

I. Altalinos rendelkezések

1§
A rendelet célja — a Krttv. keretei kézott — a Kantorjanosi Polgarmesteri Hivatal (a
tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal) koztisztvisel6i részére nyujtandd szocialis, jolét,
kulturalis, egészségiigyl juttatasok, timogatiasok (a tovabbiakban: juttatis) keretjellegii

megallapitasa, valamint az illetménykiegészités mértékének megallapitasa.

2. §
(1) A rendelet hatalya a Polgarmesteri Hivatal kozszolgalati jogviszonyban allé koztisztviselGre
terjed ki.
(2) A rendeletben meghatarozott juttatas és tamogatas a nem teljes munkaidében foglalkoztatott
részmunkaid6s koztisztvisel6t munkaidé aranyosan illeti meg.
(3)A  rendelet 6. §-ban meghatarozott szocialis tamogatis azokat a nyugillominyd

koztisztviseloket illeti meg, akik a Hivataltol, illetve jogeldd szervezetétdl keriiltek

nyugallomanyba.

I1. KoztisztviselSi szocialis, joléti, és egészségiigyi juttatasok

3. §

(1) A Képviselo-testiilet a Polgarmesteri Hivatal koztisztviselSi szamara az alabbi vissza nem

teritendo szocialis, joléti és egészségligyl juttatasokat biztositja:



a) csaladalapitisi tdmogatds: a koztisztvisels csalddalapitisi tAmogatasként
hazassigkotése, illetve gyermeke sziiletésekor a koztisztviseléi  illetményalap
kétszeresnek megfelel6 timogatisban részesithetS. A hazassagkotéskor jaré tamogatas
egy koztisztviselS esetében csak egyszer adhato.

b) szocidlis timogatds: a méltinyolhat6 korilmények miatt szocialis nehéz helyzetbe
keriilt koztisztvisel6 szamara évente legfeliebb kétszer eseti szocidlis timogatas
adhato, amelynek 6sszege legfeljebb a kéztisztvisel6i illetményalap.

c) temetési segély: a kozeli hozzitartozé eltemettetésérdl gondoskodd kéztisztviseld
szamara kérelmére a kéztisztviselGi illetményalap mértékéig terjeds temetési segély
adhato.

d) szemiiveg vasarldsahoz timogatas: a képernyS el6tt munkat végzd koztisztvisels
kérelmére kétévente monitorvéds szemiveg-készitésének timogatisira jogosult,
amelynek 6sszege legfeljebb a koztisztviseldi illetményalap.

e) bankszimla-hozzajirulas: A kéztisztvisel$ fizetési szamlajihoz kapcsolédoan - a
mindenkori kozponti kéltségvetésrdl sz0l6  torvényben meghatirozott mérték
figyelembevételével - évente 12.000 Ft mértéki bankszamla-hozzijarulasra jogosult. A
meghatarozott Gsszeg kifizetésére tirgyév végén, egy sszegben, november 30. napjaig
— amennyiben a jogviszony év kozben szinik meg, a jogviszony megsziinésekor,
idbaranyosan — folyoszamlara torténd utalassal kerdl sor,

f) képzési, tovabbképzési tamogatas: a koztisztvisels kérelmére a nem a munkaltatd
altal eldirt iskolai képzéssel kapcsolatos igazolt koltségének 40 Y%o-dig terjedd
tamogatasban részesithet6, amennyiben a képzéssel szerzett végzettség a munkaltatd
szamara hasznosithato. A tamogatas feltétele a tanulmanyi szerz6dés megkétése. A
tamogatds mértéke félévenként nem haladhatja meg a koztisztviselSi illetményalap

haromszorosat.

(2)A Képviselo-testillet a Polgarmesteri Hivatal koztisztviseléi szamara az alabbi visszatéritendd
szocialis, joléti és egészségiigyi juttatisokat biztositja

a) illetményel6leg: a koztisztviselok — atmeneti anyagi gondjaik enyhitése érdekében

illetményeldlegben részesithetok. Az illetményelSleg mértékénck felsé hatira a

koztisztviseléi illetményalap 6tszorose. Az illetményelSleget 6 hénap alatt havi

egyenld részletekben koteles a koztisztviselS visszafizetni.



4.§

Illetménykiegészités

A képvisel6-testillet a kozépiskolai végzettségli, valamint a felséfokd iskolai végzettségl
koztisztvisel6k részére alapilletményiik 20 %-anak megfeleld mértékd illetménykiegészitést allapit

meg.

5. §
Egyéb juttatas

(1) Evente egyszeri alkalommal kiilén koltségtérités illeti meg azokat a koztisztviselSket, akik
anyakonyvvezetdi feladatokat litnak el. Ennek 6sszege 20 000.-Ft/f6.
(2) A koltségtérités kifizetésére minden év november 30-ig készpénzben kerill sor, melynek

felhasznalisardl az anyakonyvvezetS szamla benyudjtasival december 31-ig gondoskodik.

6. §

A nyugillomanyu koztisztvisel6k timogatasaval kapcsolatos szabalyok

(1) A nyugillomanyt kéztisztvisel§ szocidlis helyzetére figyelemmel eseti szocidlis timogatisban
tészesithet a koztisztviseldi illetményalap mértékéig, az alabbi feltételek teljestilése esetén:

a) Eseti szocialis tamogatas annak a nyugdijas koztisztviselének nyujthatéd, akinek havi
atlagjovedelme (legalabb hat honap atlagiban) nem éri el a mindenkori legkisebb Sregségi
nyugdij kétszeresét, és atmenetileg a létfenntartisat veszélyeztets rendkiviili élethelyzetben
kertilt, vagy idészakos létfenntartasi gondokkal kiizd.

b) A timogatis megallapitasara kérelem alapjin keriilhet sor. A kérelmet az érintett
koztisztviselS, vagy a vele kozos haztartasban €16 hézas-, illetve élettarsa, és gyermeke
adhatja be.

c) Az eseti szocidlis timogatas egy évben ugyanannak a nyugdijasnak 2 alkalommal adhaté.

d) A timogatast a tamogatas megitélésétSl szamitott 5 munkanapon beliil kdzvetlenil a
hazipénztarbol készpénzben, vagy a kérelmezd kérésére bankszamlira térténd utalissal /
postai utalvany utjan kell kifizetni.

e) A tamogatasra vald jogosultsigot a jegyz6 e rendelet alapjan 4llapitja meg.

(2)A 3. § (1) bekezdés c) pontjaban megillapitott temetési segély a nyugallomanyt koztisztvisels

szamara is adhato.



(3)A koztisztvisel6 ingyenesen jogosult a hivatalban fénymasolasi lehetSségre, ingyenes internet-

hasznilatra, valamint jogosult a kozség konyvtir ingyenes litogatisara.

7. §
A juttatiasok és a timogatasok fedezetére szolgalo keret felhasznalasa

(DA juttatasok, tamogatasok feltételeit, az elbirilas és elszamolas rendjét az Gnkormanyzat
jegyzGje a polgirmester bevonasival — a jogszabilyok keretei kézott - a Kozszolgalat
Szabalyzatban allapitja meg.

(2)Az e rendeletben meghatirozott juttatisokra és timogatisokra felhasznalhaté keretosszeg
cléiranyzatat a Képvisel6-testilet évente a kéltségvetési rendeletben hatirozza meg.

(3)A koztisztviseloket megilletS juttatdsokkal, tamogatasokkal kapcsolatos, e rendeletben nem
szabilyozott kérdésekben a Kttv. vonatkozo rendelkezéseit kell megfelel6en alkalmazni.

(4)A timogatisok fedezetéiil szolgalé keretet az igénylés, kérelem beérkezésének sorrendjében
kell felhasznalni. A keret kimertilését kovets igényeket, kérelmeket - nyilvantartisba vételt
kévetéen — el kell utasitani.

(5)Ha év kozben a képviselS-testillet a juttatisok és timogatisok fedezetéiil pételdiranyzatot
allapit meg, akkor a felhasznalis sorin elényben kell részesiteni a 7. § (4) bekezdésében
meghatarozott — nyilvantartasban mar szereplé igényeket.

(6)Az egyes juttatasokrol és tamogatisokrél évenként elkiilénitett nyilvantartast kell vezetni.

8. §

Zaro rendelkezések

(1) Ez a rendelet 2017.01.01. napjan lép hatilyba, rendelkezéseit 2017. januar 01. napjatdl kell
alkalmazni.

(2) Hatalyat veszti az 6nkormdnyzati koztisztvisel6ket megilleté juttatasokrdl és tamogatasokrol

szol6 1/201 1’ (IL.16.) egytittes rendelet.
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ALTALANOS INDOKLAS

A hatalyos 6nkormanyzati rendelet tartalmaz olyan rendelkezéseket, melyeket évente feliil kell
vizsgilni, ezen feliil a hatilyos rendelet a koribban kétjegyzéségben 1évé Nyirderzs telepiiléssel
egyutt kerult elfogadisra, mely megsziint, igy a torvényesség biztositasa érdekében a méodositas
elengedhetetlen. Jelen rendelet elébbiek alapjan torténd atvezetésre tesz javaslatot.

Részletes indoklas

1. §-hoz
A rendelet célja korabban a Kantorjanosi Hivatallal kérjegyzéségben mikodé Nyirderzsi Hivatal
dolgozdira is kiterjedt. Tekintettel arra, hogy a korjegyz6ség megszint, a rendelet hatilya csak a
Kantorjanosi Polgarmesteri Hivatal koztisztviselSire terjed ki, az 1. § erre tesz javaslatot.

2. §-hoz
A rendelet hatilya a Kantorjanosi Polgirmesteri Hivatal kozszolgalati jogviszonyaban allé
koztisztviselkre kordbban is kiterjedt, de jelen javaslat a részmunkaidés koztisztviselGkre, és
nehany rendelkezése a nyugallomanyban 1évé koztisztviselSkre kiterjedGen tesz javaslatot.

3. §-hoz
A javaslat a képvisel6testilet altal nyujthaté koztisztviselsi szocidlis, joléti, és egészségiigyi
juttatasok, timogatisok formait sorolja fel, a korabbi gyakorlathoz hasonléan, melyeknek
szabalyozasara torvényi felhatalmazasa van az 6nkorményzatnak.

4. §-hoz
A javaslat a képviselGtestulet altal a koztisztviseléinek adhaté maximalis illetménykiegészitésre
tesz javaslatot, melyeknek szabalyozasara térvényi felhatalmazasa van az énkormanyzatnak.

5. §-hoz
A javaslat a képviselGtestilet altal nyudjthaté specialis feladatot ellaté koztisztviselSinek,
feladatainak ellitisihoz kapcsolodd egyéb juttatisira tesz javaslatot, melyeknek szabilyozasira
torvenyi felhatalmazasa van az 6nkormanyzatnak.

6. §-hoz
A javaslat a képviselGtestiilet altal a nyugallomanyban 1évé koztisztviselSinek adhaté szocislis,
jolétl, és egészségligyl juttatasok, tamogatisok formait sorolja fel, melyeknek szabalyozasira
torvényi felhatalmazasa van az 6nkormanyzatnak.

7. §-hoz
A javaslat a jelen rendeletben szabilyozott juttatisok, timogatisok fedezetére szolgalé keret
felhasznalasara tesz javaslatot.

8. §-hoz
A javaslat a hatilybalépéssel, és a hatilyon kivill helyezésekre vonatkozé rendelkezéseket,
valamint a hatalybalépéskor folyamatban lévé ugyekkel 6sszefliggd rendelkezéseket tartalmazza.



IL

III.

Iv.

VI.

VII.

Elézetes hatasvizsgalat
a koztisztviselSk juttatasair6l és taimogatasairdl szolo rendelet tervezetéhez

Tajékoztatas elzetes hatasvizsgilat eredményérsl

Varhat6 tarsadalmi hatasok

A rendeletben foglaltak végrehajtasa nincs hatdsa a tarsadalomra. Tekintettel arra, hogy
jelen rendeletben részletezett juttatisok a koltségvetési rendeletben kertilnek elfogadasra,
ez alapjan a végrehajtott gazdilkodas az allampolgarok szimira nyomon kévethetd,
atfogo képet ad az onkorményzat pénziigyi helyzetérdl, a végrehajtandé feladatokrol,
lehet6séget teremt az Gnkormanyzati gazdalkodis ellendrzésére.

Varhato gazdasagi, koltségvetési hatasok
A 2017. évre vonatkozoan a koltségvetésrSl szolé rendeletben jévahagyott kiadasi
eléiranyzatok mértékéig vallalhato kotelezettség.

Virhat6 kornyezeti hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasinak kornyezetre gyakorolt hatara nincs.

Varhat6 egészségi kovetkezmények
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kornyezetre gyakorolt hatira nincs.

Adminisztrativ
A rendeletben foglaltaknak adminisztrativ terheket befolyasolé hatdsa nincs.

A rendelet megalkotisinak sziikségessége, a jogalkotis elmaraddsianak varhato

kévetkezményei

A hatalyos rendelet mivel korabban korjegyzéségben 1évé telepiilés 6nkormanyzatanak
testiletével keriilt megalkotasra, torvényességi szempontbol nem megfelels, dj, 6nallo
onkormanyzati rendelet megalkotasa szikséges. Ennek elmaradisa mulasztasban
megnyilvanulo jogszabilysértés von maga utin, mely esetben Magyarorszagi helyi
6nkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. Torvény 132. § (1) bekezdés a) pontja
alapjan a Kormanyhivatal torvényességi felhivissal élhet.

A rendelet alkalmazisihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek

A rendelet végrehajtasival kapcsolatban a személyi, szervezeti, tirgyi, pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak.

Kantorjnosi, 2016. december 12. TSN
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